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ABKURZUNGEN UND AKRONYME

GD EAC: Generaldirektion Bildung und Kultur (Directorate General for Education and Culture)

EACEA: Exekutivagentur Bildung, Audiovisuelles und Kultur (Educational, Audiovisual & Culture Executive
Agency)

ECAS: Authentifizierungssystem der Europaischen Kommission (European Commission Authentication
System)

ECHE: ErasmusCharta fiir die Hochschulbildung (Erasmus Charter for Higher Education)

ECTS: Europaisches System mr Ubertragung und Akkumulierung von Studienleistungen (European Credit
Transfer and Accumulation System).

ECVET: Europaisches Leistungspunktesystem fir die Berufsbildung (European Credit System for Vocation
Education and Training)

EHEA: Europaischer Hochshulraum
EIB: Européische Investitionsbank
ELL: Europaisches Sprachensiegel (European Language Label)

EQAR: Europaisches Register fir Qualitatssicherung in der Hochschulbildung (European Quality Assurance
Register)

EQAVET: Europaischer Bezugsrahmen flr die Qualitatssicherung in der beruflichen Aus- und Weiterbildung
(European Quality Assurance in Vocational Education and Training)

EP: Europaisches Parlament
EQR: Européaischer Qualifikationsrahmen

ESCO: Europdische Klassifizierung fur Fahigkeiten/Kompetenzen, Qualifikationen und Berufe (European
Skills, Competences, Qualifications & Occupations)

EU: Européaische Union

HO: Haushaltsordnung

HEI: Hochschuleinrichtung (Higher education institution)
HERE: Expertengruppe fiir die Hochschulreform

IKT: Informations- und Kommunikationstechnologie

ISP: Intensiv-Studienprogramm

EMJIMD: Gemeinsame Erasmus Mundus Masterabschlisse
NA: Nationale Agentur

NARIC: Nationales Informationszentrum zur Anerkennung von Hochschulabschliissen (National Academic
Recognition Information Centre) bzw. Netz nationaler Informationszentren zur Anerkennung von
Hochschulabschlissen (NARIENetz)

NEO: Nationales Erasmus+Biro
NQR: Nationaler Qualifizierungsrahmen

OECD: Organisation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (Organisation of Economic
Cooperation and Development)

OER: Freie Lehr- und Lernmaterialien (Open Educational Resources)
OMK: Offene Methode der Koordinierung

PIC: Programm-ldentifikations-Code (PIC = Participant Identification Code); in diesem Leitfaden auch kurz
ATeimerechod e fi



A URF: Einheitliches Registrierungssystem (Unique Registration Facility)
A VET: Berufliche Aus und Weiterbildung (Vocational Education and Training)






EINLEITUNG

Anhand dieses Programmleitfadens kann sich jeder Interessierte umfassend Uber das Progranm Erasmus+
informieren. Der Leitfaden richtet sich in erster Linie an

A teilnehmende Organisationen: Organisationen, Institutionen und andere Einrichtungen, die mit der
Organisation von Aktivitaten im Rahmen des Programms befasst sind, und

A Teilnehmer: Personen (Studierende, Praktikanten, Auszubildende, Schiiler, erwachsene Lernende, junge
Menschen und Freiwillige, Hochschui und sonstige Lehrkrafte sowie Ausbilder, (ehren- und hauptamtliche)
Fachkrafte der Jugendarbeit, Fachkrafte in den Bereichen allgemeire und berufliche Bildung, Jugend und
Sport usw.), die an den von den teilnehmenden Organisationen angebotenen Aktivitaten beteiligt sind.

Jahrlich legen Organisationen in ganz Europa Tausende von Projekten zur Priifung vor und beantragen finanzielle
Forderung im Rahmen des Programms Erasmus+. Damit die Finanzhilfen tatsachlich den besten Projekten
zugutekommen, hat die Kommission einen transparenten Bewertungsprozess entwickelt.

A Fr die meisten Aktionen werden in diesem Programmleitfaden die geltenden Regedn und Bedingungen fiir
die Bewilligung einer Finanzhilfe aus dem Programm beschrieben;

A Dbei einigen in diesem Leitfaden nur erwédhnten Aktionen werden die Regeln und Bedingungen fiir die
Bewilligung einer Finanzhilfe in spezifischen Aufforderungen zur Einrechung von Vorschlagen beschrieben,
die von oder im Namen der Europédischen Kommission verdffentlicht werden.

Wenn ein Antrag geplant ist, kdnnen Organisationen, die an einer Beteiligung interessiert sind, Anregungen und
Informationen auch aus anderen Dokumenten beziehen. Einige dieser Dokumente werden in AnhanglV dieses
Leitfadens genannt.

W IE DIESER PROGRAMMLEITFADEN ZU LESEN IST
Der Programmleitfaden besteht aus drei Hauptteilen:

A Teil A vermittelt einen allgemeinen Uberblick iiber das Programm. Er enthalt Informationen {ber die Ziele,
Priorititen und wesentlichen Aspekte des Programms sowie Uber die Programmlander, die
Umsetzungsstrukturen und die insgesamt verfligbaren Finanzmittel. Dieser Abschnitt richtet sich an alle, die
sich einen allgemeinen Uberbick iiber Umfang und Struktur des Programms verschaffen méchten.

A Teil B enthélt spezifische Informationen (iber die in diesem Leitfaden behandelten Aktionen des Programms.
Er richtet sich vor allen Dingen an diejenigen, die mehr dariber wissen mochten, welche Projekttypen durch
das Programm geftrdert werden. Die Informationen in diesem Abschnitt werden in Anhang | des Leitfadens
naher erlautert.

A Teil C enthalt ausfilhrliche Informationen Uber Verfahren zur Beantragung von Finanzmitteln und tber die
Auswahl von Projekten sowie Uber die finanziellen und administrativen Voraussetzungen fir die Bewilligung
von Finanzhilfen im Rahmen von Erasmus+. Dieser Abschnitt richtet sich an alle, die einen Projektvorschlag
im Rahmen des Programms Erasmus+ einreichen wollen.

AuRerdem umfasst der Leitfaden die folgenden Anhéange:

A Anhangl:  Weitere Regelungen und Informationen zu den im Programmleitfaden behandelten Aktionen
A Anhangll: Leitlinien fir Begiinstigte zur Verbreitung von Projektergebnissen

A Anhanglll:  Glossar wichiiger Begriffe in diesem Leitfaden

A AnhanglV: Weiterfilhrende Informationen und Kontaktdaten
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TEIL A - ALLGEMEINE | NFORMATIONEN UBER DA S
PROGRAMM ERASMUS+

Erasmus+ ist das EU-Programm fir allgemeine und berufliche Bildung, Jugend und Sport fir den Zeitraum 2014 -

2020.! Die Bereiche allgemeine und berufliche Bildung, Jugend und Sport kénnen erheblich zur Bewéltigung der

grof3en Herausforderungen beitragen, denen sich Europa heute und im néchsten Jahrzehnt gegenibersieht und

die Unset zung der Stzm2®figi e crAEWaohat um, Arbeitsplatze, sozi
Integration unterstutzen.

Zu viele junge Menschen brechen die Schule vorzeitig ab und gehen ein hohes Risiko kiinftiger Arbeitslosigkeit
und sozialer Ausgrenzung ein. Die Bekdmpfung der zunehmenden Arbeitslosigkeiti insbesondere unter jungen

Menschen i ist zu einer der vordringlichsten Aufgaben der europdischen Staaten geworden. Ebenso gefahrdet
sind zahlreiche gering qualifizierte Erwachsene. Technologien \eréndern die Art und Weise, wie die Gesellschaft
funktioniert, und es muss dafiir gesorgt werden, dass diese optimal genutzt werden. EU-Unternehmen miissen
ihre Wettbewerbsfahigkeit mithilfe von Talent und Innovation steigern. Leistungsféhige Systeme in den Bereichen
allgemeine und berufliche Bildung und Jugend kénnen die Bewaltigung dieser Herausforderungen unterstitzen,
indem sie den Menschen die Kompetenzen vermitteln, die auf dem Arbeitsmarkt und in der Wirtschaft bendtigt

werden, wahrend sie ihnen gleichzeitig erméglichen, eine aktive Rolle in der Gesellschaft zu spielen und
personliche Entfaltung zu erreichen. Reformen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend
kdénnen den Fortschritt im Hinblick auf diese Ziele starken, und zwar auf Grundlage einer gemeinsamen Vision von
politischen Entscheidungstréagern und Akteuren, einer soliden Evidenzbasis und einer Zusammenarbeit auf Uber
verschiedene Bereiche und Ebenen hinweg.

Eine weitere Herausforderung besteht im Aufbau von Sozialkapital bei jungen Menschen, in der Starkung junger

Menschen und in der Beféhigung junger Menschen zu aktiver Teilhabe an der Gesellschaft, um nach dem Vertrag

von Lissabon die ABeteiligung junger Menschen am cemokrati:
auch mit Aktivitaten zum nichtformalen Lernen verfolgt werden, die die Qualifikationen und Kompetenzen sowie

den aktiven Birgersinn junger Menschen fordern.

AuRerdem missen Jugendorganisationen und Fachkréften der Jugendarbeit Mdoglichkeiten zur Fort und
Weiterbildung und zur Zusammenarbeit geboten werden, damit sie professioneller arbeiten und die europdische
Dimension der Jugendarbeit weiter starken kdnnen.

Erasmus+ soll zum einen den Programml&ndern helfen, das Potenzial der Talente und des Sozialkpitals in Europa
wirksam zu nutzen, und zum anderen durch die Unterstiitzung von Aktivitaten zum formalen, nichtformalen und
informellen Lernen in allen Bereichen der allgemeinen und beruflichen Bildung und im Jugendbereich dem
Grundsatz des lebenslangen lernens Rechnung tragen. AuRerdem erhdht das Programm die Chancen fur den
Ausbau der Zusammenarbeit mit Partnerlandern und fiir verstarkte Mobilitat, insbesondere im Hochschul- und im
Jugendbereich.

Im Bereich des Sports, der mit dem Vertrag von Lissabon erstmals in den EU-Vertrdgen verankert wurde,
unterstiitzt Erasmus+ ebenfalls Aktivitdten, die auf eine Entwicklung der europdischen Dimension im Sport
abzielen, indem eine Zusammenarbeit zwischen Einrichtungen geférdert wird, die fir den Sport zustandig sind.
Das Programm férdert die Einrichtung und die Entwicklung européischer Netze und erdffnet Chancen fir die
Zusammenarbeit zwischen Akteuren und fir den Austausch von Wissen und Knowhow auf verschiedenen
Gebieten im Zusammenhang mit Sport und kérperlicher Betatigung. Diese verstarkte Zusammenarbeit wird eine
positive Wirkung insbesondere auf die Erschlieung der Potenziale des europaischen Humankapitals haben, indem
sie dazu beitragt, die sozialen und wirtschaftlichen Kosten korperlicher Inaktivitat zu redu zieren.

Insgesamt unterstiitzt das Programm Aktionen sowie die Zusammenarbeit und Instrumente entsprechend den

Zielen der Strategie AEuropa 2020A wund ihrer Leitinitiat
Kompetenzen und Bes c hProframimgréagh dufth offenevMethodenDdar Koordinierung (OMKS)

ebenfalls dazu bei, dass die Ziele des Strategischen Rahmens auf dem Gebiet der allgemeinen und beruflichen

Bildung und der Europaischen Jugendstrategie erreicht werden.

Diese Investition in Kenntnisse, Qualifikationen und Kompetenzen wird Einzelpersonen ebenso wie Einrichtungen,
Organisationen und der Gesellschaft insgesamt zugutekommen, indem sie zu Wachstum und damit zu Wohlstand
und sozialer Integration in Europa und dartiber hinaus beitrag en wird.

! Verordnung (EU) Nr1288/2013 des Europaischen Parlaments und des RateslvBe z e mber 2013 zur Einrichtung von AErasm
Union fiir allgemeine und berufliche Bildung, Jugend und Sfiutp://eur -
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L.:2013:347:0050:0073:DE:PDF
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Der Leitfaden zum Programm Erasmus+ wurde auf der Grundlage des von der Europaischen Kommission
angenommenen jahrlichen Arbeitsprogramms entwickelt und kann entsprechend geandert werden, um die Prioritaten

und Leitlinien des Arbeitsprogramms zu beriicksichtigen, die in den kommenden Jahren angenommen werden. Die
Umsetzung dieses Leitfadens setzt u.a. voraus, dass die im Haushaltsentwurf vorgesehenen Mittel nach der
Feststellung des Haushaltsplansdurch die Haushaltsbehdrde oder aufgrund der Regdung der vorlaufigen Zwdélftel

bereitgestellt werden.

ZUKUNFTSORIENTIERTE ENTWICKLUNG AUFGRUND ERWORBENER ERFAHRUNGEN

Das Programm Erasmus+ stutzt sich auf mehr als 25 Jahre Erfahrung mit europaischen Programmen in den
Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend in Europa und in der Zusammenarbeit mit Drittstaaten.
In Erasmus+ wurden die folgenden europaischen Programme zusammengefasst, die die Kommission in den
Jahren 2007-2013 durchgefihrt hat:

A Programm fiir lebenslanges Lernen

A ProgramendJiumg Aktioni

A Programm AErasmus MundusHh
A Tempus

A Alfa

A Edulink

A

Programme zur Zusammenarbeit zwischen Industrieléndern im Bereich der Hochschulbildung

Im Rahmen dieser Programme wurden Aktionen im Hochschulbereich (einschlieRlich der internationalen
Dimension) sowie in den Bereichen berufliche Aus- und Weiterbildung, Schulbildung, Erwachsenenbildung und
Jugend (ebenfalls auch auf internationaler Ebene) gefordert.

Erasmus+ soll Giber diese Programme hinausgehen, indem es Synergien fordert und dazu beitrégt, dass sich die
Bereiche allgemeine und berufliche Bildung und Jugend ergénzen, indem kinstliche Barrieren zwischen den
verschiedenen Aktionen und Projektformen abgebaut, neue Ideen unterstitzt, neue Akteure aus dem

Arbeitsmarkt und der Zivilgesellschaft gewonnen und neue Formen der Zusammenarbeit gefordert werden.

Erasmus+ soll ein wirksameres Instrument zur Erfullung der tatséchlichen Anforderungen an die Entwicklung von

Human- und Sozialkapital in Europa und dariiber hinaus werden.

Daher ist entscheidend, dass das neue Programm mit einer starken Marke mit hohem Wiedererkennungswert in

Verbindung gebracht wird. Dazu mussen alle im Rahmen des Programms geforderten Aktionen vor allen Dingen

¢ber den Namen AErasmus+d in der ¥fUmeTailnehnem und 8egtinstigtenk annt ge
frherer Programme den Weg zu Erasmus+ zu weisen und die nétige Kommunikation und Verbreitung

sicherzustellen, kénnen fur die betreffenden Aktionen in einem bestimmten Sektor zuséatzlich zur Marke

AEr as mus +fA a uenBezdithmungerovengeadetdverden:

A AErasmus+: Comeniusi: Programmaktivit2aten ausschlieClich

A AErasmus+: Erasmusi: Programmaktivit2ten, die ausschlieC
an Programmlander richten

A AErasmus+us BMuansdusi: Aktivitaten im Zusammenhang mit de
Masterabschliissen

A AErasmus+: Leonardo da Vincif: Programmaktivitédnden auss«

Weiterbildung
A AErasmus+: Grundtvi gfi: chilieRbchim®enaich det BrwachseAenbiidunga u s s

A AErasmus+: Jugend in Aktionf: Programmaktivit2aten, di e a
bei Jugendlichen betreffen

A AErasmus+: Jean MonnetfA: Programmakt EyStudiegn en ausschlieCli

A AErasmus+: Sport#f: Programmaktivi.t2aten ausschlieClich im
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Teil A7 Zielsetzungen und die wichtigsten Aspekte des Programms m European
Commission | Erosmius+

ZIELSETZUNGEN UND DIE WICHTIGSTEN ASPEKTE DES
PROGRAMMS ERASMUS+

UBERGEORDNETESZIEL
Das Programm tragt zur Erreichung der folgenden Ziele bei:

A Ziele der Strategie Europa 2020, einschlieRlich des Kernziels im Bildungsbereictf,

A Ziele des strategischen Rahmens fiir europdische Zusammenarbeit im Bereich der allgemeinen und
beruflichen Bildung (ET 2020) einschlief3lich der entsprechenden Benchmarks,

A nachhaltige Entwicklung des Hochschulwesens in Partnerlandern,

A allgemeine Ziele des erneuerten Rahmens firr die jugendpolitische Zusammenarbeit in Europa (20162018),

A Entwicklung der europaischen Dimension im Sport, insbesondere im Breitensport, entsprechend dem
Arbeitsplan der Union fur den Sport,

A Forderung der europaischen Werte geméR Artikel 2 des Vertrags iiber die Europaische Unior?

WICHTIGE ASPEKTE DES PROGRAMMS ERASMUS+

Die im Folgenden beschriebenen Aspekte des Programms verdienen besondere Aufmerksamkeit. Einige dieser
Merkmale werden auf der Website der Kommission detaillierter beschrieben.

ANERKENNUNG UND VALIDIERUNG VON KOMPETENZEN UND QUALIFIKATIONEN

Erasmus+ unterstiitzt Transparenz- und Anerkennungsinstrumente fiir Qualifikationen und Kompetenzen der

Européischen Unioni insbesondere den Europass, denYouthpass den européischen Qualifikationsrahmen (EQR),
das Europaische System zur Ubertragung und Akkumulierung von Studienleistungen (European Credit Transfer
and Accumulation System = ECTS), das Europaische Leistungspunktesstem fir die Berufshildung (European

credit transfer system for VET = ECVET), den Europaischen Bezugsrahmen fir die Qualitatssicherung in der
beruflichen Aus- und Weiterbildung (EQAVET), das Europdische Register fir Qualitatssicherung in der
Hochschulbildung (EQAR) und das Europaische Netzwerk fur Qualitatssicherung in der Hochschulbildung (ENQA)
sowie EU-weite Netze im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung zur Unterstitzung dieser Instrumente,

insbesondere das Netz der nationalen Informationszentren fir die akademische Anerkennung (NARIC), das
Euroguidance-Netzwerk, die Nationalen EuropassZentren (NEC, National Europass Centers) und die EQR
Nationalen Koordinierungsstellen.

Diese Instrumente sollen sicherstellen, dass Kompetenzen und Qualifikatonen in allen Bereichen der allgemeinen
und beruflichen Bildung und auf dem Arbeitsmarkt auf nationaler und internationaler Ebene leichter anerkannt
und besser verstanden werden kdnnen, und zwar unabhangig davon, ob diese im Rahmen der formalen
allgemeinen und beruflichen Bildung oder in Form anderer Lernerfahrungen (z. B. Arbeitserfahrung,
Freiwilligentatigkeit oder Online-Lernangebote) erworben wurden. AuRerdem sollen die Instrumente dafur sorgen,
dass politische Mafnahmen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend weiter dazu
beitragen, durch eine erfolgreichere Eingliederung in den Arbeitsmarkt und durch starkere Mobilitét die Ziele der
Strategie AEuropa 2020A in Bezug auf Wettbewer benfuddh
die Kernziele in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Beschéftigung zu erreichen.

Um diese Ziele zu erfillen, werden maf3geschneiderte Instrumente bendtigt. Diese Instrumente sollen neuen

Phéanomenen wie z.B. der Internationalisierung der Bildung und der wachsenden Verbreitung des digitalen
Lernens Rechnung tragen und die Schaffung flexibler Bildungswege ermdglichen, die auf die Erfordernisse und
Ziele der Lernenden abgestimmt sind. Unter Umstanden mussen diese Instrumente erst noch entwickelt werden.

Diese Entwicklung sollte zu stéarkerer Koharenz und insgesamt zu einer Vereinfachung von Instrumenten fiihren
und die Schaffung eines echten Européischen Raums der Kompetenzen und Qualifikationen unterstitzen, in dem
sich Lernende und Arbeitnehmer zu Lern- und Beschéftigungszwecken frei bewegen kénnen.

Weitere Informationen: http://ec.europa.eu/education/policy/strategic -framework/skills-qualifications_de.htm

2 Das Kernziel im Bildungsbereich besteht darin, bis 2020 die Quote der Schulabbrecher auf unter 10% zu senken und die Abschliisse im
Tertiarbereich mindestens um 40 % zu erhdhen.

% Die Werte, auf die sich die Union grundet, sind die Achtung der Menschenwirde, Freiheit, Demokratie, Gleichheit, Rechtsstaatlichkeit und die
Wahrung der Menschenrechte einschlieflich der Rechte von Minderheiten. Diese Werte sind allen Mitgliedstaaten in einer Gesédchaft gemein, die
sich durch Pluralismus, Nichtdiskriminierung, Toleranz, Gerechtigkeit, Solidaritat und die Gleichheit von Frauen und Mannernauszeichnet.
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VERBREITUNG UND NUTZUNG DER PROJEKTERGEBNISSE

Die Verbreitung und die Nutzung von Ergebnissen ist einer der wesentlichen Punkte im Verlauf des Programms
Erasmus+. Indem die teilnehmenden Organisationen die Ergebnisse ihrer Projekte verbreiten, kénnen sie die
Wirkung der Projekte verstarken, ihre Nachhaltigkeit verbessern und den europaischen Mehrwert von Erasmus+
deutlich machen. Um Projektergebnisse erfolgreich zu verbreiten und zu nutzen, werden die an Erasmus+-
Projekten teilnehmenden Organisationen aufgefordert, sich bei der Konzeption und Durchfiihrung ihrer Projekte
im gebotenen Umfang auch um Verbreitungs- und Nutzungsaktivitditen zu bemihen. Umfang und Intensitat
dieser Aktivitaten sollten im Verhaltnis zu den Ubergeordneten Zielsetzungen, zum Umfang und zu den Zielen der
verschiedenen Aktionen im Rahmen von Erasmus+ stehen. Die bei einem bestimmten Projekt erzielten
Ergebnisse kdnnen auch in Bereichen, die nicht unmittelbar von dem Projekt betroffen sind, in hohem MalRe
relevant und interessant sein. Daher miissen in den Projekten Strategien und Methoden entwickelt werden, mit
denen sichergestellt ist, dass auch Dritte mdglichst leicht Zugang zu den aus einem Projekt hervorgegangenen
Entwicklungen und Ergebnissen haben. Konkrete Hinwei® in diesem Zusammenhang sind Anhang |l dieses
Programmleitfadens zu entnehmen.

FREIER ZUGANG ZU BILDUNGSMATERIALIEN , UNTERLAGEN UND MEDIEN, DIE IM RAHMEN
VON ERASMUS+ ERSTELLT WERDEN

Erasmus+ fordert den freien Zugang zu Materialien, Unterlagen und Medien zu Lern-, Unterrichts- und

Ausbildungszwecken sowie fir die Jugendarbeit, wenn das betreffende Material aus Projekten hervorgegangen
ist, die im Rahmen von Erasmus+ gefordert wurden. Beglnstigte, die mit Zuschiissen aus dem Programm

Erasmus+ geférdert werden und derartige Materialien, Unterlagen und Medien im Rahmen eines geférderten

Projektes erstellen, miissen das Material der Offentlichkeit in digitaler Form frei zugéanglich machen. Die

Bereitstellung sollte durch freie Lizenzen Uber das Internet erfolgen. Allerdings kdnnen Beglnstigte die am besten

geeignete Form des freien Zugangs sowie etwaige Beschrankungen (z.B. Verbot der kommerziellen Verwertung

durch Dritte) selbst festlegen, wenn diese Beschréankungen angesichts der Art des jeweiligen Projekts und der

Materialien angemessen sind. Der vorgeschriebene freie Zugang muss unbeschadet etwaiger Rechte des geistigen
Eigentums der Begunstigten gewéahrt werden.

| NTERNATIONALE DIMENSION

Erasmus+ hat durch die Zusammenarbeit mit Partnerlandern eine ausgepragte internationale Dimension
insbesondere in den Bereichen Hochschulbildung und Jugend.

Im Hochschulbereich werden im Rahmen von Erasmus+ in Zusammenarbeit mit Partnerlandern vor allem die
folgenden wichtigen Aktionen geftrdert:

A Internationale  Mobilitat  von Einzelpersonen und Erasmus Mundus Gemeinsame
Masterabschliisse (im Rahmen von Leitaktion 1) zur Foérderung der Mobilitdt von Lernenden und Personal
im Austausch mit Partnerlandern;

A Projekte zum Kapazitatsaufbau im Hochschulbereich (im Rahmen von Leitaktion 2) zur Férderung der
Zusammenarbeit und zur Unterstiitzung von Partnerschaften, die sich in Partnerlandern auf die
Modernisierung und die Internationalisierung von Einrichtungen und Systemen im Hochschulbereich
auswirken, insbesondere in benachbarten Partrerlandern der EU;

A Unterstiitzung des politischen Dialogs (im Rahmen von Leitaktion 3) Uber das HERENetz (Higher
Education Reform Experts = Experten fur Hochschulreform) in benachbarten Partnerlandern der EU, Uber
internationale Alumni-Vereinigungen und Uber den politischen Dialog mit Partnerlandern sowie durch
Veranstaltungen zur Erhdhung der internationalen Attraktivitét und Bekanntheit;

A Jean-Monnet -Aktivititen zur Férderung von Lehrtatigkeiten, Forschung und Untersuchungen im
Zusammenhang mit internationalen EU-Studien.

Im Bereich Jugend unterstitzt Erasmus+ die folgenden wichtigen Aktionen:

A Foérderung der Mobilitat von jungen Menschen und von Fachkraften der Jugendarbeit (im Rahmen
von Leitaktion 1) zur Unterstiitzung der Jugendbegegnungs, des Europaishen Freiwilligendienstes und der

Mobilitdt von Fachkréften der Jugendarbeit in Zusammenarbeit mit benachbarten Partnerlandern der EU;

A Projekte zum Kapazitatsaufbau im Jugendbereich (im Rahmen von Leitaktion 2) zur Forderung von
Kooperationss und Mobilitatsaktivitaten, die positive Auswirkungen auf die qualitative Entwicklung der
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Jugendarbeit, der Jugendpolitik und von Jugendsystemen sowie auf die Anerkennung nichtformaler
Bildungsabschlisse in Partnerlandern insbesondere in afrikanischen, karibischen undpazifischen Staaten
(AKR-Staaten) sowie in Asien und in Lateinamerika haben;

A Einbeziehung von jungen Menschen und Jugendorganisationen aus benachbarten Partnerlandern in den
Strukturierten Dialog mit der Jugend (im Rahmen von Leitaktion 3) durch Beteiligung an internationalen
Treffen, Konferenzen und sonstigen Veranstaltungen, die den Dialog zwischen jungen Menschen und
Entscheidungstragern férdern.

Andere Aktionen im Rahmen des Programms (strategische Partnerschaften, Wissensallianzen, Allianzen fir
branchenspezifische Fertigkeiten und Kooperationspartnerschaften) stehen auch Organisationen aus
Partnerlandern offen, wenn ihre Beteiligung fir das betreffende Projekt mit einem Mehrwert verbunden ist (siehe
Teil B dieses Leitfadens).

MEHRSPRACHIGKEIT

Mehrsprachigkeit ist einer der Eckpfeiler des européischen Aufbauwerks und ein starkes Symbol fiir das Streben
der Europdischen Union nach Einheit in der Vielfalt. Sprachkenntnisse z&éhlen zu den Kompetenzen, die
Beschéftigungsfahigkeit verbessern und die Nutzurg bestehender Chancen ermdglichen. Die EU hat beschlossen,
dass jeder Birger Gelegenheit haben sollte, bereits von klein auf mindestens zwei Fremdsprachen zu lernen.

Die Forderung des Spracherwerbs und der sprachlichen Vielfalt ist eines der spezifischenZiele des Programms.
Fehlende Sprachkenntnisse sind eines der gréf3ten Hindernisse, die einer Teilhabe an européaischen Programmen
in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung, Weiterbildung und Jugend entgegenstehen. Die Angebote
zur Forderung sprachlicher Kompetenzen sollen die Effizienz und Wirksamkeit von Mobilitdt verbessern,
Lernfortschritte erhéhen und damit zum spezifischen Ziel des Programms beitragen.

Unterstiitzung zur sprachlichen Vorbereitung wird fir die Sprache angeboten, die Studierende/Lernende,
Praktikanten und Freiwillige im Rahmen von Aktivitaten zur Unterstlitzung der Langzeitmobilitdt verwenden, die
geman Leitaktion 1 geférdert werden. In erster Linie erfolgt die Unterstlitzung durch Online -Angebote, da sich die
Zuganglichkeit und die Flexibilitit der Angebote zum elektronischen Lernen (e-Lernen) als vorteilhaft erwiesen
haben. Die Online-Unterstiitzung beinhaltet die obligatorische Bewertung von Sprachkenntnissen und freiwillige
Sprachkurse. Die Bewertung von Sprachkenntnissen ist en wesentlicher Aspekt der Initiative und entscheidend
dafiir, dass jeder einzelne Teilnehmer richtig vorbereitet wird und dass Teilnehmer der EU-Mobilitatsaktivitaten die
erworbenen Kenntnisse nachweisen kdnnen. Daher werden die Teilnehmer jeweils vor Begim der Mobilitatsphase
und im Anschluss an die Mobilitdtsphase einer Bewertung unterzogen, um die Fortschritte beim Spracherwerb zu
erfassen. Die Ergebnisse der von den Teilnehmern vor Beginn der Mobilititsphase absolvierten Sprachtests haben
keinen Einfluss auf die Teilnahme der betreffenden Personen an der jeweiligen Aktivitat.

Bevor die Kapazitat des OnlineDienstes auf alle Sprachen ausgedehnt werden kann, erhalten Begiinstigte von
Mobilitatsprojekten Finanzhilfen, damit Unterstiitzung zur sprachlichen Vorbereitung fir die Sprachen angeboten
werden kann, die mit dem Online-Dienst der Kommission noch nicht abgedeckt sind.

Im Rahmen von Leitaktion 2 werden strategische Partnerschaften zur Erteilung von Sprachunterricht und zur
Teilnahme an Sprachunterricht beflirwortet. Gegenstand von Innovation und bewéhrten Verfahren zur Férderung
von Sprachkenntnissen kdnnen beispielsweise Unterrichts und Bewertungsmethoden, die Entwicklung von
Lehrmaterial, Forschungen, computerunterstitzte Unterrichtsangebote und unternehmerische Projekte auf der
Grundlage von Fremdsprachen sein. AuBerdem kdnnen Finanzmittel fir Aktivitdten im sprachlichen Bereich fir
Beglnstigte strategischer Partnerschaften bereitgestellt werden, die langfristige Bildungs- und
Unterrichtsaktivitaten f ir Lehrkrafte, Fachkrafte der Jugendarbeit und Lernende anbieten.

Den nationalen Agenturen wird empfohlen, freiwillig regelméaRige (jahrliche oder zweijéahrliche) nationale

Wettbewerbe in den Programmléndern auszurichten, bei denen das Européische Sprachenggel (ELL) verliehen
wird. Das Sprachensiegel soll zur Nutzung und Verbreitung herausragender Ergebnisse im Bereich der
Mehrsprachigkeit anregen und das 6ffentliche Interesse am Erlernen von Fremdsprachen fordern.

CHANCENGLEICHHEIT UND | NKLUSION

Erasmus+ soll Chancengleichheit und Inklusion férdern, indem Lernenden aus benachteiligten Verhaltnissen der
Zugang zu den bestehenden Angeboten erleichtert wird. Die Benachteiligungen resultieren aus persénlichen
Schwierigkeiten oder aus Hindernissen, die einer Baeiligung an landeriibergreifenden Projekten entgegenstehen

oder die Moglichkeiten einer Beteiligung zumindest beschranken. Die fir diese Personen bestehenden Hindernisse
und Schwierigkeiten lassen sich den folgenden Kategorien zuordnen:

A Beeintrachtigungen (d. h. Teilnehmer mit besonderen Bediirfnissen): Menschen u.a. mit mentalen
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(intellektuellen, kognitiven, lernbezogenen), korperlichen und sensorischen Beeintrachtigungen;

A Bildungsprobleme: junge Menschen mit Lernschwierigkeiten, frilhe Schulabgénger Personen mit geringerer
Qualifikation, junge Menschen mit schlechten schulischen Leistungen;

A wirtschaftliche Hindernisse: Menschen mit niedrigem Lebensstandard, geringem Einkommen, Abhangigkeit
von Sozialleistungen, langzeitarbeitlose Jugendliche oder junge Maschen, die Uber lange Zeitraume in Armut
leben, Wohnsitzlose, liberschuldete Menschen oder Menschen mit sonstigen finanziellen Problemen;

A kulturelle Unterschiede: Einwanderer oder Fliichtinge oder Nachkommen von Einwanderer oder
Fluchtlingsfamilien, Angehdrige einer nationalen oder ethnischen Minderheit, Menschen, die sprachlich und
kulturell nicht integriert sind,

A Gesundheitsprobleme: Menschen mit chronischen Gesundheitsproblemen, schweren Erkrankungen oder
psychischen Problemen;

A soziale Hindernisse: Menghen, die wegen ihres Geschlechts, Alters, ihrer ethnischen Herkuntft, ihrer Religion,
ihrer sexuellen Orientierung, einer Beeintrachtigung o. A. diskriminiert werden, Menschen mit beschrankten
sozialen Fahigkeiten oder mit antisozialem oder gefahrlichem Vehalten, Menschen in einer prekéaren
Situation, (ehemalige) Straftater, (ehemalige) Drogenabhéngige oder Alkoholiker, junge und/oder
alleinerziehende Eltern, Waisen;

A geografische Hindernisse: Bewohner abgelegener oder landlicher Regionen, Menschen auf kleien Inseln
oder in Randregionen, Menschen aus stadtischen Problembezirken, Bewohner aus strukturschwachen
Gebieten (unzulangliches 6ffentliches Verkehrswesen, unzureichende Versorgungseinrichtungen).

Im Bereich Jugend wurde eine Strategie zur Integration und Vielfalt als gemeinsamer Rahmen konzipiert, um die
Teilnahme und die Integration von jungen Menschen mit geringeren Chancen an Erasmus+ zu unterstutzen.
Weitere Informationen zur Strategie finden Sie auf der Website der Europdischen Kommission.

SCHUTZ UND SICHERHEIT VON TEILNEHMERN

Der Schutz und die Sicherheit der Teilnehmer von Projekten im Rahmen von Erasmus+ zéhlen zu den
Grundprinzipien des Programms. Wer am Programm Erasmus+ teilnimmt, sollte die Lernangebote zur
personlichen und beruflichen Entwicklung in vollem Umfang nutzen kénnen. Dies kann nur in einer sicheren
Umgebung gewahrleistet werden, in der die Rechte aller Beteiligten respektiert und geschitzt werden.

Dazu muss jede am Programm Erasmus+ teilnehmende Organisation wirksame Verfahren und Regelungen
eingerichtet haben, um die Sicherheit und den Schutz ihrer Projektteilnehmer zu férdern und sicherzustellen. Alle

Studierenden, Praktikanten, Auszubildenden, Schiler, erwachsenen Lernenden, jungen Menschen, Lehrkréfte und
Freiwilligen, die an einer Mobilitatsaktivitat im Rahmen der Leitaktionen 1 oder 2 des Programms Erasmus+

beteiligt sind, mussen gegen die mit ihrer Teilnahme an den Aktivitaten verbundenen Risiken versichert sein.

Abgesehen vom Européischen Freiwilligendienst, der eine spefische Versicherungspolitik vorsieht (siehe
Anhang | dieses Leitfadens), ist im Programm Erasmus+ keine bestimmte Versicherungsform vorgeschrieben, und
es werden keine Empfehlungen fiir bestimmte Versicherungsgesellschaften ausgesprochen. Das Programm stetl
den Projekttrégern frei, je nach Projekttyp und je nach auf nationaler Ebene verfligbaren Versicherungsangeboten

die am besten geeignete Versicherung auszuwéahlen. Projektspezifische Versicherungen sind nicht erforderlich,
wenn die Veranstalter bereits eine allgemeine Versicherung zum Schutz der Teilnehmer abgeschlossen haben.

In jedem Fall mussen folgende Versicherungen gegeben sein:

gof. Reiseversicherung (u. a. gegen Beschadigung oder Verlust des Gepacks),
Haftpflichtversicherung (gof. Berufs- oder Privathaftpflicht),

Versicherung fur Unfalle und schwere Erkrankungen (einschlieRlich Vol oder Teilarbeitsunféhigkeit),
Lebensversicherung (einschlie3lich Ruckfiihrung bei Projekten im Ausland).

3> > >

AuRerdem sollten die Teilnehmer landeriibergreifender Projekte unbedingt im Besitz einer Europaischen
Krankenversicherungskarte sein. Diese kostenlose Karte ertffnet den Zugang zu medizinisch notwendigen
Leistungen des offentlichen Gesundheitswesens in allen 28 EUL&ndern sowie in Island, Liechtenstein und
Norwegen zu den gleichen Bedingungen und Kosten (d. h. je nach Land auch kostenlos), die auch fir die Birger
des jeweiligen Landes gegeben sind. Weitere Informationen zu dieser Karte sowie Angaben dazu, wo Sie diese
Karte erhalten, finden Sie unter http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559 .

Wenn Personen unter 18 Jahren an einem Projekt teilnehmen, missen die teilnehmenden Organisationen vorab
die Genehmigung der Eltern oder der sonstigen gesetzlichen Vertreter einholen.
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WIE IST DAS PROGRAMM ERASMUS+ STRUKTURIERT ?

Um die gesetzten Ziele zu verwirklichen, wurden im Rahmen des Programms Erasmus+ die folgenden Aktionen
eingerichtet:

LEITAKTION 1T LERNMOBILITAT VON EINZELPERSONEN

Diese Leitaktion unterstiitzt:

A Die Mobilitit von Lernenden und von Personal: Chancen fir Studierende, Praktikanten, junge
Menschen, Freiwillige, Hochschullehrer und sonstige Lehrkréfte sowie flir Fachkrafte der Jugendarbeit,
Personal von Ausbildungseinrichtungen und Organisatioren der Zivilgesellschaft zum Lernen und/oder zum
Erwerb von Berufserfahrung im Ausland;

A Erasmus Mundus Gemeinsame Masterabschliisse: von Hochschulkonsortien gemeinsam entwickelte
internationale Studienprogramme, bei denen den weltweit besten Master-Studierenden Vollstipendien
gewahrt werden kdnnen;

A Darlehen fir Erasmus+ Masterabschliisse: Hochschulstudierende kénnen im Rahmen des Programms
Darlehen fir ein Studium im Ausland bis zum Erwerb des MasterAbschlusses absichern; bei Interesse sollten
die Studierenden sich an die Banken im jeweiligen Land oder an Einrichtungen wenden, die Studiendarlehen
vergeben.

LEITAKTION 21T ZUSAMMENARBEIT ZUR FORDERUNG VON | NNOVATION UND
ZUM AUSTAUSCH VON BEWAHRT EN VERFAHREN

Diese Leitaktion unterstiitzt:

A landeriibergreifende strategische Partnerschaften zur Entwicklung von Initiativen in mindestens einem
der folgenden Bereiche: allgemeine und berufliche Bildung, Jugend, Innovationsférderung, Austausch von
Erfahrungen und Know-how zwischen unterschiedlichen Organisationen u.a. in den Bereichen allgemeine
und berufliche Bildung und Jugend; verschiedene Mobilitatsaktivitdten werden unterstitzt, soweit sie zur
Erreichung der Projektziele beitragen;

A Wissensallianzen  zwischen Hochschuleinrichtungen und Unternehmen zur Férderung von Innovation,
unternehmerischer Initiative, Kreativitat, Beschaftigungsfahigkeit, Wissensaustausch und/oder
multidisziplindrem Lehren und Lernen;

A Allianzen fiir branchenspezifische Fertigkeiten zur Forderung der Konzeption und Durchfiihrung
gemeinsamer LehrpBne im Bereich der beruflichen Bildung sowie gemeinsamer Programme und Lehr und
Ausbildungsmethoden auf der Grundlage von Branchentrends, um die erforderlichen Qualifikationen fir
mindestens einen beruflichen Bereich zu vermitteln;

A Projekte zum Kapazitat saufbau zur Férderung der Zusammenarbeit mit Partnerlandern in den Bereichen
Hochschulbildung und Jugend; Projekte zum Kapazitdatsaufbau sollen Organisationen, Einrichtungen und
Systeme bei Modernisierungs und Internationalisierungsprozessen fordern; in bestimmten férderfahigen
Partnerlandern werden verschiedene MobilitAtsaktivitaten unterstitzt, soweit sie zur Erreichung der
Projektziele beitragen;

A elektronische Plattformen wie eTwinning, EPALE (European Platform for Adult Learning = Elektronische
Plattform fur Erwachsenenbildung in Europa) und das Européische Jugendportal dienen Lehrkréaften,
Ausbildern und Praktikern in der Schul und Erwachsenenbildung sowie jungen Menschen, Freiwilligen und
Fachkraften der Jugendarbeit in ganz Europa und in Drittlandern u. a. als virtuelle Kooperationsraume, als
Datenbanken zur Eréffnung von Chancen und Mdglichkeiten und als Foren fir Praktiker.

LEITAKTION 3T UNTERSTUTZUNG POLITIS CHER REFORMEN

Diese Leitaktion unterstiitzt:

- Wissen in den Bereichen allgemeine und beruf liche Bildung und Jugend zur faktengestitzten
Politikgestaltung und zur | berwachung im Rahmen der Strat
0 landerspezifische und themenbezogene Analysen, u.a. durch die Zusammenarbeit mit Netzen im
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Hochschulbereich, und
0 PeerlLearning und PeerReviews nach der offenen Methode der Koordinierung in den Bereichen
allgemeine und berufliche Bildung und Jugend;

- Initiativen zur Anregung innovativer politischer Konzepte , um die Entwicklung innovativer politischer
Konzepte durch Interessentrager anzuregen und offentlichen Stellen zu ermdglichen, die Wirksamkeit
innovativer politischer Konzepte anhand von Feldstudien anhand fundierter Methoden zu bewerten;

- Unterstilitzung europaischer politischer Instrumente , um die Transparenz und die Anerkennung von
Kompetenzen und Abschlilssen zu verbessern und die Ubertragung von Leistungspunkten zu erleichtern, um
MaRnahmen zur Qualitdtssicherung zu unterstitzen und die Validierung nichtformalen und informellen
Lernens sowie Konzepte zum Kompetenmanagement und entsprechende Beratung zu fordern; dariiber
hinaus beinhaltet diese Aktion die Unterstiitzung von Netzen, die den innereuropéaischen Austausch, die Lern
und Arbeitsmobilitdt der Blrger und die Entwicklung flexibler Lernpfade zwischen den verschiedenen
Teilgebieten der Bereiche allgemeine und berufliche Bildung und Jugend erleichtern;

- Zusammenarbeit mit internationalen Organisationen mit weithin anerkannter Erfahrung und
Analysekompetenz (z.B. mit der OECD und dem Europarat), um die Auswirkungen und den Mehrwert
politischer Maf3nahmen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend zu verstarken;

- Forderung des Dialogs mit Akteuren und Unterstiitzung von Programmen und politischen
MaRnahmen bei 6ffentlichen Stellen, Anbietern und Akteuren in den Bereichen allgemeine und berufliche
Bildung und Jugend; diese F°rderung ist erforder/|l
den strategischen Rahmen fur allgemeine und berufliche Bildung 2020 und die Strategie fur die Jugend und
andere sektorbezogene europaische politische Agenden sowie fiir die externe Dimension der politischen
MaRnahmen der EU in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend zu starken; dies ist auch
im Hinblick auf die Entwicklung der Kapazitaten der Akteure von grundlegender Bedeutung, damit die
Umsetzung der politischen Strategien konkret unterstiitzt, die Programmergebnisse wirksam genutzt und
spurbare Wirkungen erzielt werden.

JEAN- MONNET-AKTIVITATEN
Die JeanrMonnet-Aktivitdten untersti tzen:

A Lehrmodule, Lehrstihle und Spitzenforschungszentren im Hochschulbereich , um das Fach
Européische Integrationsstudien innerhalb des offiziellen Curriculums einer Hochschuleinrichtung zu vertiefen,
und Forschungen uber die EU durchzufiihren, zu Uberwaden und zu beaufsichtigen; dies gilt auch fur
sonstige Bildungsbereiche wie z.B. die Ausbildung von Lehrkraften und Ausbildungsinhalte in der
Pflichtschulzeit. Diese Aktionen sollen auch zur Entwicklung umfassender Unterrichtsangebote im Bereich der
europaischen Integration fur kiinftige Fachleute in Bereichen beitragen, in denen auf dem Arbeitsmarkt
zunehmender Bedarf besteht. Gleichzeitig sollen die Aktionen helfen, junge Lehrkrafte und Forscher zu
ermutigen, zu beraten und zu betreuen, die sich mit Fragen der européischen Integration befassen;

A politische Debatte mit Vertretern des Hochschulsektors , unterstitzt durch: a) Netze zur
Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen Universitéaten in Europa und weltweit und zur Férderung der
Zusammenarbeit und Schaffung einer Plattform fiir Wissensaustausch mit Akteuren von 6éffentlichen Stellen
und Kommissionsdienststellen tber wichtige EUThemen; b) Projekte zur Férderung von Innovation, zur
gegenseitigen Bereicherung und zur Verbreitung von EUThemen, um Diskussionen und Reflexionen uber EU
Themen zu férdern und das Wissen tber die EU und ihre Prozesse zu verbessern;

A Férderung fiir Einrichtungen und Vereine , um satzungsgemafe Tatigkeiten von Vereinigungen zu
organisieren und durchzufiihren, die sich mit EU-relevanten Themen und Fragen beschéftigen. und um durch
die Veroffentlichung von Fakten tber die EU eine breitere Offentlichkeit zu erreichen und so eine aktive
Unionsbirgerschaft zu férdern. Im Rahmen von Jean-Monnet-Aktivitaten werden zudem Finanzhilfen fir
ausgewahlte Einrichtungen gewahrt, die ein Ziel von europaischem Interesse verfolgen;

A Studien und Konferenzen , um politischen Entscheidungstragern durch kritische und unabhangige
Einschatzungen aus dem Hochschulbereich neue Erkenntnisse und konkrete Vorschlage azyénglich zu
machen und Uber aktuelle EU-Themen zu reflektieren, insbesondere im Rahmen der jahrlich stattfindenden
groBen internationalen Konferenz Uber wichtige politische Themen unter Beteiligung von
Entscheidungstragern, der Zivilgesellschaft und wichtigen Vertretern des Hochschulsektors
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SPORT

Aktionen im Bereich des Sports sollen folgende Aktivitdten unterstiitzen:

A

Kooperationspartnerschaften zur Forderung der sportlichen Integritt (Anti -Doping, Bekdmpfung von
Spielmanipulationen, Schutz Minderjahrige), zur Unterstiitzung innovativer Ansatze fir die Umsetzung der
EUGrundsatze der Good Governance im Sport, der EUStrategien fir soziale Integration und
Chancengleichheit, zur Anregung der Beteiligung an sportlichen und kdrperlichen Aktivitdten (indem die EU-
Leitlinien fur korperliche Aktivitdt umgesetzt werden, mithilfe von Freiwilligentatigkeit und der Beschéftigung

im Bereich Sport sowie der allgemeinen und beruflichen Bildung im Bereich Sport) sowie zur Unterstlitzung
der EU-Leitlinien fir duale Karrieren von Sportlerinnen und Sportlern;

Forderung gemeinnitziger europaischer Sportveranstaltungen durch Finanzhilfen fir einzelne
Organisationen, die Veranstaltungen vorbereiten, ausrichten und auswerten; die Aktivitdten beinhalten die
Organisation von Schulungsangeboten fir Sportler und Freiwillige im Vorfeld einer Veranstaltung, die
Durchfiihrung von Er6ffnungs- und Abschlussfeierlichkeiten, Wettbewerben, Veranstaltungen am Rande von
Sportereignissen (Konferenzen, Seminare) und die Durchfiihrung von MafRnahmenmit nachhaltiger Wirkung
(z. B. Evaluierungen oder die Erarbeitung von Folgemafnahmen);

Verbesserung der Faktengrundlage fir die Politikgestaltung aufgrund von Studien sowie durch
Datenerhebungen, Umfragen, Einrichtung von Netzen, Veranstaltung von Konferenzen und Seminaren zur
Verbreitung bewahrter Verfahren von Programmléandern und Sportorganisationen und Starkung von Netzen
auf EU-Ebene, damit die nationalen Mitglieder dieser Netze von Synergien und dem Austausch mit Partnern
profitieren;

Dialog mit d en relevanten europdischen Akteuren , In erster Linie mit dem jahrlichen EU-Sportforum
und Unterstitzung flir Veranstaltungen des Vorsitzes im Bereich Sport wéhrend der halbjahrigen
Ratspréasidentschaft der betreffenden EUMitgliedstaaten. bei Bedarf kdnnen weitere Ad-hoc-Treffen und -
Seminare organisiert werden, um einen optimalen Dialog mit Akteuren des Sportsektors sicherzustellen;

FINANZAUSSTATTUNG

Fur das Programm ist eine vorlaufige Finanzausstattung im Umfang von 14.774 Mrd. EUR unter Rubrik1 sowie
von 1.680 Mrd. EUR unter Rubrik4 des EUHaushaltsplans fur einen Zeitraum von sieben Jahren (20142020)
vorgesehen. Der Jahreshaushalt wird von der Haushaltsbehérde angenommen. Die einzelnen Schritte zur
Annahme des EUHaushalts werden unter folgender Adresse erlautert:
http://ec.europa.eu/budget/figures/index_de.cfm.

Informationen Uber das fur die Aktionen jeweils verfiigbare Budget, die geplante Anzahl von Projekten, fir die
eine Finanzhilfe gewéhrt werden soll sowie vorlaufige durchschnittliche Finanzhilfen finden Sie im * Jahrlichen
Arbeitsprogramm Erasmus+ fir 2015 (http://ec.europa.eu/dgs/education_cultur e/more_info/awp/index_en.htm )

4 MaRnahmen im Bereich Hochschulbildung, die auf die Mobilitat und Zusammenarbeit mit den Partneréindern abzielen, werden ebenfalls durch
das Jahrliche Arbeitsprogramm fiir 2014 mit Mitteln aus der Rubrik 4 unterstitzt
(http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/more_info /awp/index_en.htm )
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WER FUHRT DAS PROGRAMM ERASMUS+ DURCH?

Programmleitfaden

Ergsmus+

DIE EUROPAISCHE KOMMISSION

Fir die Durchfiihrung von Erasmus+ ist in letzter Instanz die Europdische Kommission zustandig. Sie verwaltet
das Gesamtbudget und legt laufend Prioritaten, Ziele und Kriterien des Programms fest. Dariiber hinaus begleitet
und Uberwacht sie die allgemeine Durchfiihrung, das Follow-up und die Evaluierung des Programms auf
europaischer Ebene. Die Europaische Kommission tragt auch die Gesamtverantwortung fiir die Uerwachung und
die Koordinierung der fiir die Durchfiihrung des Programms erforderlichen nationalen Strukturen.

Auf europ?ischer Ebene ist die Exekutivagentur ABildung, Al
(AExekuti vagent Gihrdny def zentralisieitem AKlianenads Programms Erasmus+ zusténdig. Die

Zustandigkeit erstreckt sich auf den gesamten Verlauf der betreffenden Projekte von der Werbung fir das

Programm Uber die Bewertung der Finanzhilfeantrage und die Projektiiberwachung vor Ort bis hin zu Verbreitung

von Projekt- und Programmergebnissen. AuBerdem ist die Exekutivagentur fur die Veroffentlichung spezifischer
Ausschreibungen im Zusammenhang mit verschiedenen Aktionen des Programms zusténdig, die in diesem

Leitfaden nicht behandelt werden.

Die Europaische Kommission ist Uber die Exekutivagentur auch fir Folgendes zustandig:

A Durchfiihrung von Studien in Bereichen, die im Rahmen des Programms gefordert werden,

A Durchfiihrung von Forschungsarbeiten und faktengestiitzten Aktivitaten im Rahmen des Eurydice-Netzes,

A Verbesserung der Wahrnehmbarkeit und der systemischen Auswirkungen des Programms durch Aktivitaten
zur Verbreitung und Nutzung der Programmergebnisse,

A Gewabhrleistung des Vertragsmanagements und der Finanzierung von Stell@ und Netzen, die im Rahmen von
Erasmus+ gefordert werden, und

A Durchfiihrung von Ausschreibungen fiir Dienstleistungen im Rahmen des Programms.

NATIONALE AGENTUREN

Die Durchfihrung des Programms Erasmus+ erfolgt im Wesentlichen im Wege der indirekten Verwaltung, d. h.,

die Europaische Kommission beauftragt die nationalen Agenturen mit der Verwaltung der Mittel. In Anbetracht der

Vielfalt der nationalen Systeme in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend soll die
Verwaltung von Erasmus+ mdglichst nahe bei Begiinstigten erfolgen. Dazu hat jedes Programmland mindestens
eine nationale Agentur eingerichtet. (Die entsprechenden Kontaktdaten finden Sie in Anhang IV dieses
Leitfadens.) Die nationalen Agenturen sollen das Programm auf nationaler Ebene fordern und durchfuhren.

AufRerdem fungieren sie als Schnittstelle zwischen der Europdischen Kommission und den teilnehmenden
Organisationen auf lokaler, regionaler und nationaler Ebene. Sie sollen:

angemessen Uber Erasmus+ informieren,

die in ihrem Land zu fordernden Projektantrage in einem fairen und transparenten Verfahren auswéahlen,

die Durchfihrung des Programms in ihrem Land Gberwachen und evaluieren,

wahrend des gesamten Verlaufs eines Projekts Antragsteller und beteiligte Einrichtungen unterstiitzen,
wirksam mit dem Netz aller nationalen Agenturen und mit der Europdischen Kommission zusammenarbeiten,
die Wahrnehmbarkeit des Programms gewahrleisten und

die Verbreitung und die Nutzung der Programmergebnisse auf lokaler und nationaler Ebene férdern.

3> D D D B D>

AuBerdem spielen die nationalen Agenturen eine wichtige Rolle als zwischengeschaltete Stellen bei der
qualitativen Entwicklung des Programms Erasmus+, indem sie

A Aktivitdten auch (ber die mit dem Lebenszyklusmanagement eines Projekts verbundenen Aufgaben hinaus
durchfuhren, um die qualitative Umsetzung des Programms zu unterstitzen und/oder politische
Entwicklungen in den im Rahmen des Programms geférderten Bereichen anzustof3en,

A neue Antragsteller und benachteiligte Zielgruppen unterstiitzen, um Hindernisse zu Uberwinden, die einer
uneingeschrankten Teilhabe am Programm entgegenstehen, und

A sich um die Zusammenarbeit mit externen Stellen bemiihen, um die Auswirkungen des Programms in ihrem
jeweiligen Land zu verstarken.

Die nationalen Agenturen sollen die Nutzer in allen Phasen des Programms betreueni vom Erstkontakt Giber das
Antragsverfahren bis zur Durchfiihrung und zur abschlieBenden Evaluierung eines Projekts. Dieser Grundsatz
steht nicht in Widerspruch zum Anspruch der Fairness und der Transparenz der Auswahlverfahren. Dem
Grundsatz liegt vielmehr die Uberzeugung zugrunde, dass einige Zielgruppen des Programms verstérkt durch
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Anleitungs-, Beratungs-, Uberwachungs- und Schulungssysteme unterstiitzt werden miissen, die auf ihre
individuellen Bedurfnisse abgestmmt sind, damit echte Chancengleichheit fur alle gewahrleistet werden kann.

W ELCHE ANDEREN STELLEN SIND AN DER DURCHFUHRUNG DES PROGRAMMS
BETEILIGT ?

Auf3er den oben genannten Stellen bringen auch die folgenden Einrichtungen Fachwissen und Erfahrunge in die
Durchfiihrung von Erasmus+ ein:

BILDUNGSINFORMATIONSN ETZ EURYDICE

Das EurydiceNetz befasst sich in erster Linie mit der Struktur und Organisation von Bildungsangeboten in
Europa. Es soll zu einem besseren wechselseitigen Verstandnis der unterschidlichen Systeme in Europa
beitragen. Es stellt denjenigen, die fiir Bildungssysteme und fir bildungspolitische Mahahmen in Europa
zustandig sind, auf EU-Ebene durchgefiihrte vergleichende Analysen sowie landerbezogene Informationen in den
Bereichen Bildungund Jugend zur Verfiigung, die ihnen in Entscheidungsprozessen helfen kénnen.

Im Rahmen des Eurydice-Netzes wird umfangreiches Informationsmaterial mit detaillierten Beschreibungen und
Ubersichten tber die nationalen Bildungssysteme (nationale Bildungssyseme und -politiken), vergleichenden
Berichten zu spezifischen Themen, die fir die EU von Interesse sind (Berichte zu Bildungsthemen), Indikatoren
und Statistiken (Schliusselzahlen) und eine Reihe von Zahlen und Fakten im Bereich Bildung (z.B. nationale
Bildungsstrukturen, Schul- und akademische Kalender, Vergleiche von Lehrergehéaltern, Unterrichtszeiten wahrend
der Pflichtschulzeit und Bildungsabschlissen nach Landern (Fakten und Zahlen) zur Verfigung gestellt.

Das Netz besteht aus einer koordinierenden Zentralstelle in der Exekutivagentur und nationalen Agenturen in
allen Erasmus+-Programmléndern sowie in Albanien, Bosnien und Herzegowina, Montenegro und Serbien.

Weitere Informationen finden Sie auf der Website der Exekutivagentur.

UNTERSTUTZUNG IM RAHMEN DES ETWINNING -NETZES

In diesem Netz werden beteiligte Lehrkrafte und Schulen von ihren nationalen Koordinierungsstellen (National
Support Services, NSS) unterstiitzt. Die nationalen Koordinierungsstellen werden von den zusténdigen nationalen
Behorden benannt. Sie helfen Schulen bei der Registrierung, bei der Suche nach Partnern und bei
Projektaktivitaten, fordern die Aktion, verleihen Preise und ein Qualitétssiegel und organisieren Aktivitdten zur
Fortbildung von Lehrkraften.

Die nationalen Koordinierungsstellen werden von einer zentralen Koordinierungsstelle (Central Support Service,
CSS) koordiniert, die auch fur die Entwicklung der Internet-Plattform des eTwinning-Netzes und fur die
Organisation europdischer Fortbildungsveranstaltungen fir Lehrkrafte zustandig ist.

Eine Ubersicht tber alle verfligbaren Angebote sowie weitere Informationen sind der Website
http://www.etwinning.net/en/pub/get_support/contact.htm zu _entnehmen.

EPALE

Die Elektronische Plattform fur Erwachsenenbildung in Europa (EPALE) ist eine neue, von Erasmus+ finanzierte
Initiative. Sie ist offen fur Lehrkrafte, Ausbilder und Freiwillige sowie fiir politische Entscheidungstrager, Forscher
und Hochschullehrer im Bereich der Erwachsenenbildung. Die interaktiven Netze auf der Website ermdglichen den
Nutzern, sich mit anderen Personen in ganz Europa zu verbinden, Diskussionen durchzufiihren und bewahrte
Verfahren auszutauschen.

Durch einen Kalender mit europaischen und nationalen Veranstaltungen werden die Nutzer tGiber Mdglichkeiten zur
beruflichen Entwicklung auf dem Laufenden gehalten. Der Kalender dient ebenfalls als nutzliches Instrument zur
Vorbereitung von Mobilitatsaktivitdten. Partnersuchfunktionen kénnen ebenfalls die Vorbereitung von
Kooperationsprojekten unterstiitzen. Eine Bibliothek mit Ressourcen, Newsfeeds und Schwerpunktartikeln
fuhrender Experten im Bereich der Erwachsenenbildung ermdglicht es den EPALENutzern, sich tber die neuesten
politischen Strategien und Debatten in der Erwachsenenbildung auf dem Laufenden zu halten. EPALE wird durch
eine zentrale Koordinierungsstelle (Central Support Service) und ein Netz nationaler Koordinierungsstellen in den
Erasmus+-Programmlandern umgesetzt. Die Aufgabe der Koordinierungsstellen besteht, darin interessante
Informationen zu identifizieren und bei den Akteuren fiir die Nutzung und aktive Beteiligung an der Plattform zu
werben. EPALE steht bereit unter: http://ec.europa.eu/epale/de/node/1 .
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NATIONALE ERASMUS+ -BUROS

In den betreffenden Partnerldandern (Lander des westlichen Balkans sowie des 6stlichen und sudlichen
Mittelmeerraums, Russland und Zentralasien) unterstiitzen die nationalen Erasmus+Biiros (NEO) die Kommission,
die Exekutivagentur und die lokalen Behoérden bei der Umsetzung des Programms Erasmus+. Sie sind in diesen
Landern die Anlaufstelle fur die am Programm Erasmus+ beteiligten Interessentrdger im Hochschulbereich,
tragen zur Aufklarung Uber das Programm bei und fordern die Wahrnehmbarkeit, Relevanz, Wirksamkeit und
Wirkung der internationalen Dimension von Erasmus+.

Die nationalen Erasmus+-Buros sind zusténdig fur:

A die Bereitstellung von Informationen {ber Aktivitaten im Hochschulbereich im Rahmen von Erasmus+, an
denen sich die jeweiligen Lander beteiligen kdnnen,

die Beratung und Unterstiitzung potenzieller Antragsteller,

die Uberwachung von Erasmus+ Projekten,

die Koordinierung des lokalen HERETeams (Higher Education Reform Experts = Expertengruppe fir die
Hochschulreform,

die Uberwachung der Wirkungen des Programms Tempus IV (2007-2013),

das Einbringen von Beitrdgen zu Studien und Veranstaltungen,

die Unterstiitzung des politischen Dialogs,

die Pflege von Kontakten mit lokalen Behdrden und EU-Delegationen und

die Verfolgung der hochschulpolitischen Entwicklung ihres Landes.

> > >

> D > D>

NETZ DER EXPERTENGRUPPE FUR DIE HOCHSCHULREFORM (HERE)

In den betreffenden Partnerlandern (Lander des westlichen Balkans sowie des &stlichen und stdlichen
Mittelmeerraums, Russland und Zentralasien) stellen die nationalen Expertengruppen fur die Hochschulreform
Fachkompetenz fir lokale Behdrden und Akteure zur Verfugung. Die Expertengruppen sollen Reformen
unterstiitzen und zur Erzielung von Fortschritten im Hochschulbereich beitragen. Sie beteiligen sich an der

Ent wicklung hochschul politischer MaCnahmen i hr dorPelefrnider .

Kontakten. Jedes nationale Team besteht aus finf bis fliinfzehn Mitgliedern. Die Experten sind Fachlaite aus dem
Hochschulsektor (Rektoren und ihre Stellvertreter, Dekane und erfahrene Hochschullehrer, Auslandsbeauftragte,
Studierende usw.).

Zu den Aufgaben der Experten zéhlen

A die Entwicklung hochschulpolitischer MaRnahmen in den jeweiligen Landern duch Begleitung von
Modernisierungsvorhaben, Reformprozessen und Strategien im Hochschulbereich in enger Zusammenarbeit
mit den beteiligten lokalen Behorden,

A der politische Dialog mit der EU im Hochschulbereich,

A Schulungs und Beratungsaktivitaten fiir lokale Akteure, insbesondere fiir Hochschuleinrichtungen und ihre
Mitarbeiter,

A die Betreuung von Erasmus+-Projekten (insbesondere im Rahmen der Aktion zum Kapazitatsaufbau) durch
Verbreitung der Projektergebnisse, insbesondere bewdahrter Verfahren und innovativer Initiativen, und durch
deren Nutzung fur Schulungszwecke.

EUROGUIDANCE -NETZ

Euroguidance ist ein europdisches Netz nationaler Ressourcenund Informationszentren. Alle Euroguidance-
Zentren verfolgen zwei gemeinsame Ziele:

A Férderung der europdischen Dimensgon im Hinblick auf die Orientierung im Bereich der allgemeinen und
beruflichen Bildung;
A Bereitstellung von hochwertigen Informationen tiber lebenslanges Lernen und Mobilitat zu Lernzwecken.

Die Hauptzielgruppe von Euroguidance sind Praktiker und politisthe Entscheidungstréger sowohl aus dem

Bildungs- als auch dem Beschaftigungssektor in allen européischen Landern.
Weitere Informationen: http://euroguidance.eu/.

NATIONALE EUROPASS-ZENTREN
Der Europass soll Einzelpersonen helfen, ihre Kompetenzen und Quafikationen in ganz Europa klar und

transparent darzustellen und nachzuweisen. Mit dieser Initiative werden die Kommunikation zwischen
Arbeitsuchenden und Arbeitgebern erleichtert und die Mobilitét zu Arbeits- oder Lernzwecken gefordert.
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In allen beteiligten Landern (in der Europaischen Union und im Europaischen Wirtschaftsraum sowie in der
ehemaligen jugoslawischen Republik Mazedonien und in der Tirkei) soll ein nationales EuropassZentrum alle
Aktivitaten im Zusammenhang mit den Europass-Dokumenten koordinieren. Diese nationalen Zentren sind die
erste Anlaufstelle fiir alle Personen oder Einrichtungen, die mehr tiber den Europass wissen mochten.

Weitere Informationen: http ://europass.cedefop.europa.eu/de/about/national -europass-centres.

NETZ DER NATIONALEN | NFORMATIONSZENTREN F UR DIE AKADEMISCHE ANERKENNUNG
(NARIC -NETZ2)

Im NARIC-Netz (NARIC = National Academic Recognition Information Centres) werden Informationen tber die
Anerkennung von Abschlissen und Studienzeiten in anderen europaischen Landern und Uber
Hochschulabschlisse in Landern bereitgestellt, in denen entsprechende Informationszentren eingerichtet wurden.
Personen, die aus beruflichen Griinden oder zur Weiterbilduing in DrittlAnder reisen, sowie Einrichtungen,
Studierende, Berater, Eltern, Lehrer und potenzielle Arbeitgeber kénnen Uber das Netz zuverlassig beraten
werden.

Die Européische Kommission unterstutzt die Tatigkeit des NARIGNetzes durch den Austausch vonInformationen
und Erfahrungen zwischen beteiligten Landern, durch die Ermittlung bewahrter Verfahren, durch vergleichende
Analyse von Systemen und einschlagigen MaRnahmen und durch Diskussionen und Analysen von
Angelegenheiten von allgemeinem Interesse in der Bildungspolitik.

Weitere Informationen: www.enic-naric.net

NETZ DER NATIONALEN TEAMS VON ECVET-EXPERTEN

In den nationalen Teams von ECVETExperten werden Fachkompetenzen und Erfahrungen gebundelt, um die
Umsetzung des Europdischen Leistungspunktesystems fiir die Berufshildung (European credit transfer system for
VET = ECVET) zu unterstitzen. Sie fordern die Annahme und die Anwendung des Leistungspunktesystems in den
Programmléandern und beraten zustandige Stelen und Einrichtungen in Angelegenheiten der beruflichen Bildung.

Weitere Informationen: http://www.ecvet -team.eu/ und
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational -policy/ecvet_de.htm

SALTO-JUGENDRESSOURCENZENTREN

Die SALTORessourcenzentren sollen dazu beitragen, die Qualitédt von Erasmus+Projekten im Jugendbereich zu
verbessern. Entsprechend ihrer thematischen Ausrichtung (Teilhabe, Integration, Schulung und Zusammenarbeit,
Information, kulturelle Vielfa It) bzw. ihrer geografischen Ausrichtung (Lander der Ostlichen Partnerschaft und
Russland, sudlicher Mittelmeerraum, L&nder des westlichen Balkans) bieten sie nationalen Agenturen und
anderen Akteuren im Jugendbereich Ressourcen, Informationen und Schulungen in verschiedenen Bereichen an
und férdern die Anerkennung nichtformalen und informellen Lernens.

Zu ihren Aufgaben zahlen:

A die Organisation von Schulungen, Studienaufenthalten, Foren und Aktivitasten zur Begriindung von
Partnerschaften,

A die Entwicklung und Dokumentation von Methoden und Instrumenten fiir Ausbildungsangebote und
Jugendarbeit,

A die Vermittlung eines Uberblicks iiber Schulungsangebote in Europa fir Fachkrafte der Jugendarbeit im
Rahmen des EuropéischenTrainingskalenders

A die Veréffentlichung praktischer Informationen,

A die Bereitstellung aktueller Informationen (iber Jugendarbeit in Europa und (ber die verschiedenen
Prioritaten,

A die Bereitstellung einer Datenbank mit Informationen zu Lehrkraften und anderen im Bereich Jugend und
Bildung tatigen Personen,

A die Koordinierung der Umsetzung der Initiative Youthpass und

A die Durchfiihrung der Akkreditierung von EFD-Organisationen in benachbarten Partnerlandern der EU.

Weitere Informationen: www.salto-youth.net.

OTLAS i die Partnerdatenbank
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Eines der von den SALTGRessourcenzentren entwickelten und bereitgestellten Instrumente ist die zentrale
Online-Partnerdatenbank fir Organisationen im Bereich der Jugendarbeit. Die Organisationen koénnen ihre
Kontaktdaten und Interessenschwerpunkte in OTLAS eingeben und nach Partnern fur Projektideen suchen.

Weitere Informationen: www.salto-youth.net/otlas oder www.otlas.eu.

EURODESK-NETZ

Das EurodeskNetz bietet jungen Menschen und denjenigen, die mit jungen Menschen arbeiten, Informationen
Uber Chancen in Europa in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend und uber die
Einbeziehung junger Menschen in Aktivitaten in Europa an.

Eurodesk ist in allen Programmléandern vertreten und wird auf européischer Ebene Uber die Verbindungsstelle in
Brissel koordiniert. Das EurodeskNetz bearbeitet Anfragen und informiert Gber Finanzmittel, Veranstaltungen
und Veroffentlichungen. AuRerdem ist das Netz in das Europaische Jugendportal eingebunden.

Das Europaische Jugendportal vermittelt auf nationaler und auf europdischer Ebene Informationen und Angebote
fur junge Menschen, die in Europa leben, lernen und arbeiten. Die Informationen betreffen im Wesentlichen acht
Themen und 33 Lander und werden in 27 Sprachen bereitgestellt.

Zum Européischen Jugendportal gelangen Sie Uber folgende Website: http://europa.eu/youth/splash_de Weitere
Informationen zu Eurodesk siehe http://www.eurodesk.org/edesk/ .
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WER KANN AM PROGRAMM ERASMUS+ TEILNEHMEN ?

Erasmus+ richtet sich an Einzelpersonen, vor allem an Studierende, Praktikanten, Auszubildende, Schiiler,

erwachsene Lernende, junge Menschen, Freiwillige Hochschullehrer und sonstige Lehrkrafte sowie Ausbilder,

Fachkrafte der Jugendarbeit und andere Personen, die in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und

Jugend tatig sind. Erreicht werden diese Personen Uber Organisationen, Institutionen, Einrichtungen und Gruppen,

die die Aktivitaten organisieren. Das Programm steht zwei unterschiedlichen Gruppen von Akteuren offen:
ATeilnehmernfi (am Programm beteiligten Einzelag 6umenen) uno
von mindestens vier jungen Menschen, die in der Jugendarbeit tétig, aber nicht unbedingt in
Jugendorganisationen eingebunden sind (so genannte informelle Gruppen junger Menschen). Die
Teilnahmebedingungen sowohl fiir Einzelpersonen als auch fiir die teilnehmenden Organisationen lgt das

betreffende Land fest.

TEILNEHMER

Grundsétzlich missen Teilnehmer von Erasmus+Projekten in einem Programmland ansassig sein. Einige Aktionen,
insbesondere in den Bereichen Hochschulbildung und Jugend, stehen auch Teilnehmern aus Partnerlandern offa.

Die Bedingungen fiir die Teilnahme an einem Erasmus+Projekt hdngen vom Typ der jeweiligen Aktion ab.
Allgemein gilt:

A Projekte im Hochschulbereich richten sich in erster Linie an Studierende (in Kurzstudiengéngen, Bachelor
und Master-Studiengangen oder in Promotionsstudien), Hochschullehrer, Hochschulpersonal, Ausbilder und
Fachleute in Unternehmen;

A Projekte im Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung richten sich in erster Linie an Auszubildende und
Studierende im Rahmen der beruflichen Bildung, Fachleute und Ausbilder im Bereich der beruflichen Bildung,
Personal von Einrichtungen zur beruflichen Erstausbildung, Ausbilder und Fachleute in Unternehmen;

A Projekte im Bereich der schulischen Bildung richten sich in erster Linie an Schulleiter, Lehrer und anderes
Schulpersonal, Schiller in der Elementar, Primar- und Sekundarstufe;

A Projekte im Bereich der Erwachsenenbildung richten sich in erster Linie an Mitglieder von Organisationen zur
Erwachsenbildung, Ausbilder, Lehrkrafte und Lernende in der Erwadsenenbildung;

A Projekte im Jugendbereich richten sich hauptséchlich an junge Menschen im Alter von 13-30 Jahren,® und an
(ehren- und/oder hauptamtliche) Fachkrfate der Jugendarbeit sowie an Mitarbeiter und Mitglieder von
Organisationen, die in der Jugendarbeit tatig sind,;

A Projekte im Sportbereich richten sich hauptséchlich an Fachleute und Freiwillige im Sportbereich, an Sportler
und Trainer.

Nahere Informationen zu den Teilnahmebedingungen der einzelnen Aktionen sind Teil B und Anhang | dieses
Leitfadens zu entnehmen.

TEILNEHMENDE ORGANISATIONEN

Erasmus+-Projekte werden von den teilnehmenden Organisationen eingereicht und verwaltet, die die Teilnehmer

vertreten. Mit der Auswahl eines Projektantrags wird die betreffende teilnehmende Organisation Beglnstigte

eines Erasmus+Projekts. Die Beglnstigten unterzeichnen eine Finanzhilfevereinbarung oder ihnen wird ein

Finanzhilfebeschluss zugestellt. Mit der Vereinbarung bzw. dem Beschluss erlangen die Beglinstigten einen
Anspruch auf finanzielle Férderung bei der Umsetzung ihres Projekts. (Einzelnen Teilnehmern werden keine
Finanzhilfevereinbarungen angeboten.) Einige Aktionen im Rahmen des Programms stehen auch informellen
Gruppen junger Menschen offen.

Generell missen an Erasmus+Projekten teilnehmende Organisationen in einem Programmland ansassig sein.
Einige Aktionen, insbesondere in den Bereichen Hochschulbildung und Jugend, richten sich auch an Teilnehmer
aus Partnerlandern.

Die Bedingungen fur die Teilnahme an Erasmus+Projekten hangen vom Typ der durch das Programm
geférderten Aktion ab. Im Allgemeinen steht das Programm allen Organisationen offen, die in den Bereichen

5 Je nach Aktivitat gelten unterschiedliche Altersgrenzen. Weitere Informationen finden Sie in Teil B und in Anhang | dieses Leitfadens. Beachten
Sie bitte auch die folgenden Hinweise:

untere Altersgrenze i Die Teilnehmer missen bei Begnn der Tétigkeit das Mindestalter erreicht haben.

obere Altersgrenzeni Die Teilnehmer durfen bei Ablauf der Antragsfrist das angegebene Hochstalter nicht tiberschritten haben.
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allgemeine und berufliche Bildung, Jugend oder Sport tétig sind. An einigen Aktionen kdnnen sich auch sonstige
Akteure der Arbeitsmarkte beteiligen.

Weitere Informationen finden Sie in Teil B und in Anhang | dieses Leitfadens.

FORDERFAHIGE LANDER

Das Programm Erasmus+ steht folgenden Landern zur Teilnahme offen:

PROGRAMMLANDER
Die folgenden Lander kdnnen uneingeschrankt an allen Aktionen im Rahmen von Erasmus+ teilnehmen:
Mitgliedstaaten  der Europaischen Union (EU)  °©
Belgien Griechenland Litauen Portugal
Bulgarien Spanien Luxemburg Rumaénien
Tschechische Republik Frankreich Ungarn Slowenien
Déanemark Kroatien Malta Slowakei
Deutschland Italien Niederlande Finnland
Estland Zypern Osterreich Schweden
Irland Lettland Polen Vereinigtes Konigreich
Programmlénder auRerhalb der EU
Ehemalige jugoslawische Island Norwegen
Republik Mazedonien Liechtenstein Turkei
PARTNERLANDER

Die nachstehenden Lander kdnnen an bestimmten Aktionen im Rahmen des Programms teilnehmen, wenn
gewisse Kriterien und Bedingungen erfllt sind (siehe Teil B dieses Leitfadens) Die Mittel werden Organisationen
gewabhrt, die ihren Sitz innerhalb des volkerrechtlich anerkannten Hoheitsgebiets des betreffenden Landes haben.
Antragsteller und Teilnehmer missen eventuelle Beschrankungen beachten, die der Européische Rat fur die EU
AuRenhilfe festgelegt hat. Antrdge missen die in Artikel 2 des Vertrags Uber die Europésche Union dargelegten
allgemeinen Werte der Union, wie folgt, respektieren: Achtung der Menschenwirde, Freiheit, Demokratie,
Gleichheit, Rechtsstaatlichkeit und Wahrung der Menschenrechte einschlielich der Rechte der Personen, die
Minderheiten angehdéren.

® GeméR Artikel 33 Absatz 3 des Beschlusses2013/755/EU* des Rates vom 25. November 2013 iiber die Assoziierung der iiberseeischen Lander
und Gebiete mit der Européischen Union (http://eur -lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L.2013:344:0001:0118:DE:PDF), stellt die
Union sicher, dass Einzelpersonen und Organisationen der iiberseeischen Lander und Gebiete (ULG) iiber Erasmus+ geférdert werde kénnen. Sie
unterliegen dabei den Regeln des Programms und den fiir inren Mitgliedstaat geltenden Vereinbarungen. Die betroffenen ULG sind in Anhangll
AEUV aufgefiihrt.
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BENACHBARTE PARTNERLANDER DER EU’

. . Lander der Ostlichen Lander des sidlichen . i .
Lander des westlichen . Russische Foderation
Balkans (Region 1) Partnerschaft Mlttelmegrraums (Region 4)
(Region 2) (Region 3)
Albanien Armenien Algerien Vélkerrechtlich anerkanntes
Bosnien und Herzegowina | Aserbaidschan Agypten Hoheitsgebiet Russlands
Kosovd® Belarus Israel
Montenegro Georgien Jordanien
Serbien Moldau Libanon
Voélkerrechtlich Libyen
anerkanntes Hoheitsgebiet | Marokko
der Ukraine Palasting
Syrien
Tunesien

ANDERE PARTNERLANDER

Einige Aktionen im Rahmen des Programms stehen weltweit allen weiter unten aufgefihrten Partnerlandern offen.
Bei einigen anderen Aktionen ist der geografische Geltungsbereich weniger weit gefasst.

Die Partnerlander weiter unten sind gemaR den Finanzinstrumenten des auswartigen Handelns der EU gegliedert.

Region 5 Andorra, Monaco, San Marino, Vatikanstaat, Schweiz

Region 6 1° Afghanistan, Bangladesch, Bhutan, Kambodscha, China, Demokratische Volksrepublik

Asien Korea, Indien, Indonesien, Laos, Malaysia, Malediven, Mongolei, Myanmar, Nepal,
Pakistan, Philippinen, Sri Lanka, Thailand und Vietnam

Region 7 1 Kasachstan, Kirgisistan, Tadschikistan, Turkmenistan, Usbekistan.

Zentralasien

Region 8 ** Argentinien, Bolivien, Brasilien, Chile, Kolumbien, Costa Rica Kuba, Ecuador, EI Sd-

Lateinamerika

vador, Guatemala, Honduras, Mexiko, Nicaragua, Panama Paraguay, Peru, Uruguay,
Venezuela

Region 9 s Iran, Irak, Jemen
Region 10 Sudafrika
Region 11 ** Angola, Antigua und Barbuda, Belize, Cabo Verde, ¥moren, Bahamas, Barbados,

AKP-Staaten

Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Kamerun, Zentralafrikanische Republik,
Chad, Kongo (Brazzaville), Kongo (Kinshasa), Cookinseln, Céte d'lvoire, Dschibuti,
Dominica, Dominikanische Republik, Eritrea, Athiopien, Fidschi, Galin, Gambia,
Ghana, Grenada, Republik Guinea, GuineaBissau, Aquatorial Guinea, Guyana, Haiti,
Jamaica, Kenia, Kiribati, Lesotho, Liberia, Madagaskar, Malawi, Mali, Marshallinseln,
Mauretanien, Mauritius, Mikronesien, Mosambik, Namibia, Nauru, Niger, Nigera, Niue,
Palau, Papua Neuguinea, Ruanda, StKitts und Nevis, St. Lucia, St. Vincent und die
Grenadinen, Salomonen, Samoa, Sdo Tomé und Principe, Senegal, Seychellen, Sierr
Leone, Somalia, Sudan, Sudsudan, Suriname, Swasiland, Tansania, Osttimor, Togo,

" Die in der Bekanntmachung Nr. 2013/C 205/05 der Kommission (ABI. C 205 vom 19.7.2013, S. 9-11) aufgefiihrten Férderkriterien gelten fiir
samtliche Aktionen, die nach Mal3gabe dieses Programmleitfadens durchgefuhrt werden, auch fir den Fall, dass Dritte finanzielle Unterstiitzung
fur eine MaBnahme von einem Begtinstigten im Sinne von Artikel 137 der Haushaltsordnung erhalten.

8 Diese Bezeichnung beriihrt nicht die Standpunkte zum Status und steht im Einklang mit der Resolution 1244 des UN-Sicherheitsrates und dem
Gutachten des Internationalen Gerichtshofs zur Unabhangigkeitserklarung des Kosovos.

9 Diese Bezeichnung hat nicht die Anerkennung des Staates Palastina zur Folge und beriihrnicht die individuellen Positionen der Mitgliedstaaten

bezuglich dieser Angelegenheit.

10 |m Rahmen des Finanzierungsinstruments fiir die Entwicklungszusammenarbeit (DCI) verwendete Klassifizierung

1 Siehe oben.
12 Siehe oben.
13 Siehe oben.
14 Siehe oben.

5 |m Rahmen des Européischen Entwicklungsfonds (EEF) verwendete Klassifizierung.
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Tonga, Trinidad und Tobago, Tuvalu, Uganda, Vanuatu, Sambia, Simbabwe.
Region 12 ¢ Bahrain, Kuwait, Oman, Katar, SaudiArabien, Vereinigte Arabische Emirate.
Industrielander:
Lander des
Golfkooperationsrates
Region 13 7 Australien, Brunei, Kanada, Hongkong, Japan, (Republik) Korea, Macao, Neuseeland,
Sonstige Singapur, Taiwan, Vereinigte Staaten von Amerika.
Industrielander

Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der detaillierten Beschreibung der Programmaktionen in Teil B dieses
Leitfadens.

VISABEST IMMUNGEN UND AUFENTHALTSGENEHMIGUN GEN

Teilnehmer von Erasmus+-Projekten bendétigen unter Umstanden Visa fur den Aufenthalt in einem Programm-
oder Partnerland, in dem die betreffende Aktivitat durchgefiihrt wird. Alle teilnehmenden Organisationen missen
sicherstellen, dass vor Beginn der jeweiligen Aktivitdt die erforderlichen Genehmigungen (Kurzzeit- oder
Langzeitvisa oder Aufenthaltsgenehmigungen) vorliegen. Da die Bearbeitung mehrere Wochen dauern kann,
sollten die zusténdigen Behorden die Genehmigungen urbedingt sehr frihzeitig beantragen. Die nationalen
Agenturen und die Exekutivagentur koénnen weitere Auskiinfte zu Visa, Aufenthaltsgenehmigungen,
Sozialversicherungsfragen usw. erteilen und entsprechend behilflich sein. Im EUZuwanderungsportal werden
unter der folgenden Adresse allgemeine Informationen Uber Visa und Uber Genehmigungen fiir kurzfristige und
langfristige Aufenthalte angeboten: http://ec.europa.eu/immigra tion/tab2.do?subSec=11&language=7$en.

16 |m Rahmen des Partnerschaftsinstruments (Pl) verwendete Klassifizierung.
Im Rahmen des Partnerschaftsinstruments (PI) verwendete Klassifizierung.
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TEIL BT | NFORMATIONEN UBER DI E IN DIESEM
LEITFADEN BEHANDELTEN AKTIONEN

Dieser Teildes Leitfadens enthalt zu allen Aktionen und Tatigkeiten im Rahmen des Programms Erasmus+
folgende Informationen:

eine Beschreibung der Ziele und der erwarteten Wirkungen,

eine Beschreibung der geforderten Aktivitéten,

Tabellen mit den Kriterien fur die Bewertung von Projektantragen,
zusétzliche Informationen zur Erlauterung der unterstiitzten Projektarten und
eine Beschreibung der Regeln fiir die Gewahrung von Finanzhilfen.

> > >

Bevor ein Antrag gestellt wird, sollten die Antragsteller den gesamten Abschnitt Uber die jeweilige Aktion und die
erganzenden Informationen in Anhang | dieses Leitfadens sorgfaltig durchlesen.
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ALLGEMEINE UND B ERUFLICHE BILDUNG

Chancen im Hochschulbereich, in der beruflichen Aus und Weiterbildung, in der schulischen Bildung und in der
Erwachsenenbildung

WELCHE AKTIONEN WERDEN GEFOR DERT?

In den folgenden AbkfthniAtLtefit a btk o nfadlditi it mekrtdeon konkr et e

beschrieben, mit denen die Programmziele im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung erreicht werden
sollen. Zu den Aktionen, die vorwiegend i aber nicht ausschlieBlich i die allgemeine und berufliche Bildung
betreffen, zahlen u. a.:

A Mobilitatsprojekte fiir Lernende und Personal im Hochschulbereich und in der beruflichen Aus und
Weiterbildung (Berufsbildung, VET);

A Projekte zur Férderung der Mobilitat von Personal in der Schul und Erwachsenenbildung,
A Erasmus Mundus Geneinsame Masterabschliisse,

A Darlehen fur Erasmus+ Masterabschliisse,

A Strategische Partnerschaften,

A Wissensallianzen,

A Allianzen fiir branchenspezifische Fertigkeiten,

A Kapazitatsaufbau im Hochschulbereich.

Der Abschnitt zu Leitaktion 3 informiert auch Ub er Aktivitaten zur Bewertung politischer MaRhahmen sowie liber
PeerLearning, zukunftsweisende Initiativen zur Anregung innovativer politischer Konzepte, Instrumente und

Netze, die Zusammenarbeit mit internationalen Organisationen und den Dialog mit politischen
Entscheidungstragern, Akteuren und Interessenverbé&nden, die im Rahmen von Erasmus+ geférdert werden, um
allgemein- und berufsbildende Systeme zu unterstitzen. Zur Umsetzung dieser Aktivitdten werden spezifische
Aufforderungen zur Einreichung von Vorsclagen entweder direkt von der Europédischen Kommission oder von
ihrer Exekutivagentur veroffentlicht. Weitere Informationen finden Sie auf den Websites der Kommission und der

Exekutivagentur.

W ELCHE ZIELE WERDEN MIT DIES EN AKTIONEN VERFOLGT ?

SPEZIFISCHE ZIELE

Im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung werden mit Erasmus+ die nachstehenden spezifischen Ziele
verfolgt:

A Verbesserung der Schliisselkompetenzen und-fertigkeiten insbesondere hinsichtlich ihrer Relevanz fiir den
Arbeitsmarkt und ihres Beitrags zu einem starkeren sozialen Zusammenhalt, vor allem durch verbesserte
Mdoglichkeiten der Lernmobilitat und durch eine verstéarkte Zusammenarbeit zwischen dem Bildungssektor
und der Arbeitswelt;

A Forderung von Qualitatsverbesserungen, Innovationsexzelenz und Internationalisierung auf Ebene der
Bildungss und  Ausbildungseinrichtungen, insbesondere durch verstarkte landertbergreifende
Zusammenarbeit zwischen Anbietern im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung und anderen
Akteuren;

A Férderung der Entstehung und der Wahrnehmung eines europaischen Raums des lebenslangen Lernens zur
Erganzung politischer Reformen auf nationaler Ebene und zur Unterstiitzung der Modernisierung der Systeme
der allgemeinen und beruflichen Bildung, insbesondere durch verstérkte politische Zusammenarbeit, bessere
Nutzung der Transparenz und Anerkennungsinstrumente der EU und Verbreitung bewahrter Verfahren;

A Verbesserung der internationalen Dimension der allgemeinen und beruflichen Bildung, insbesondere durch
Zusammenarbeit zwischen Einrichtungen in Programmléndern und Partnerlandern in der beruflichen Aus und
Weiterbildung und in der Hochschulbildung, durch Steigerung der Attraktivitit der europaischen
Hochschuleinrichtungen und Unterstiitzung des auswaértigen Handelns der EU einschlieB3lich ihrer

30

Ak



Teil BT Informationen Uber die in diesem Leitfaden behandelten Aktionen u Europgan.
Commission | Erasmus+

Entwicklungsziele, durch Forderung der Mobilitat und Zusammenarbeit zwischen Hochschuleinrichtungen in
der EU und Partnerlandern und durch gezielten Kapazitatsaufbau in Partnerlandern;

Verbesserung des Sprachunterrichts und des Erlenens von Sprachen und Férderung der grof3en sprachlichen
Vielfalt und des interkulturellen Bewusstseins in der EU.
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JUGEND

Angebote zum nichtformalen und informellen Lernen fiir Jugendliche.

W ELCHE AKTIONEN WERDEN GEFOR DERT?

In den folgendeai tAdbkstcihonn t1@8n ALeitaktion 2fi und ALeitakt
beschrieben, mit denen die Programmziele im Jugendbereich erreicht werden sollen. Zu den Aktionen, die

vorwiegend i aber nicht ausschlie3lich i den Jugendbereich (nichtformales und informelles Lernen) betreffen,

zahlen u. a.:

Mobilitatsprojekte fiir junge Menschen (Jugendbegegnung und Europdischer Freiwilligendienst) und fur Fachkrfate
der Jugendarbeit,

A EFDAKktivitaten im Rahmen von GroRereignissen,

A Strategische Partnerschaften,

A Kapazitatsaufbau im Bereich Jugend und

A Treffen junger Menschen mit Entscheidungstragern aus dem Bereich Jugend.

Der Abschnitt zu Leitaktion 3 informiert auch Uber Aktionen zur Bewertung politischer Malnahmen sowie Uber
PeerLearning, zukunftsweisende Initiativen, Instrumente und Netze, die Zusammenarbeit mit internationalen
Organisationen und den Dialog mit Akteuren und Interessenverbanden, die im Rahmen von Erasmus+ geférdert
werden, um Jugendsysteme zu unterstiitzen. Diese Aktionen werden Uber konkrete Aufforderungen zur
Einreichung von Vorschlagen umgesetzt, die von der Exekutivagentur der Européischen Kommission oder direkt
von der Europaischen Kommission verwaltet werden. Weitere Informationen finden Sie auf den Websites der
Kommission und der Exekutivagentur.

W ELCHE ZIELE WERDEN MIT DIES EN AKTIONEN VERFOLGT ?

SPEZIFISCHE ZIELE
Im Bereich Jugend verfolgt das Programm Erasmus+ die nachstehenden spezifischen Ziele:

A Verbesserung der Schliisselkompetenzen und-fertigkeiten junger Menschen, einschlieRlich junger Menschen
mit geringeren Chancen sowie Forderung der Beteiligung am demokratischen Leben in Europa und am
Arbeitsmarkt, Forderung aktiven Birgersinns und des interkulturellen Dialogs sowie von sozialer Integration
und Solidaritat, insbesondere durch mehr Angebote zur Unterstitzung der Lernmobilitdt von jungen
Menschen, in der Jugendarbeit oder in Jugendorganisationen tatigen Personen und Jugendleitern und durch
Starkung der Verbindungen zwischen dem Jugendbereich und dem Arbeitsmarkt;

A Férderung von Qualitatsverbesserungen in der Jugendarbeit, insbesondere durch verstérkte Zusammenarbeit
zwischen den im Jugendbereich tatigen Organisationen und/oder anderen Beteiligten;

A Ergéanzung der politischen Reformen im Jugendbereich auf lokaler, regionaler und nationaler Ebene und
Forderung der Entwicklung einer wissens und evidenzbasierten Jugendpolitik sowie der Anerkennung
nichtformalen und informellen Lernens, inshesondere durch eine verbesserte politische Zusammenarbeit, die
bessere Nutzung der Transparenz und Anerkennungsinstrumente der EU und die Verbreitung bewéhrter
Verfahren;

A Starkung der internationalen Dimension der Aktivitaten im Jugendbereich und der Funktion von Fachkraften
der Jugendarbeit und Jugendorganisationen als unterstiitzende Strukturen fir junge Menschen in Verbindung
mit dem auswartigen Handeln der EU, insbesondere durch die Férderung von Mobilitdét und Zusammenarbeit
von Akteuren aus Programm- und Partnerlandern mit internationalen Organisationen und durch gezielten
Kapazitatsaufbau in Parinerlandern.

Im Zeitraum 2014-2020 sind 10 % der Finanzmittel zur Foérderung von Angeboten zum nichtformalen und
informellen Lernen im Bereich Jugend vorgesehen.
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DREI LEITAKTIONEN

Die Aktionen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend werden in den nachstehenden
Abschnitten gemeinsam beschrieben, da:

A die Aktionen alle auf drei Leitaktionen beruhen,

A einige Aktionen Instrumente zur Unterstiitzung der Ziele sowohl im Bereich allgemeine und berufliche
Bildung als auch im Bereich Jugend darstellen und

A Erasmus+ zwischen den einzelnen Bereichen Synergien, Kooperationen und wechselseitige Anregungen
fordern soll.

AuRerdem werden durch diesen Ansatz unnétige Wiederholungen in diesem Leitfaden vermieden.
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LEITAKTION 1: LERNMOBILITAT VON EINZELPERSONEN

W ELCHE AKTIONEN WERDEN GEFOR DERT?

Diese Leitaktion unterstutzt:

A Mobilititsprojekte in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend,

A EFDAKktivitaten im Rahmen von GroRereignissen (EFD = Européischer Freiwilligendienst),
A Erasmus Mundus Gemeinsame Masterabschliisse und

A Darlehen fur Erasmus+ Masterabschliisse.

Mit den im Rahmen dieser Leitaktion unterstutzten Aktionen sollen positive und nachhaltige Wirkungen fur die
Teilnehmer und die teilnehmenden Organisationen sowie fiir den politischen Rahmen erzielt werden, in dem die
betreffenden Aktivitaten organisiert werden.

Fir Studierende, Praktikanten, Auszubildende, junge Menschen und Freiwillige soll mit den Mobilitétsaktivitaten
im Rahmen dieser Leitaktion Folgendes erreicht werden:

bessere Lernleistung,

bessere Beschaftigungsféhigkeit und bessere Karrierechancen,

Entwicklung von Initiative und unternehmerischem Denken,

ausgepragtere Eigenverantwortung und gréR3eres Selbstwertgefiihl,

bessere Fremdsprachenkenntnisse,

ausgepragteres interkulturellen Bewusstseins,

aktivere Beteiligung an der Gesellschaft,

umfassendere Kenntnisse Uber das europaische Aufbauwerk und tiber Werte der EU und

grofRere Motivation zur Teilnahme an kunftigen Angeboten zur (formalen/nichtformalen) allgemeinen u nd
beruflichen Bildung im Anschluss an eine Mobilitdtsphase im Ausland.

T3> D D> D D D D >

Fur Personal, Jugendarbeiter und Fachleute in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend
sollen mit den Mobilitétsaktivitéten folgende Ergebnisse erzielt werden:

A verbesserte Kompetenzen in Bezug auf die jeweiligen Berufsprofile (Lehr oder Ausbildungstétigkeit,
Jugendarbeit usw.),

A umfassenderes landeriibergreifendes Verstandnis fur Verfahren, MaRnahmen und Systeme in den Bereichen
allgemeine und berufliche Bildung und Jugend,

A bessere Befahigung zur Initierung von Anderungen im Hinblick auf die Einfiihrung von Modernisierungen und
eine internationale Offnung der nationalen Bildungseinrichtungen,

A besseres Verstandnis der Zusammenhénge zwischen formaler und nichtformalerBildung und Berufsbildung
einerseits und dem Arbeitsmarkt andererseits,

A bessere Qualitat ihrer Tatigkeit und ihrer Aktivitaten fur Studierende, Praktikanten, Auszubildende, Schuler,
erwachsene Lernende, junge Menschen und Freiwillige,

A groReres Verstandnisund gréRere Aufgeschlossenheit firr gesellschaftliche, sprachliche und kulturelle Vielfalt,

A bessere Befahigung zur Beriicksichtigung der Bedirfnisse benachteiligter Gruppen,

A bessere Unterstiitzung und Férderung von Aktivitaten zur Férderung der Mobilitat von Lernenden,

A bessere Berufs und Karrierechancen,

A Dbessere Fremdsprachenkenntnisse und

A hohere Motivation und Befriedigung bei der taglichen Arbeit.

Die im Rahmen dieser Aktion unterstiitzten Aktivitaten sollen auRerdem bei den teilnehmenden Organisationen zu
folgenden Ergebnissen beitragen:

A bessere Befahigung, auf europdischer/internationaler Ebene zu agieren, bessere Management und
Internationalisierungsstrategien, ausgepragtere Zusammenarbeit mit Partnern aus anderen Léandern,
verstarkte Zuweisung von (nicht von der EU bereitgestellten) Finanzmitteln zur Organisation
européischerf/internationaler ~ Projekte, bessere Vorbereitung, Durchfilhrung, Uberwachung und
Nachverfolgung europaischer/internationaler Projekte,

A innovative und bessere Tétigkeit im Interesse der betreffenden Zielgruppen, beispielsweise durch attraktivere
Programme fir Studierende, Praktikanten, Auszubildende, junge Menschen und Freiwillige unter
Berucksichtigung der jeweiligen Bedurfnisse und Erwartungen, bessere Qualifikation von Lehrkraften und
Ausbildern, bessere Verfahren zur Anerkennung und Validierung von Kompetenzen, die in Lernphasen im
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Ausland erworben wurden, wirksamere Aktivitdten zugunsten lokaler Gemeinschaften, bessere Methoden und

Verhaltensweisen in der Jugendarbeit, um junge Menschen aktiv einzubeziehen und/oder benachteiligte
Gruppen zu berlcksichtigen usw.;

A ein moderneres, dynamischeres, engagierteres und professionelleres Umfeld innerhalb der Organisation,
Bereitschaft zur Anwendung bewahrter Verfahren und neuer Methoden in die tagliche Tatigkeit, Offenheit fur
die Nutzung von Synergien mit Organisationen, die in anderen Sozial, Bildungs- und
Beschaftigungsbereichen tatig sind, strategische Planung der beruflichen Entwicklung ihres Personals unter
Bericksichtigung der individuellen Bedurfnisse und der Ziele der Organisation; gegebenenfalls Fahigkeit zur
Gewinnung hervorragender Studierender und Hochschulmitarbeiter aus der ganzen Welt.

Langfristig durfte sich das Zusammenwirken von mehreren Tausend im Rahmen dieser Leit&ktion geférderten
Projekten im Bildungs-, Ausbildungs- und Jugendbereich in den beteiligten Landern bemerkbar machen, und in
Europa und daruber hinaus politische Reformen ansto3en und neue Ressourcen fur Mobilitdtschancen erschlieRen.
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MOBILITATSPROJEKTE IN DEN BEREICHEN ALLGEMEINE UND BERUFLICHE
BILDUNG UND JUGEND

W ELCHE ZIELE WERDEN MIT MOBILITATSPROJEKTEN V ERFOLGT?

Aktivitaten in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend kénnen entscheidend dazu beitragen,
Menschen aller Altersgruppen de erforderlichen Qualifikationen fiir eine aktive Teilhabe am Arbeitsmarkt und an
der Gesellschaft insgesamt zu vermitteln. Projekte im Rahmen dieser Aktion unterstitzen landeribergreifende
Mobilitatsaktivitaten fir Lernende (Studierende, Praktikanten, Auszubildende, junge Menschen und Freiwillige)
und Personal (Hochschullehrer, Lehrkréfte, Fachkrafte der Jugendarbeit und Menschen in Organisationen in den
Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend) und sollen:

A Lernende beim Erwerb von Kompetenzn (Wissen, Fertigkeiten und Einstellungen) unterstiitzen, um ihre
personliche Entwicklung und ihre Beschaftigungsfahigkeit auf dem europaischen Arbeitsmarkt und dartiber
hinaus zu verbessern,

A die berufliche Entwicklung von Personen unterstiitzen, die in den Bereichen allgemeine und berufliche
Bildung und Jugend tatig sind, um die Qualitdt der Lehre und Ausbildung sowie des Lernens und der
Jugendarbeit in ganz Europa zu férdern,

A die Fremdsprachenkenntnisse der Teilnehmer deutlich verbessern,

A bei den Teilnehmern ein Bewusstsein und Verstandnis fir andere Kulturen und Lander schaffen; ihnen
Chancen zur internationalen Vernetzung, zur aktiven Teilhabe an der Gesellschaft und zur Entwicklung eines
Sinns fir birgerschaftliches Verhalten in Europa und fiir eine européische Identitéat eréffnen,

A die Kapazititen, die Attraktivitit und die internationale Ausrichtung von Unternehmen stérken, die in den
Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend tatig sind, damit sie besser auf die Bedurfnisse von
Personen innehalb und auBerhalb Europas abgestimmte Aktivitdten und Programme anbieten kénnen,

A Synergien fordern und Ubergéange zwischen formaler und nichtformaler Bildung, Berufsbildung,
Beschaftigung und Unternehmertatigkeit erleichtern,

A dafiir sorgen, dass Kompetenzen die durch Lernphasen im Ausland erworben wurden, leichter anerkannt
werden.

Darliber hinaus unterstutzt diese Aktion internationale Aktivitdten zur Foérderung von Mobilitatsaktivitaten im
Austausch mit Partnerlandern im Hochschulbereich und im Bereich Jugnd. Diese Aktion tragt ebenfalls zu der
Zusammenarbeit der EU und der forderfahigen Partnerlander bei und spiegelt die Ziele, Prioritaten und
Grundsatze im Rahmen des auswartigen Handelns der EU wider:

A Steigerung der Attraktivitit der Hochschulbildung in Europa und Unterstiitzung von europaischen
Hochschuleinrichtungen, damit sie auf dem internationalen Hochschulmarkt konkurrieren kénnen;

A Unterstg¢tzung der Priorit?2t en,-Entickungspolitiknet groReriertMirlangl un gen

Agendafir den WamdelAEurop2ai sche Hoch$%estgelegtsildddung in der

A Starkung der Internationalisierung, der Attraktivitit, der Qualitat, des gleichberechtigten Zugangs und der
Modernisierung von Hochschuleinrichtungen auf3erhalb Europas und Forérung der Modernisierung von
Hochschuleinrichtungen, um die Entwicklung von Partnerlandern zu unterstitzen;

A Férderung der Entwicklung sowie der Ziele und Grundséatze des auswartigen Handelns einschlieRlich der
nationalen Verantwortung, des sozialen Zusammerhalts, der Gleichheit, der geografischen Ausgewogenheit
und der Vielfalt. Besondere Aufmerksamkeit wird den am wenigsten entwickelten L&ndern sowie
benachteiligten Studierenden mit schwachen soziokonomischen Ausgangsbedingungen sowie Studierenden
mit besonderen Beduirfnissen gewidmet.

A Férderung nichtformalen Lernens und der Zusammenarbeit mit Partnerlandern im Bereich Jugend.

WAS IST EIN MOBILITATSPROJEKT ?

Organisationen, die in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend tétig sind, werden im
Rahmen des Programms Erasmus+ bei der Durchfihrung von Projekten zur Férderung unterschiedlicher Formen
von Mobilitat unterstitzt. Mobilitatsprojekte umfassen folgende Phasen:

A Vorbereitung (Regelung praktischer Angelegenheiten, Auswahl der Teilnehme, Erarbeitung von
Vereinbarungen mit Partnern und Teilnehmern, sprachliche, interkulturelle und aufgabenbezogene
Vorbereitung der Teilnehmer vor der Abreise),

18 Mitteilung der Kommission an das Europaische Parlament, den Rat, den Europaischen Wirtschafts und Sozialausschuss und den Ausschuss der
Regionen, Brissel, 13.10.2011 KOM(2011)637 endguiltig.

19 Mitteilung der Kommission an das Europaische Parlament, den Rat, den Europaischen Wirtshafts- und Sozialausschuss und den Ausschuss der
Regionen, Brissel, 11.07.2013 KOM(2013)499 endgliltig.
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A Durchfiihrung der Mobilititsaktivitaten und

A Nachbereitung (Bewertung der Aktivitaiten und gegebenenfalls formale Anerkennung der von den
Teilnehmern im Laufe der Aktivitdten erzielten Lernergebnisse sowie Verbreitung und Nutzung der
Projektergebnisse).

Eine wichtige Neuerung bei Erasmus+ im Vergleich zu vielen Mobilitatsaktionen nach Maf3gabe sonster
europaischer Programme besteht darin, dass Erasmus+ die Teilnehmer von Mobilitatsaktivitaten noch starker
unterstiitzt und ihre Fremdsprachenkenntnisse sowohl vor ihrem Auslandsaufenthalt als auch wéahrend ihrer Zeit
im Ausland fordert. Ab dem Jahr 2014 fiihrt die Europdische Kommission schrittweise einen européischen Online
Dienst zur sprachlichen Unterstiitzung ein, der den Teilnehmern von Langzeit Mobilitatsaktivitaten die Mdglichkeit
bietet, ihre Kenntnisse in der Sprache zu Uberpriifen, die sie im Studium, bei der Arbeit oder bei einer
Freiwilligentatigkeit im Ausland anwenden werden, und zur Verbesserung ihrer Kenntnisse an einem Online
Sprachkurs teilzunehmen. (Weitere Informationen zur Unterstitzung beim Erlernen von Fremdsprachen sind
Anhang | zu entnehmen.)

Im Rahmen von Erasmus+ wird es mehr Mdglichkeiten als in den friheren Programmen geben,
Mobilitatsaktivitdten unter Beteiligung von Partnerorganisationen anzubieten, die in unterschiedlichen
Zusammenhangen auf verschiedenen Gebieten und in verstiedenen sozioékonomischen Bereichen tatig sind
(z. B. Werkspraktika fur Studierende oder fur Lernende in der Berufsbildung, NROs, 6ffentliche Stellen, schulische
Lehrkréafte, die in Unternehmen oder Schulungszentren Fortbildungen absolvieren, Wirtschaftsexperten, die in
Hochschuleinrichtungen Vortrage halten oder Schulungen durchfiihren, Betriebe, die sich in besonderer Weise mit
sozialer Verantwortung in Unternehmen beschaftigen und Freiwilligenstrukturen in Zusammenarbeit mit
Verbéanden und gemeinwirtschaftlichen Unternehmen entwickeln).

Ein drittes wichtiges Element der Innovation und Qualitdt von Mobilitatsaktivitdten besteht darin, dass an

Erasmus+ teilnehmenden Organisationen ermdglicht wird, Mobilitétsaktivitdéten mittelfristig zu organisieren und in

einem umfassenderen strategischen Rahmen zu planen. Mit einem einzigen Férderantrag fir einen Zeitraum von
bis zu zwei Jahren kann der Koordinator eines Mobilitatsprojekts mehrere Mobilitatsaktivitdten organisieren, die
zahlreichen Personen Aufenthalte in urterschiedlichen Landern erméglichen. Im Rahmen von Erasmus+ kénnen
die teilnehmenden Organisationen daher ihr Projekt unter Beriicksichtigung der Bedirfnisse der Teilnehmer
konzipieren und dabei ihre internen Planungen in Bezug auf Internationalisierung, Kapazitatsaufbau und
Modernisierung einbeziehen.

Je nach Profil der Teilnehmer werden die folgenden Arten von Mobilitédtsprojekten im Rahmen von Leitaktion 1
des Programms Erasmus+ unterstitzt:

A Allgemeine und berufliche Bildung:

0 Mobilitatsprojekte fur Studierende und Hochschulpersonal
0 Mobilitatsprojekte fur Lernende und Personal im Bereich der beruflichen Bildung
o Mobilitatsprojekte fur Personal im Schulbereich,
o0 Mobilitatsprojekte fur Personal im Bereich der Erwachsenenbildung
A Jugend

o Mobilitatsprojekte fur junge Menschen und Fachkréfte der Jugendarbeit
Die Langzeitmobilitat desy Personals, Kurzzeit und Langzeit-Mobilitatsaktivitdten von Schilern und die gemischte
Mobilitat (Ablended mobilityfA) erwachsenerchiftenrinrmRannteer wer de
von Leitaktion 2 gefordert.

Die folgenden Abschnitte enthalten detaillierte Informationen iber die Kriterien und Voraussetzungen fir Antrage
fur die verschiedenen Mobilitatsprojekte.
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MOBILITATSPROJEKTE FU R STUDIERENDE UND HOCHSCHULPERSONAL

Die Mobilitatsprojekte kdnnen jeweils eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten beinhalten:

Studierendenmobilitét:

A Studium an einer Partnerhochschule im Ausland,
A Praktikum bei einem Unternehmen oder an einem anderen geeigneten Arbeitsplatz im Ausland®®

Ein Studienaufenthalt im Ausland kann auch eine Praktikumsphase beinhalten.

Damit Mobilitatsaktivitaten von hoher Qualitat mit grofstmdglicher Wirkung fir die Studierenden gewahrleistet
werden kénnen, missen die Mobilitatsaktivitditen mit den vom j eweiligen Abschluss abhangigen Anforderungen
der Studierenden hinsichtlich der Lernergebnisse und ihrer persénlichen Entwicklung vereinbar sein. Der
Studienaufenthalt im Ausland muss Bestandteil des Studienprogramms der Studierenden sein, das zum Abschluss
eines Kurzstudiengangs, eines Grundstudiums (BachelorStudium oder gleichwertig), eines Hauptstudiums
(Master-Studium oder gleichwertig) oder eines Promotionsstudiums fihrt.

Fur Studierende in Kurzstudien sowie fliir Bachelor oder Master-Studierende und fiir Doktoranden werden
wahrend des Studiums und bis zu einem Jahr nach dem Abschluss auch Praktika in einem Unternehmen im
Ausland?* gefordert. Dies gilt auch fiir Unterrichtspraktika von Lehramtsstudierenden.

Die Praktika sollten nach Mdglichkeit Bestandtel des Studienprogramms der Studierenden sein.
Studierendenmobilitat ist in jedem Fachbereich méglich.

Personalmobilitat:

A Mobilitdt zu Unterrichtszwecken: Diese Aktivitat bietet Hochschullehrern und Mitarbeitern von
Unternehmen die Moglichkeit, an einer Partnerhochschule im Ausland zu unterrichten. Mobilitatsaktivitaten zu
Unterrichtszwecken sind in jedem Fachbereich mdglich.

A Mobilitat zu Fort - und Weiterbildungszwecken: Diese Aktivitat fordert die berufliche Entwicklung von
Hochschullehrern und anderem Hochschulpersonal) durch FortbildungsmaRnahmen im Ausland (aulRer
Konferenzen) und durch Job Shadowing/MHospitationen/Fortbildungen an einer Partnerhochschule oder bei
einer entsprechenden Einrichtung im Ausland.

In einem Auslandsaufenthalt kénnen Unterrichts- und Bildungsaktivitdten kombiniert werden.

Mit der Mehrheit der Mittel fiir diese Aktion werden Aktivitdten unterstitzt, die sich auf die Mobilitét zwischen den
Programmléandern beziehen. Mit begrenzten Mitteln des fir diese Aktion bereitstehenden Budgets kénnen jedoch
internationale Aktivitdten zwischen Programm- und allen Partnerlandern weltweit finanziert werden, mit
Ausnahme der Regionen5,9,11und 12 (siehe Abschnitt AXiesesleidadens).hi ge La2nder

W ELCHE FUNKTION KOMMT DE N AN DIESEM PROJEKT TEILNEHMENDEN ORGANISATIONEN
Zu?

An dem Mobilitétsprojekt teilnehmende Organisationen haben folgende Aufgaben:

1 Antragstellende Organisation aus einem Programmland: Beantragung des jeweiligen Mobilitatsprojekts sowie
Unterzeichnung und Verwaltung der Finanzhilfevereinbarung und die Berichtlegung; der Antrag kann vom
Koordinator eines Konsortiums gestellt werden, der einem Mobilitdtskonsortium von Partnerorganisationen
des betreffenden Landes zur Durchfiihrung von Mobilitéatsprojekten vorsteht, das verschiedene Aktivitaten zur
Forderung der Studierenden und Personalmobilitat organisieren soll.

1 Entsendende Organisation: Auswahl von Studierenden und Mitarbeitern und deren Entsendung ins Ausland.
Unter anderem ist sie fur die Bewilligung von Zahlungen (fur Organisationen aus einem Programmland), fur
die Vorbereitung und Betreuung sowie fiir die Anerkennung von Studienleistungen in der Mobilitatsphase
zustandig.

1 Aufnehmende Organisation: Aufnahme von Studierenden und Personal aus dem Ausland um Angebot von
Studien-, Praktikums- oder Ausbildungsprogrammen; die Unterrichtsaktivititen koénnen auch den

2 bje Belegung von Kursen an einer Hochschuleinrichtung zahlt nicht als Praktikum.
212015 sind keine Praktika zwischen Programm und Partnerléndern vorgesehen.
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aufnehmenden Organisationen zugutekommen.

1 Vermittlungsorganisation: Eine auf dem Arbeitsmarkt bzw. in den Bereichen allgemeine und berufliche
Bildung und Jugend in einem Programmland tatige Organisation. Sie kann Partner eines nationalen
Mobilitatskonsortiums sein, ist aber keine entsendende Organisation. lhre Aufgabe kann darin bestehen, die
Verwaltungsverfahren der entsendenden Hochschuleinrichtungen zu vereinfachen und zu verbreiten, die
Profile der Studierenden besser auf die Bedirfnisse von Unternehmen als Anbietern von Praktika
abzustimmen und die Teilnehmer gemeinsam vorzubereiten.

Nur Hochschuleinrichtungen aus den Programmlandern kénnen Mobiliatsprojekte zwischen Programm- und
Partnerlandern beantragen und die Zahlungen fur die Entsendung und die Aufnahme von Teilnehmern verwalten.

Die entsendenden und die aufnehmenden Organisationen missen vor Beginn der Mobilitadtsphase mit den
Studierendenei ne ALernvereinbarungfi und mit Hochschul mitarbeiter
Uber die jeweils durchzufihrenden Aktivitdten treffen. In diesen Vereinbarungen werden die angestrebten
Lernergebnisse fur den Lernaufenthalt im Ausland besctrieben, die férmlichen Regelungen fiir die Anerkennung
von Lernleistungen getroffen und die Rechte und Pflichten der einzelnen Parteien festgelegt. Wenn die Aktivitat
zwei Hochschuleinrichtungen betrifft (Aktivitdten zur Férderung der Studierendenmobilitat zu Studienzwecken und
zur Ferderung der Personal mobilit?2t zu Unterrichtszwecken)
VereinbarungfiA zwischen der entsendenden und der aufnehmende

Durch die Unterzeichnung der ErasmusCharta fur die Hochschulbildung (ECHE) verpflichten sich
Hochschuleinrichtungen, Teilnehmern von Mobilitatsaktivitaten die erforderliche Unterstitzung und die sprachliche
Vorbereitung anzubieten. Dazu wird fir alle Langzeit-Mobilitatsaktivitdten mit einer Dauer von mindestens zwei
Monaten wahrend des Programmzeitraums schrittweise ein OnlineDienst zur sprachlichen Unterstiitzung
eingefiihrt. Bei Bedarf gewéhrt die Europédische Kommission forderfahigen Teilnehmern Zugang zu diesem Dienst,
damit sie ihre Fremdsprachenkenntnisse uberprifen kdnnen und damit ihnen bei Bedarf vor und/oder wéhrend
der Mobilitdtsphase ein geeigneter Sprachkurs angeboten werden kann (siehe auch Anhang | dieses Leitfadens).
Hochschuleinrichtungen aus den Partnerlandern kénnenkeine ErasmusCharta unterzeichnen, daher sollten den
mobilen Teilnehmern in der interinstitutionellen Vereinbarung Informationen zur linguistischen Unterstiitzung

bereitgestellt werden.

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erlautert, die Mobilitatsprojekte im Hochschulbereich erfillen
missen, damit sie fir eine Forderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommen:

ALLGEMEINE FORDERKRITERIEN

A Antrag einer einzelnen Hochschuleinrichtung: Hochschuleinrichtungen in einem
Programmland, sie Uber eine ErasmusCharta fur die Hochschulbildung (ECHE)
verf ¢sgen. (Siehe fol gemdaeart aAbfs,ahndite
und Anhang | dieses Leitfadens.)

Antrag eines nationalen Mobilitdtskonsortiums: koordinierende Organisationen, die in
einem Programmland ansassig sind, ein Konsortium koordinieren und Uber ein Zertifikat
fur Mobilitatskonsortien im Hochschulbereich verfigen. Organisationen, die nicht Uber
ein glltiges Mobilitatszertifikat  verfigen, kdénnen es im Namen eines
Wer ist Mobilitatskonsortiums gleichzeitig mit der Einreichung eines Antrags zur Foérderung
antragsberechtigt? eines Mobilitatsprojekts beantragen. Alle beteiligten Hochschuleinrichtungen aus
Programmléandern missen Uber eine giilige ErasmusCharta fur die Hochschulbildung
(ECHE) verfigen. Mobilitatsprojekte dieser Organisationen kénnen nur dann gefoérdert
werden, wenn sie das beantragte Zertifikat erhalten haben.

Studierende und Hochschulpersonal kdnnen die Forderung nicht selbstbeantragen; die
Auswahlkriterien fur die Teilnahme an den Mobilitétsaktivitditen werden von der
Hochschuleinrichtung festgelegt, in der die Studierenden ihr Studium absolvieren oder
in der das Personal beschaftigt ist.
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Forderfahige
Aktivitaten

Mobilitatsprojekte im Hochschulbereich missen eine oder mehrere der folgenden
Aktivitaten beinhalten:

A Studierendenmobilitat zu Lernzwecken

A Studierendenmobilitat zu Praktikumszweckerf?

A Personalmobilitat zu Unterrichtszwecken

A Personalmobilitat zu Fort und Weiterbildungszwecken.

Forderfahige Lander

Mobilitatsprojekte zwischen Programmléndern:

A alle Programmlénder

Mobilitatsprojekte zwischen Programm- und Partnerlandern:
A alle Programmléander und

A allen Partnerlandern weltweit, mit Ausnahme der Regionen 5, 9, 11 und 12 (siehe
Abschnitt Afe°rder Adigsesqatfadeisnder A i n Tei

Anzahl der
teilnehmenden
Organisationen

Auf dem Antragsformular wird nur eine Organisation angegeben (der Antragsteller).
entweder eine einzelne Hochschuleinrichtung oder der Koordinator eines
Mobilitatskonsortiums mit Sitz in einem Programmland.

An der Durchfuhrung eines Mobilitéatsprojekts miissen mindestens zwei Organisationen
aus verschiedenen Programmlandern (mindestens eine entsendende und mindestens
eine aufnehmende Organisation) beteiligt sein. Bei Mobilitdtsprojekten mit der
Beteiligung von Partnerlandern muissen mindestens ein Teilnehmer aus einem
Programmland und ein anderer aus einem forderfahigen Partnerland beteiligt sein.

Projektdauer

16 oder 24 Monate; der Antragsteller muss bei der Antragstellung entsprechend dem
Projektziel und der Art der im betreffenden Zeitraum geplanten Aktivititen die
Projektdauer angeben.

Wo ist der Antrag zu
stellen?

Bei der nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation
ansassig ig.

Wann wird der
Antrag gestellt?

Fur Projekte, die ab dem 1. Juni eines Jahres beginnen, missen Antragsteller ihren
Finanzhilfeantrag bis zum 4. Marz 12.00 Uhr (Mittag Brisseler Zeit) des
betreffenden Jahres einreichen.

Wie ist der Antrag
zu stellen?

Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Sonstige Kriterien

Eine Hochschuleinrichtung oder ein nationales Mobilitdtskonsortium kdnnen sich fir ein
Mobilitatsprojekt zwischen Programmléndern pro Auswahlrunde nur einmal bewerben;
fur Mobilitatsprojekte zwischen Programmléandern und Partnerlandern kdnnen sie sich
pro Auswahlrunde ebenfalls nur einmal bewerben. Eine Hochschuleinrichtung kann aber
Mitglied oder Koordinatorin mehrerer Konsortien sein, die alle gleichzeitig einen Antrag
einreichen.

222015 sind keine Praktika zwischen Programm und Partnerlandern vorgesehen.
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WEITERE FORDERKRITERIEN WAHRE ND DER DURCHFUHRUNG VON PROJEKTEN ZUR
STUDIERENDENMOBILITAT

A Studierendenmobilitit zu Lernzwecken

Alle teilnehmenden (sowohl entsendenden als auch aufnehmenden) Organisationen aus
den Programmlandern missen Hochschuleinrichtungen mit einer ErasmusCharta fir
die Hochschulbildung (ECHE) sein. Alle Organisationen aus den Partnerlandern miisser
Hochschuleinrichtungen sein, die mit ihren Partnern aus den Programmlandern vor
Beginn der Mobilitdtsaktivitat interinstitutionelle Vereinbarungen unterzeichnet haben.

A Studierendenmobilitat zu Praktikumszwecken z

Die entsendende Organisation muss eine Hochschuleinrichtung mit einer Erasmus
Charta fur die Hochschulbildung (ECHE) sein

Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht*

o auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung
und Jugend tatige Organisationen Beispiele:

Forderfahige - Offentliche oder private kleine, mittlere oder grof3e Unternehmen (ei n-
teilnehmende schlieBlich gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),
Organisationen - lokale, regionale oder nationale ¢ffentliche Stellen,

- ein Sozialpartner oder ein sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a.
Handelskammern, Handwerks oder Berufsverbande und Gewerkschd-
ten),

- Forschungseinrichtungen,

- Stiftungen,

- Schulen/Institute/Bildungszentren (vom Vorschulbereich tber die Sekun-
darstufe Il einschlieBlich Einrichtungen bis zur Berufs- und der Erwachse-
nenbildung),

0 gemeinnitzige Organisationen, Verbande, NROs,
o Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und I nformationsstellen.

0 Hochschuleinrichtungen aus einem Programmland mit einer ErasmusCharta
fur die Hochschulbildung (ECHE)

Studienzeiten:  3%-12 Monate (soweit vorgesehen, einschlieBlich eines Praktikums).
Praktika: 2-12 Monate.

Ein Studierender kann unabhéngig von Anzahl und Art der Mobilitatsaktivitdten an
Mobilitatsphasen von insgesamt bis zu zwélf Monater® pro Studienyklus®’ teilnehmen.
Eine Teilnahme #Sirtantei n etenAvEdUebenfalls auf diese
maximale Dauer angerechnet.

Dauer der Aktivitat A im Grundstudium (Bachelor oder gleichwertig) einschlieRlich Kurzstudiengangen
(EQRStufen 5 und 6),

A im Hauptstudium (Master oder gleichwertig i EQRStufe 7) und
A im Promotionsstudium (Promotion oder EQRStufe 8).

Bei Absolventen, die ihr Studium erst vor kurzem abgeschlossen haben, wird die Dauer
eines Praktikums auf den Hochstzeitraum von zwolf Monaten des Studienzyklus
angerechnet, in dem sie die Férderung des Praktikums beantragen.

Studierende missen ihre Mobilitatsaktivitaten in einem Programmland durchfiihren, das

Ort(e) der Aktivitat weder das Land der entsendenden Organisationnoch ihr Wohnsitzland ist.

232015 sind keine Praktika zwischen Programm und Partnerlandern vorgesehen.

2 Die folgenden Organisationen kommen als aufnehmende Organisationen fiir Studierendenpraktka nicht in Betracht:

EUInstitutionen und andere Einrichtungen der EU sowie spezialisierte Agenturen (die vollstandige Liste finden Sie im Internet unter
http://europa.eu/institutions/index_de.htm); Organisationen, die EU -Programme verwalten (z. B. nationale Agenturen), um Interessenkonflikte
und/oder das Risiko einer Doppelfinanzierung zu vermeiden.

% Die Mindestdauer eines Studienzeitraums betragt 3Monate oder 1 (akademisches) Trimester.

26 Bereits im Rahmen des PLL Erasmus gesammelte Erfahrungen werde auf den Héchstzeitraum von zwélf Monaten pro Studiengang
angerechnet.

27 Bej einstufigen Studiengangen (z. B. Medizin) kann die Mobilitatsphase der Studierenden bis zu 24 Monaten dauern.
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Forderfahige
Teilnehmer

Studierende, die in einer Hochschuleinrichtung immatrikuliert sind und ein Fach

studieren, das mit einem anerkannten akademischen Grad oder einer anderen
anerkannten Qualifikation der Tertiarstufe (bis hin zur Promotion) abgeschlossen wird.

Studierende kdnnen friihestens im zweiten Jahr eines Hochschulstudiums Finanzhilfe
erhalten. Fur Praktika gilt diese Anforderung nicht.

Absolventen, die ihr Hochschulstudium erst vor kurzem abgeschlossen haben, kénnen
ein Praktikum absolvieren. Sie missen von ihrer jeweiligen Hochschule wahrend ihres
letzten Studienjahres ausgewdahlt worden sein und ihr Auslandspraktikum innerhalb
eines Jahres nach Beendigung ihres Studiums durchfiihren und abschliel3en.

WEITERE FORDERKRITERIEN WAHRE ND DER DURCHFUHRUNG VON PROJEKTEN IM BEREICH
DER PERSONALMOBILITAT

Forderfahige
teilnehmende
Organisationen

A Personalmobilitat zu Unterrichtszwecken:

Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht: Hochschuleinrichtungen aus
einem Programmland mit einer Erasmus-Charta fir die Hochschulbildung (ECHE)
oder Hochschuleinrichtungen aus einem Partnerland, die mit ihren entsendenden
Partnern aus den Programmldndern vor Beginn der Mobilitatsaktivitat
interinstitutionelle Vereinbarungen unterzeichnet haben.

Als entsendende Organisationen kommen in Betracht:

0 Hochschuleinrichtungen aus einem Programmland mit einer ErasmusCharta
fur die Hochschulbildung (ECHE) ode Hochschuleinrichtungen aus einem
Partnerland, die mit ihren aufnehmenden Partnern aus den Programmléndern
interinstitutionelle Vereinbarungen unterzeichnet haben oder

o auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung
und Jugend tatige Organisationen aus einem Programmland. Beispiele:

- oOffentliche oder private kleine, mittlere oder grof3e Unternehmen (ei n-
schlieRlich gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),

- lokale, regionale oder nationale 6ffentliche Stellen,

- ein Sozialpartner oder ein sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a.
Handelskammern, Handwerks oder Berufsverbande und Gewerkschd-
ten),

- Forschungseinrichtungen,

- Stiftungen,

- Schulen/Institute/Bildungszentren (vom Vorschulbereich tber die Sekun-
darstufe Il einschlief3lich Einrichtungen bis zur Berufs- und der Erwachse-
nenbildung),

- gemeinnutzige Organisationen, Verbénde, NROs,

- Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und Informationsstellen.

A Personalmobilitat zu Fort - und Weiterbildungszwecken:

Als entsendende Organisationen kommen in Betacht: Hochschuleinrichtungen aus
einem Programmland mit einer Erasmus-Charta fir die Hochschulbildung (ECHE)
oder Hochschuleinrichtungen aus einem Partnerland, die mit ihren aufnehmenden
Partnern aus den Programmlandern vor Beginn der Mobilitatsaktivitat
interinstitutionelle Vereinbarungen unterzeichnet haben.

Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht:

0 Hochschuleinrichtungen aus einem Programmland mit einer ErasmusCharta
fir die Hochschulbildung (ECHE) oder Hochschuleinrichtungen aus einem
Partnerland, die mit ihren aufnehmenden Partnern aus den Programmléndern
interinstitutionelle Vereinbarungen unterzeichnet haben oder

o aufdem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung
und Jugend tatige Organisationen aus einem Progranmland. Siehe Beispiele
auf der vorigen Seite.

Dauer der Aktivitat

2 Tage (5 Tagen im Austausch mit Partnerlandern) bis 2 Monate, ohne Reisezeit. Die
Lehraufenthalte missen mindestens acht Unterrichtsstunden pro Woche
(gegebenenfalls auch innerhalb einer kirzeren Aufenthaltsdauer) umfassen.
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Die Personalmobilitdt muss in einem Programmland stattfinden, das nicht das Land der

Ort(e) der Aktivitat entsendenden Organisation und nicht das Wohnsitzland der betreffenden Personen ist.

Persoonalmobilitait zu Unterrichtszwecken: Hochschulpersonal oder Personal einer
sonstigen o6ffentlichen oder privaten Organisation, die auf dem Arbeitsmarkt oder in den
Forderfahige Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend tatig ist (einschlief3lich
Teilnehmer Doktoranden), das eingeladen wurde, an einer Hochschule zu lehren.

Personalmobilitat zu Fort und Weiterbildungszwecken: Hochschulpersonal aus einem
Programmland oder einem Partnerland.

Die antragstellenden Organisationen werden nach den maRgeblichen Ausschluss - und Auswahlkriterien
bewertet. Weitere Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

GEWAHRUNGSKRITERIEN

GEWAHRUNGSKRITERIEN F UR MOBILITATSPROJEKTE IN NERHALB VON PROGRAMMLANDERN 2

Da keine qualitative Bewertung vorgenommen wird (die Qualitdt wurd e bereits im Rahmen der Beantragung der
ErasmusCharta fir die Hochschulbildung oder der Auswahl eines nationalen Mobilitdtskonsortiums bewertet),
gibt es auch keine Gewahrungskriterien.

Jeder Finanzhilfeantrag fur eine forderfahige Aktivitéat wird (nach Prufung der Forderfahigkeit) auch tatséchlich
gefordert.

Die maximale Hohe der Finanzhilfe hangt von mehreren Faktoren ab:

- der Anzahl der Mobilitatsphasen und der Monate/Tage, fir die der Antrag gestellt wird,

- der friheren Leistung des Antragstellers in Bezug auf die Anzahl von Mobilitdtsphasen, die Qualitat der
Durchfiihrung von Aktivitdten und ein solides Finanzmanagement, sofern der Antragsteller in den
vergangenen Jahren bereits eine &hnliche Férderung erhalten hat, und

- dem gesamten nationalen Budget fur die Mobilitatsaktion.

GEWAHRUNGSKRITERIEN F UR MOBILITATSPROJEKTE ZW ISCHEN PROGRAMM- UND PARTNERLANDERN

Forderfahige Finanzhilfeantrége werden (nach Abschluss der Forderféhigkeitsprifung) beziglich der einzelnen
Mobilitatsprojekte mit einem Partnerland nach folgenden Kriterien bewertet:

Umfang, in dem das geplante Mobilitatsprojekt fur die

Internationalisierung sstrategie der beteiligten Hochschulen (sowohl in
den Programm-, als auch in den Partnerlédndern) relevant ist sowie die
Begriindung fur die Auswahl der Mobilitdt von Personal/Studierenden.

Relevanz der Strategie
(maximal 30 Punkte)

Umfang, in dem die antragstellende Organisation Erfahrung mit

Qualitat der _ ahnlichen Projekten mit Hochschuleinrichtungen im Partnerland hat und
Koop_eratlonsverelnbarungen die Klarheit der Beschreibung der Zustandigkeiten, Funktionen und
(maximal 30  Punkte) Aufgaben der Partner.

Vollstéandigkeit und Qualitat der Vereinbarungen fir die Auswahl der
Teilnehmer, die ihnen bereitzustellende Unterstitzung und die
Anerkennung ihrer Mobilitatsphase (insbesondere im Partnerland).

Qualitat der Aktivitatskonzeption
und -durchfiihrung
(maximal 20  Punkte)

Die potenzielle Auswirkung des Projekts auf die Teilnehmer, Beglnstg-
ten, Partnerorganisationen auf der lokalen, regionalen und nationalen
Ebene; Qualitdt von MalRBnahmen zur Verbreitung der Mobilitatsprojekter-
gebnisse auf Ebene der Fakultdten und der Einrichtungen und daruber
hinaus in den Programm- und Partnerlandern.

Wirkung und Verbreitung
(maximal 20 Punkte)

28 Mobilitat in zwei Richtungen
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Projekte kénnen nur dann geférdert werden, wenn sie mindestens 70 Punkte erzielen. AulRerdem missen jeweils

mindestens 15Punkt e in den oben genannten Kat egori en ARel evan
Kooperationsvereinb@®&umkdenii nsodiea KiGitt eer o AkiivigatskonzApom a |
und-durchf ¢hrungi sowie AWirkung und Verbreitungfi erzielt we

Sekundéare Kriterien

Falls einer nationalen Agentur fur eine bestimmte Partnerregion oder ein bestimmtes Partnerland nur ein
begrenztes Budget zur Verfligung steht, kann eine nationale Agentur entscheiden, die Nachfrage durch
Hinzufligen von einem oder mehrerer sekundarer Kriterien einzuschréanken. Diese sekundéaren Kriterien werden
von der Liste weiter unten zu den weiter oben aufgeflihrten Hauptkriterien hinzugefi gt. Falls eine nationale
Agentur sich dafiir entscheidet, sekundare Kriterien zu verwenden, muss diese Entscheidung eindeutig
verdffentlicht werden, insbesondere auf der Website der nationalen Agentur, und ist allen Akteuren vor Fristablauf
mitzuteilen.

1 Stufe des Abschlusses (z.B. Beschrénkung der Antrage auf nur einen oder zwei Zyklen - BA, MA oder PhD);
1  Ermdéglichung von Mobilitat entweder nur fur das Personal oder nur fir die Studierenden;

1 Begrenzung der Dauer der Mobilitdtsphasen.

Die tatsachliche Hohe der Finanzhilfe fir eine Hochschuleinrichtung hangt von mehreren Faktoren ab:

der Anzahl der Mobilitatsphasen und der Monate/Tage, fir die der Antrag gestellt wird,

dem Budget fir die Mobilitatsaktion in dem entsprechenden Partnerland bzw. der entsprechenden

Partnerregion;
1 der geografischen Ausgewogenheit innerhalb einer bestimmten Region oder Unterregion.

f
1

W ELCHE AKKREDITIERUNG BENOTI GEN ANTRAGSTELLER FUR DIE SES MOBILITATSPROJEKT ?

ERASMUS- CHARTA FUR DIE HOCHSCHULBILDUNG (ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION )

Alle Hochschuleinrichtungen in einem Programmland, die sich an einem Mobilitatsprojekt im Hochschulbereich

beteiligen mdchten, miissen eine ErasmusCharta fiir die Hochschulbildung (ECHE) erhalten habeni entweder als
Einzelhochschule oder als Mitgliel ei nes nationalen Mobilit2atskonsorti ums. |
Audiovisuelles und KulturfA vero°ffentlicht die Europ?ische
Einreichung von Vorschlagen mit den genauen Voraussetzungen und denQualitatskriterien, die erfullt werden

missen, damit eine ErasmusCharta fir die Hochschulbildung zuerkannt werden kann. Diese Aufforderung wird

auf der Website der Exekutivagentur veréffentlicht.

Hochschuleinrichtungen in einem Partnerland missen durchdie nationale Akkreditierungsorganisation akkreditiert
sein. Da diese keine ErasmusCharta erhalten kdnnen, missen sie zusatzlich eine interinstitutionelle Vereinbarung
mit ihren Partnern aus Programmléndern abgeschlossen haben, in der die Grundsatze der ErasmusCharta
verankert sind.

ZERTIFIKAT FUR MOBILITATSKONSORTIEN IM HOCHSCHULBEREICH

Eine Organisation aus einem Programmland, die einen Antrag fir ein nationales Mobilitdtskonsortium stellt, muss
Uber ein glltiges Zertifikat fur Mobilitatskonsortien im Hochschulbereich verfigen. Dieses Zertifikat wird von der
nationalen Agentur erteilt, die auch den Antrag auf Férderung eines Mobilitéatsprojekts im Hochschulbereich
bewertet. Die Akkreditierung und die Férderung von Mobilitatsprojekten kénnen gleichzeitig beantragt werden.
Der Antrag auf Forderung von Mobilitatsprojekten wird jedoch nur den Hochschuleinrichtungen und
Organisationen bewilligt, die den Akkreditierungsprozess erfolgreich abgeschlossen haben. Damit ein Zertifikat fir
Mobilitatskonsortien im Hochschulbereich erteilt werden kann, miissen die folgenden Anforderungen erfillt sein:
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FORDERKRITERIEN

Forderfahige
teilnehmende
Organisationen

Ein nationales Mobilitatskonsortium im Hochschulbereich kann aus folgenden
teilnehmenden Organisationen bestehen:

A Hochschuleinrichtungen, die (ber eine giltige ErasmusCharta fur die
Hochschulbildung verfiigen (n&here Informationen zu dieser Charta sind dem
vorstehenden Abs<hhanrmittat fAEr adsneusHoc hsch
dieses Leitfadens zu entnehmen) und

A Dbeliebige auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche
Bildung und Jugend tatige Organisationen. (Beispiele fiir férderfahige teilnehmende
Organisationen wurden auf der vorigen Seite genannt.)

Alle teilnehmenden Organisationen miisen in demselben Programmland anséassig sein.

Wer ist Jede forderfahige teilnehmende Organisation kann als Koordinator auftreten und fir die
antragsberechtigt? am Konsortium teilnehmenden Organisationen einen Antrag stellen.
Ein nationales Mobilitdtskonsortium muss aus mindestens drei férderfahigen
teilnehmenden Organisationen bestehen (darunter zwei entsendende
Anzahl der

teilnehmenden
Organ isationen

Hochschuleinrichtungen).

Zum Zeitpunkt der Beantragung des Zertifikats fiir nationale Mobilitdtskonsortien im
Hochschulbereich missen alle Mitgliedsorganisationen des Mobilitatskonsortiums
benannt werden.

Laufzeit des
Zertifikats

Fur drei aufeinanderfolgende jahrliche Aufrufe und bis maximal 2020/2021.

Wo ist der Antrag zu
stellen?

Bei der nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation ansé-
sig ist.

Wann wird der
Antrag gestellt?

Fir Projekte, die ab dem 1. Juni eines Jahres beginnen, missen Antragsteller ihren
Finanzhilfeantrag bis zum 4. Marz 12.00 Uhr (Mittag Brisseler Zeit) des
betreffenden Jahres einreichen.

Wie ist der Antrag
zu stellen?

Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.
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GEWAHRUNGSKRITERIEN

Der Antrag eines nationalen Mobilitdtskonsortiums wird nach folgenden Kriterien bewertet:

A Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:

- Ziele der Aktion (siehe Absah
bil it2tsprojekten verfolgt?f) U

- Erfordernisse und Zielsetzungen der an dem Konsortium tei-
nehmenden Organisationen und der einzelnen Teilnehmer,

Releyanz des Konsortiums A Eignung des Vorschlags, um
(maximal 30 Punkte) - die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fiihren,

- die Kapazitaten und den internationalen Rahmen der an dem
Konsortium teilnehmenden Organisationen zu starken,

- einen Mehrwert auf EU-Ebene durch Ergebnisse zu schaffen, die
nicht erzielt werden kdnnten, wenn die Aktivitdten von den b e-
teiligten Hochschuleinrichtungen jeweils einzeln durchgefiihrt
wuirden.

A Umfang, in dem

- bei dem Konsortium eine geeignete Zusammensetzung der
entsendenden Hochschuleinrichtungen gegebenenfalls mit dem
erforderlichen Profil und der benétigten Erfahrung und

Qualitat der Zusammensetzung Kompetenz zur erfolgreichen Durchfiihrung samtlicher mit dem
des Konsortiums und der Projekt einhergehender Aktivitaten gegeben ist,
Kooperationsvereinbarungen - der Koordinator des Konsortiums Erfahrung mit der Leitung
(maximal 20  Punkte) eines Konsortiums oder mit einem &hnlichen Projekttyp hat,

- die Funktionen, Zustandigkeiten und Aufgaben/Ressourcen klar
verteilt sind und Aufschluss lber das Engagement und die
aktive Mitwirkung aller teiinehmenden Organisationen geben,

- Aufgaben und Ressourcen zusammengefasst und verteilt
werden,

- die Zustandigkeiten fir die Vertrags- und Finanzverwaltung klar
verteilt sind,

- das Konsortium neue Teilnehmer in die Aktion einbezieht.

A Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitit samtlicher Phasen eines

Mobilitatsprojekts (Vorbereitung, Durchfuhrung und Verfolgung der

Mobilitatsaktivitaten),

A Qualitat der praktischen Regelungen, der Verwaltung und der

Unterstltzung (z. B. Suche nach aufnehmenden Organisationen,

Koordinierung, Information, sprachliche und interkulturelle

Qualitat der Konzeption und der Begleitung),
Durchflhrung der Aktivitaten . . . .
durch das Konsortium A Qualitat der Zusammenarbeit, der Koordinierung und der
(maximal 20  Punkte) qumunlkatlon zmsphen den teilnehmenden Organisationen und
mit anderen mafgeblichen Akteuren,
A gegebenenfalls die Qualitat der Regelungen zur Anerkennung und

Validierung der Lernergebnisse der Teilnehmer sowie die

durchgéngige Anwendung von europdischen Transparenz und

Anerkennungsinstrumenten,

A gegebenenfalls die Eignung von MaRnahmen zur Auswahl der

Teilnehmer fir die Mobilitatsaktivitdten und zur Foérderung der
Teilnahme benachteiligter Personen an Mobilitatsaktivitaten.
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A Qualitat der MaRnahmen zur Bewertung der Ergebnisse der vom
Konsortium durchgefiihrten Aktivitaten,

A mégliche Wirkung des Projekts:

- auf Teilnehmer und teilnehmende Organisationen wahrend der
Wirkung und Verbreitung Dauer eines Projekts und nach dem Projekt,
(maximal 30 Punkte) - Wirkungen tiber die unmittelbar an dem Projekt teilnehmenden
Organisationen und Personen hinaus auf institutioneller, lokaler,
regionaler, nationaler und/oder internationaler Ebene,

A Eignung und Qualitat von MaRnahmen zur Verbreitung der Ergebnis-
se der unter Leitung des Konsortiums durchgefiihrten Aktivitaten in-
nerhalb und aufBerhalb der teilnehmenden Organisationen und Pat-
ner.

WAS SIE SONST NOCH UBER D IESE AKTION WISSEN SOLLTEN

Spezifischere Regelungen und Kriterien sowie weitere hilfreche Informationen im Zusammenhang mit dieser
Aktion sind Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Organisationen wird empfohlen, die
Erlauterungen zu den betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgféltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen
beantragen.

W ELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN ?

Auf dem Antragsformular miissen Organisationen und Einrichtungen, die Finanzmittel fir Mobilitatsprojekte fir
Studierende und Hochschulpersonal beantragen, folgende Angaben machen:

A Anzahl der Studierenden und der Angehérigen des Hochschulpersonals, die an Mobilititsaktivitaten
teilnehmen sollen,

A Gesamtdauerder geplanten Mobilitatsaktivitaten pro Teilnehmer,

A Anzahl und Gesamtdauer der in den vergangenen zwei Jahren durchgefiihrten Mobilitatsaktivitaten
(Studierende und Personal).

Aufgrund dieser Angaben bewilligen die nationalen Agenturen aus den Programmléndern Antragstellern
Finanzmittel fur eine bestimmte Anzahl von Mobilitatsaktivitaten (bis zu der beantragten maximalen Anzahl).

Falls der Antragsteller Mobilitatsprojekte mit einem Partnerland beantragt, ist ein separates Antragsformular fur
den Austausch mit Partnerlandern auszufullen.
Fur Mobilitatsprojekte mit Partnerlandern wird eine separate Finanzhilfe gewéahrt.

Fur die finanzielle Forderung dieser Aktivitaten gelten die folgenden Regelungen:

A) FINANZIERUNGSREGELN F UR ALLE MOBILITATSAKTIVITATEN

Finan -
Forderféhige Kosten Zlerungs - Betrag Zuweisungsregel
mecha -
nismus
Kosten, die unmittelbar ) .
mit der Durchfuhrung Bis zur 100. .M0b|||tat:
L von Mobilitatsaktivitaten 350 EUR/Teilnehmer
Organisatori - . . Je nach Anzahlder
in Zusammenhang Kosten je + . .
sche stehen (auRer Einheit I Teilnehmer einer
Unterstiitzung Ab der 101. Mobilitat: Mobilitatsaktivitat.
Aufenthalts- und 200 EUR fiir jeden
Reisekosten der weiteren Teilnehmer
Teilnehmer)
Zusatzliche Kosten, die Voraussetzung:
unmittelbar mit Nachdem die
Unterstilitzung Aufwendungen fiir 100 % der forderféhigen betreffenden
bei Teilnehmende mit Tatséchliche Kosten, die von der Teilnehmer
besonderem Behinderung im Kosten nationalen Agentur ausgewahlt wurden,
Bedarf Zusammenhang stehen genehmigt worden sind missen Antrage auf
(auRBer Reise und finanzielle Forderung
Aufenthaltskosten von auf einem
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Begleitpersonen) gesonderten
Antragsformular
begriindet werden.

FINANZHILFE ZUR ORGAN ISATORISCHEN UNTERSTUTZUNG FUR BEGUNSTIGTE
(H OCHSCHULEINRICHTUNGE N ODER KONSORTIEN ):

Die Finanzhilfe zur organisatorischen Unterstiitzung ist ein Beitrag zu den Kosten, die den betreffenden
Einrichtungen durch die Aktivitditen zur Unterstiitzung der Studierenden- und Personalmobilitdt (sowohl in
Verbindung mit der Entsendung als auch mit der Aufnahme von Teilnehmern) entstehen, damit sie die
Bestimmungen der ErasmusCharta fur die Hochschulbildung in den Programmléndern bzw. die Gundséatze der
ErasmusCharta, die in den interinstitutionellen Vereinbarungen zwischen Einrichtungen aus Partnerlandern
verankert sind, erfillen; z. B.:

A organisatorische Regelungen mit Partnereinrichtungen einschlieRlich Besuchen bei potenziellen Partnernum

die Bestimmungen interinstitutioneller Vereinbarungen fiir die Auswahl, Vorbereitung, Aufnahme und

Integration der Teilnehmer von Mobilitatsaktivitaten festzulegen und auf dem neuesten Stand zu halten;

Bereitstellung aktueller Kursverzeichnisse fur internationale Studierende,

Bereitstellung von Informationen und Unterstutzung fir Studierende und Personal,

Auswahl von Studierenden und Personal,

Vorbereitung von Lernvereinbarungen zur vollstdandigen Anerkennung der Bildungskomponenten der

Studierenden, Vomereitung und Anerkennung von Vereinbarungen Uber Personalmobilitét,

sprachliche und interkulturelle Vorbereitung von entsandten und aufgenommenen Studierenden und

Mitarbeitern (APersonal f),

A Erleichterung der Integration aufgenommener Teilnehmer von Mobilitatsaktionen in die betreffende

Hochschuleinrichtung,

Gewahrleistung wirksamer Regelungen fir die Betreuung und Beaufsichtigung der Mobilitatsteilnehmer,

spezielle Regelungen fiur die Qualitatssicherung der Studierendenpraktika in Unternehmen,

Gewabhrleistung der Anerkennung von Bildungskomponenten und entsprechenden Leistungspunkten,

Anfertigung von Abschriften von Berichten und Diploma Supplement,

A Unterstiitzung der Wiedereingliederung der Teilnehmer von Mobilitatsaktivitaten und Nutzung der von ihnen
erworbenen neuen Kompetenzen fir die betreffende Hochschule und fiir Peers.

> > >

>

> >

Die Hochschuleinrichtungen aus den Programm und Partnerlandern verpflichten sich, alle Grundsétze der Charta
zu beachten, um fiir hochwertige Mobilitatsangebote zu sorgen und u. a .  gewéahrfeisten, dass Teilnehmer von
Mobilitatsaktivitaten, die ins Ausland gehen, entsprechend auf die Mobilitdtsmalinahme vorbereitet sind und dafir
u.a. auch die erforderlichen Sprachkenntnisse erwor
Mobilitatsaktivitdten eine angemessene Unterstitzung zur sprachlichen Vorbereitunganz ubi et enf .
vorhandene Sprachlerneinrichtungen in den Hochschuleinrichtungen genutzt werden. Hochschuleinrichtungen, die
in der Lage sind, Aktivitdten zur Studierenden- und Personalmobilitdét von hoher Qualitat einschlielich
sprachlicher Unterstiitzung zu geringeren Kosten (oder mit Finanzmitteln aus anderen Quellen) anzubieten,
kénnen 50 % der Finanzhilfe fiir organisatorische Unterstiitzung zur Finanzierung weiterer Mobilitatsaktivitaten
einsetzen. In jedem Fall werden die Begiinstigten vertraglich verpflichtet, entsprechend hochwertige Leistungen
anzubieten.

Dabei werden sie von nationalen Agenturen tberwacht und geprift. In diesem Zusammenhang werden auch
Ruckmeldungen von Studierenden und Personal Uber das Mobility Tool berlicksichtigt, die den nationalen
Agenturen und der Kommission unmittelbar zuganglich sind.

Die Finanzhilfe zur organisatorischen Unterstiitzung errechnet sich aus der Anzahl aller unterstiitzten, ins Ausland

ben
Dazu

hab
kO

entsandten Teilnehmer von Mobilit2tsaktivit2t®&magpgennaull ie

EU-Finanzmitteln fir die gesamte Mobilitditsphase - siehe unten) und der Anzahl der von Unternehmen
entsandten Personen, die an Hochschulénrichtungen unterrichten, die Begulnstigte sind oder dem jeweiligen

nationalen Mobilit2tskonsortium angeh?©r e@r anAuc hiditedp bE U e

werden als unterstutzte Teilnehmer gezahlt, weil auch fur sie die Mobilitdtsregelungen gelten und weil auch sie in
die organisatorischen Aktivitaten einbezogen werden. Organisatorische Unterstiitzung wird daher auch diesen
Teilnehmern gewahrt.

Die Finanzhilfe, die ein nationales Mobilitdtskonsortium erhalt, kann auf alle nationalen Mitglieder nach den von
ihnen vereinbarten Regelungen aufgeteilt werden. Bei Mobilitatsprojekten zwischen Partner- und

48

Te



Teil BT Mobilitatsprojekte fur Studierende und Hochschulpersonal m European
Commission | Erasmius+

Programmléandern wird die Finanzhilfe fir die organisatorische Unterstiitzung von den entsprechenden Partnern
geteilt und durch die teilnehmenden Einrichtungen auf einer beiderseitig annehmbaren Grundlage festgelegt.

MOBILE TEILNEHMER MIT EINEM A ERO-GRANTf AUS EU-MITTELN

Studierende und Per sGrnaanlt AmiMitemesirehTeimehmeZ wn Klobilitatsaktivitaten, die
keine EUFinanzhilfe zur Deckung von Aufenthalts- und Reisekosten erhalten, aber alle Anforderungen an
Aktivitdten zur Forderung der Mobilitéat von Studierenden und Personal erfiillen und daher die gleichen Vorteile
wie Erasmus-Studierende und im Rahmen von Erasmus geférdetes Hochschulpersonal in Anspruch nehmen
kénnen. Sie kdnnen regionale, nationale oder sonstige Finanzmittel zur Deckung ihrer Mobilitatskosten erhalten.
Die Anzahl mobi | er TeiGIr menh rfie-Mitieha fltEidgdsameevioblliatsphase wird in den
Statistiken zur Leistungsbewertung fiir die Aufteilung der EU-Finanzmittel auf die einzelnen Lander berlicksichtigt.

UNTERSTUTZUNG BEI BES ONDEREM BEDARF

Unterstiitzung bei besonderem Bedarf ist vorgesehen fir (junge) Menschen mit Behinderung, also potenzielle
Teilnehmer, die wegen ihrer individuellen physischen, mentalen oder gesundheitshezogenen Situation ohne
zusétzliche finanzielle Férderung nicht an einem Projekt bzw. an einer Mobilitdtsaktion teilnehmen kdnnten.
Hochschuleinrichtungen, die Studierende und/oder Personal mit besonderen Bedirfnissen ausgewdhlt haben,
kénnen bei der nationalen Agentur zusatzliche Mittel zur Deckung der durch die Beteiligung dieser Personen an
den Mobilitatsaktivitdten entstehenden zusétzlichen Kosten beantragen. Fur Rersonen mit besonderen
Bedirfnissen aufgrund einer Behinderung kann die bewilligte Unterstiitzung daher auch ber den im Folgenden
genannten individuellen Héchstbetrdgen liegen. Die Hochschuleinrichtungen erlautern auf ihren Websites, wie
Studierende und Mitarbeiter (Personal) mit einer vorliegenden Behinderung diese zusatzliche Forderung
beantragen kénnen.

Zusatzliche Finanzmittel fur Studierende und Personal mit besonderen Bedirfnissen kénnen auch aus anderen
Quellen auf lokaler, regionaler und/oder natio naler Ebene bereitgestellt werden.

Begleitpersonen fiir Studierende und Personal mit besonderen Bedurfnissen haben Anspruch auf einen Beitrag in
Hohe der Satze fur die Personalmobilitdt (wenn die Gesamtdauer des Auslandsaufenthalts 60Tage nicht
Ubersteigt) bzw. in Hohe der Satze fir die Studierendenmobilitt (wenn die Gesamtdauer des Auslandsaufenthalts
60 Tage Ubersteigt).

Durch die Unterzeichnung der ErasmusCharta fur die Hochschulbildung (ECHE) verpflichten sich
Hochschuleinrichtungen, einen gleichbaechtigten Zugang und Chancengleichheit fur alle Teilnehmer zu
gewahrleisten. Daher kdnnen Studierende und Personal mit besonderen Bedirfnissen die Unterstiitzung nutzen,
die die aufnehmende Organisation ihren lokalen Studierenden und Mitarbeitern anbietet.

WEITERE FINANZIERUNGSQUELLEN

Studierende und Personal kénnen erganzend oder alternativ zur EUF6rderung (mobile Teilnehmer mit einem
AZeG®roant i -Mittels) béfidbige regionale, nationale oder sonstige Finanzmittel erhalten, die nicht von der
jeweiligen nationalen Agentur verwaltet werden (z. B. von einem Ministerium oder von Regionalbehdrden). Fur
derartige Finanzmittel, die nicht aus dem EU-Haushalt stammen, gelten die in diesem Leitfaden genannten

Betrage und Spannen (zwischen Mindest und Hochstbetrégen) nicht.

B) FINANZHILFE ZUR FORDERUNG DER MOBILITAT VON STUDIERENDEN

Studierende kdnnen EUFinanzmittel als Zuschuss zu den Aufenthalts und Reisekosten wahrend ihres Studiums
oder Praktikums im Ausland erhalten. Die betreffenden Betrédge werden von den nationalen Agenturen in
Abstimmung mit nationalen Behorden und/oder den Hochschuleinrichtungen nach den im Folgenden
beschriebenen objektiven und transparenten Kriterien festgelegt. Die genauen Betrage werden auf den Websites
der nationalen Agenturen und Hochschuleinrichtungen veroffentlicht.

KRITERIUM 17 HERKUNFTS- UND ZIELLAND DER STUDIERENDEN
Welche EUFinanzhilfen Studierende erhalten, hangt von ihrer Mobilitatsrichtung ab:

A Mobilitat in ein Land mit vergleichbaren Lebenshaltungskosten: Die Studierenden erhalten EU-Finanzmittel in
der mittleren Spanne.
A Mobilitit in ein Land mit héheren Lebenshaltungskosten: Die Studierenden erhalten EU-Finanzmittel in der
oberen Spanne.
A Mobilitat in ein Land mit niedrigeren Lebenshaltungskosten: Die Studierenden erhalten EU-Finanzmittel in der
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unteren Spanne.

Die Programmlander werden in drei Gruppen unterteilt:

Gruppe 1
Programmlander mit Danemark, Irland, Frankreich, Italien, Osterreich, Finnland, Schweden,
héheren Vereinigtes Koénigreich, Liedtenstein, Norwegen
Lebenshaltungskosten
Gruppe 2
Programmlander mit Belgien, Tschechische Republik, Deutschland, Griechenland, Spanien, Kroatien
mittleren Zypern, Luxemburg, Niederlande, Portugal, Slowenien, Island, Tirkei
Lebenshaltungskosten
Gruppe 3
Programmlander mit Bulgarien, Estland, Lettland, Litauen, Ungarn, Malta, Polen, Rumanien,
niedrigeren Slowakei, ehemalige jugoslawische Republik Mazedonien
Lebenshaltungskosten

Die nationalen Agenturen legen die Betrage innerhalb der folgenden Spannen fest:

A Mittlere Spanne der EU-Finanzhilfe: Eine mittlere Spanne (zwischen 200 und 450 EUR pro Monat ) wird fiir
Mobilitatsaktivitaten in einem Land mit vergleichbaren Lebenshaltungskosten gewahrt: a) von Landern der
Gruppe 1 in Lander der Gruppe 1, b) von Landern der Gruppe 2 in Lander der Gruppe 2 und c) von Landern
der Gruppe 3 in Lander der Gruppe 3.

A Hohere Spanne der EUFinanzhilfe Entspricht der von der jeweiligen nationalen Agentur festgelegten
mittleren Spanne zuziglich mindestens 50 EURund betragt zwischen 250 und 500 EUR pro Monat . Diese
Spanne wird bei Mobilitatsaktivitédten hin zu einem Land mit hdheren Lebenshaltungskosten angesetzt: a) von
Landern der Gruppe 2 in Lander der Gruppe 1 und b) von Landern der Gruppe 3 in Lander der Gruppen 1
und 2.

A Untere Spanne der EUFinanzhilfe. Entspricht der von der jeweiligen nationalen Agentur festgelegten
mittleren Spanne abziiglich mindestens 50 EURund betrégt zwischen 150 und 400 EUR pro Monat . Diese
Spanne wird bei Mobilitatsaktivitdten hin zu einem Land mit niedrigeren Lebenshaltungskosten angesetzt: a)
von Landern der Gruppe 1 in Lander der Gruppen 2 und 3 und b) von Landern der Gruppe 2 in Lander der
Gruppe 3.

Bei der Festsetzung der Forderbetrage fur die Beginstigten in ihrem jeweiligen Land legen die nationalen
Agenturen zwei Kriterien zugrunde:

A die Verfugbarkeit und die Héhe sonstiger Forderung durch private oder offentliche Stellen auf lokaler,
regionaler oder nationaler Ebene, die die gewéhrte EU-Finanzhilfe im Rahmen von Kofinanzierungen erganzt,
und

A den Gesamtumfang des Forderbedarfs der Studierenden, die ein Studium oder ein Praktikum im Ausland
beabsichtigen.

Die nationalen Agenturen kdnnen ihren Hochschuleinrichtungen eine gewisse Flexibilitat einrdumen, indem sie auf
nationaler Ebene keine konkreten Betrdge, sordern Spannen festlegen. Dies sollte jedoch nur aus berechtigten
Griinden geschehen (z.B. in Landern, in denen eine Kofinanzierung auf regionaler oder institutioneller Ebene
moglich ist).

KRITERIUM 2 T ZUSATZLICHE UNTERSTUTZUNG FUR BESTIMMTE ZIELGRUPPEN, AKTIVITATEN UND
HERKUNFTSLANDER/ -REGIONEN

Studierende aus benachteiligten Verhéaltnissen (keine Studierenden mit besonderen Bediirfnissen)

Die nationalen Behdrden konnen gemeinsam mit den fur die Durchfihrung von Erasmus+ in einem
Programmland zusténdigen nationalen Agenturen (je nach auf nationaler Ebene bereits gewéhrter Unterstiitzung
in einem Opt-in/Opt-out-Verfahren) beschlielen, dass alle Hochschuleinrichtungen ihres Landes Studierenden aus
benachteiligten Verhaltnissen zuséatzlich zur individuellen Unterstitzung aus EU-Mitteln eine ergénzende
Forderung in Hohe von 100 bis 200 EUR pro Monat bewilligen. Die genaue Hthe und die anzuwendenden
Kriterien werden auf nationaler Ebene von den nationalen Behdrden festgelegt.

Studierende im Praktikum

Studierende, die ein Praktikum absolvieren, erhalten zusatzlich zur EUFd6rderung einen Betrag in Héhe von
100 bis 200 EUR pro Monat . Die genaue Hohe wird von den nationalen Agenturen und/oder den jeweiligen
Hochschuleinrichtungen entsprechend der Nachfrage und dem Umfang der Kofinanzierung fiir die betreffenden
Mobilitatsaktivitdten festgelegt. Alle Studierenden einer Hochschule sollten Unterstitzung in gleicher Hohe
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erhalten, unabhéngig von ergdnzenden Zuschiissen und/oder Sachleistungen, die die Studierenden
moglicherweise von dem aufnehmenden Unternehmen erhalten. In diesem Fall entfallt die zusatzliche
Unterstitzung fur Studierende aus benachteiligten Verhdltnissen. Bei Mobilitait von Teilnehmern aus
Partnerlandern ist die akademische Leistung das erste Auswahlkriterium fir Studierende. Bei einem
vergleichbaren akademischen Niveau sollten jedoch Studierende mit weniger giinstigen sozio6konomischen
Ausgangsbedingungen bevorzugt behandelt werden.

Studierende aus Programmléndern und Regionen in dulRerster Randlage

Wegen der durch die groRe Entfernung zu anderen Programmlandern bedingten Einschrankungen erhalten
Studierende aus Regionen in duRerster Randlage sowie aus Zypern, Island, Malta und Uiberseeischen Landern und
Territorien héhere Betrage zur individuellen Unterstitzung:

Aus In Betrag

Regionen in auRerster Randlage, Zypern, Lander der Gruppe 1 750 EUR pro Monat
Island und Malta, Uberseeische Lander Lander der Gruppe 2 700 EUR pro Monat

und Territorien Lander der Gruppe 3 650 EUR pro Monat

Zusatzlich zu den weiter oben aufgefiihrten Betrdgen zur individuellen Unterstiitzung erhalten Studierende aus
diesen Landern die folgenden Zuschiisse zu ihren Reisekosten:

Entfernung 2° Betrag
Zwischen 100 und 499 km 180 EUR/Teilnehmer
Zwischen 500 und 1999 km 275 EUR/Teilnehmer

Zwischen 2000 und 2999 km 360 EUR/Teilnehmer
Zwischen 3000 und 3999 km 530 EUR/Teilnehmer
Zwischen 4000 und 7999 km 820 EUR/Teilnehmer

8000 km und mehr 1100 EUR/Teilnehmer

In diesem Fall entfallen die Sonderzuschisse fur Praktika und fur Studierende aus benachteiligten Verhaltnissen.

Hohe der von Hochschuleinrichtungen festgelegten finanziellen Unterstiitzung
Die Hochschuleinrichtungen miissen die folgenden Grundsatze und Kriterien einhalten, wenn sie die fiir sie
mafRgeblichen EUSatze festlegen und/oder anwenden:

- Die Satze missen unter Einhaltung der oben beschriebenen Grundsatze und der erlauterten Methode
objektiv und transparent festgelegt und/oder angewendet werden (d. h., es sind sowohl die
Mobilitatsrichtung als auch die Bestimmungen fur die Bewilligung zusatzlicher Unterstitzung zu
berticksichtigen).

- Fir gleichartige Mobilitatsaufenthalte (Lernaufenthalte/Studienaufenthalte oder Praktika) in einer
Landergruppe erhalten alle Studierenden Finanzmittel in gleicher Hohe (ausgenommen Studierende ais
benachteiligten Verhaltnissen und Studierende mit besonderen Bedurfnissen).

Studierende, die aus Partnerlandern kommen oder in diese entsendet werden

Die nationalen Agenturen legen die Betrdge zur individuellen Unterstitzung innerhalb der folgenden Spannen
fest:

Aus In Betrag
Programmléander der Gruppe 1 850 EUR pro Monat
Forderfahige Partnerlander Programmlénder der Gruppe 2 800 EUR pro Monat
Programmléander der Gruppe 3 750 EUR pro Monat
Programmlénder Partnerlander 650 EUR pro Monat

% Je nach Entfernung und pro Teilnehmer; Die Entfernungen werden mit dem Entfernungsrechner der Kommission ermittelt.
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus -plus/tools/distance_de.htm). Die Entfernung der einfachen Strecke ist die Grundlage fir die
Berechnung der H6he der EUFinanzhilfe fur die Reise hin und zuruck.
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Zusétzich zu den weiter oben aufgefiihrten Betrdgen zur individuellen Unterstiitzung erhalten Studierende, die
aus Partnerlandern kommen bzw. in diese entsendet werden, die folgenden Zuschisse zu ihren Reisekosten:

Entfernung *° Betrag
Zwischen 100 und 499 km 180 EUR/Teilnehmer
Zwischen 500 und 1999 km 275 EUR/Teilnehmer

Zwischen 2000 und 2999 km 360 EUR/Teilnehmer
Zwischen 3000 und 3999 km 530 EUR/Teilnehmer
Zwischen 4000 und 7999 km 820 EUR/Teilnehmer

8000 km und mehr 1100 EUR/Teilnehmer

30 Je nach Entfernung und pro Teilnehmer; Die Entfernungen werden mit dem Entfernungsrechner der Kommission ermittelt.
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus -plus/tools/distance_de.htm). Die Entfernung der einfachen Strecke ist die Grundlage fir die
Berechnung der H6he der EUFinanzhilfe fur die Reise hin und zuruck.
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C) FINANZHILFE F UR DIE PERSONALMOBILITAT

Fur Auslandsaufenthalte von Personal kénnen EUFinanzmittel als Zuschuss zu den Aufenthalts und Reisekosten gewahrt werden.

Forderfahige Kosten

Finanzierungs -
mechanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Zuschuss zu den Kosten die
den Teilnehmern fir die Reise
von ihrem Herkunftsort zum Ort
der jeweiligen Aktivitat und
zurlick entstehen.

Reisekosten

Kosten je Einheit

Entfernungen zwischen 100 und 499 km:
180 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 500 und 1999 km:
275 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 2000 und 2999 km:

360 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 3000 und 3999 km:

530 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 4000 und 7999 km:

820 EUR/Teilnehmer

Entfernungen von 8000 km und mehr:
1100 EUR/Teilnehmer

Je nach Entfernung und pro
Teilnehmer; die Entfernungen werden
mit dem Entfernungsrechner der
Kommission ermittelt.>* Der
Antragsteller mus die Entfernung der
einfachen Strecke angeben, die Héhe
des EUZuschusses wird fiir die Hin-
und Riickreise berechnet.

Kosten, die unmittelbar mit dem
Aufenthalt der Teilnehmer
wahrend der Aktivitat in
Zusammenhang stehen.

Individuelle
Unterstutzung

Kosten je Einheit

Bis zum 14. Tag der Aktivitat: pro Tag und Teilnehmer

+

Zwischen dem 15.und 60. Tag der Aktivitat: 70 % von

pro Tag und Teilnehmer

Auf der Grundlage der
Aufenthaltsdauer pro Teilnehmer
(gegebenenfalls einschliefilich eines
Reisetags vor der Aktivitat und eines
Reisetags im Anschluss an die
Aktivitat).

3! http://ec.europa.eu/programmes/erasmus -plus/tools/distance_de.htm

32 Zum Beispiet Wenn eine Person aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitat in Rom (Italien) teilnimmt, filhrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b)
Auswahl der entsprechenden Entfernungsspanne (d. h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reigkosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zurtick darstellt.
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TABELLE AT INDIVIDUELLE UNTERSTUTZUNG (B ETRAGE IN EUR/T AG)

Die HOhe der Betrage richtet sich nach dem Zielland. Diese Betrage bewegen sich innerhalb der in der folgenden
Tabelle genannten Spannen. Bei der Festsetzung der Forderbetrage flr die Beglnstigten in ihrem jeweiligen Land
legen die nationalen Agenturen im Einvernehmen mit nationalen Behdrden zwei Kriterien zugrunde:

A die Verfugbarkeit und die Hohe sonstiger Forderung durch private oder offentliche Stellen auf lokaler,
regionaler oder nationaler Ebene, die die gewahrte EU-Finanzhilfe im Rahmen von einer Kofinanzierung
erganzt, und

A den Gesamtumfang des Férderbedarfs der Lehrkrafte oder der anderen Mitarbeiter, die eine
Unterrichtstatigkeit oder ein Praktikum im Ausland beabsichtigen.

Fir alle Ziellander sollte innerhalb der Spanne derselbe Praentsatz gelten. Es kann nicht fir alle Ziellander
derselbe Betrag gewahrt werden.

Personal aus .
. Personal aus Partnerlandern
Programmlandern
Zielland
Spanne (pro Tag) Betrag (pro Tag)
Al.l Al.2
Danemark, Irland, Niederlande,
Schweden, Vereinigtes Kon igreich 80-160 160
Belgien, Bulgarien, Tschechische
Republik, Griechenland, Frankreich,
Itallep, Zypgrn, Luxemburg, "Ur.19arn, 70-140 140
Osterreich, Polen, Rumaénien,
Finnland, Island, Liechtenstein,
Norwegen, Tirkei
Deutschland, Spanien, Lettland,
Ma_lta , Portuggl, Slowakei, _ 60-120 120
ehemalige jugoslawische Republik
Mazedonien
Estland, Kroatleq, Litauen, 50-100 100
Slowenien
Partnerléander 160 Nicht férderfahig

Bei  Mobilitatsaktivitditen ~ zwischen  Programmléndern  kdnnen die nationalen  Agenturen ihren
Hochschuleinrichtungen eine gewisse Flexibilitat einrAumen, indem sie auf nationaler Ebene keine konkreten
Betrdge, sondern Spannen festlegen. Dies sollte jedoch nur aus berechtigten Grinden geschehen (z.B. in
Landern, in denen eine Kofinanzierung auf regionaler oder institutioneller Ebene moglich sind). Die genauen
Betréage werden auf den Websites der nationalen Agenturen und sonstiger Hochschuleinrichtungen verdoffentlicht.
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MOBILITATSPROJEKTE FU R LERNENDE UND PERSONAL IM BEREICH DER
BERUFLICHEN BILDUNG

Die Mobilitatsprojekte kdnnen jeweils eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten beinhalten:

Mobilitat Lernender:

A ein bis zu 12-monatiges Berufspraktikum im Ausland

Diese Aktivitéat steht Auszubildenden und Schilern berufsbildender Schulen offen. Diese Lernenden absolvieren
ein Berufspraktikum im Ausland, entweder an einem Arbeitsplatz (in einem Unternehmen oder einer anderen
Organisation) oder in einer berufshildenden Schule (mit betrieblichen Phasen in einem Unternehmen oder einer
anderen Organisation).

Fir jede Mobilitatsaktivitat gelten Qualitdtsanforderungen, die zuvor von der entsendenden und der
aufnehmenden Organisation vereinbart worden sind, um sicherzustellen, dass hochwertige Aktivitdten angeboten
werden. In diesem Zusammenhangwirdu. a.ei ne AlLernvereinbarungfi getroff
Die Lernergebnisse werden auf institutioneller Ebene formlich anerkannt und validiert und die Kursinhalte
gegebenenfalls angepasst, um sicherzustellen, dass die Mobilititsphase im Ausland auf die Ausbildung der
Auszubildenden bzw. der Schiiler berufshildender Schulen abgestimmt ist.

Um die Beschaftigungsfahigkeit junger Menschen zu verbessern und ihnen den Ubergang in den Arbeitsmarkt zu
erleichtern, kénnen auch Absolventen, die ihren Abschluss erst kirzlich an einer berufsildenden Schule oder in
einem Ausbildungsbetrieb erworben haben, an dieser Aktivitat teilnehmen.

Personalmobilitat:

A Aktivititen zu Unterrichts -/Ausbildungszwecken : Im Rahmen dieser Aktivitdt kdnnen Lehrkréafte
berufsbildender Schulen an einer berufsbildenden Partnerschule im Ausland unterrichten. Ebenso kdnnen
Mitarbeiter von Unternehmen Schulungen in einer berufsbhildenden Organisation im Ausland durchfihren.

A Aktivititen zu Fort - und Weiterbildungszwecken . Diese Aktivitdt unterstitzt die berufliche
Weiterbildung von im Bereich der beruflichen Bildung tatigem Personal durch Job Shadowing/Hospitationen
in einem Unternehmen oder in einer sonstigen berufsbildenden Organisation im Ausland.

Zur Forderung der Lernmobilitdt von Personal unterstiitzt Erasmus+ Aktivitaten, die

A von den teilnehmenden Organisationen strategisch geplant wurden (zur Modernisierung und
Internationalisierung ihrer Aufgaben),

A auf genau festgelegte Anforderungen an die Weiterbildung des betreffenden Personals abgestimmt wurden
und mit angemessenen Auswaht, Vor- und Nachbereitungsmaf3nahmen einhergehen,

A gewahrleisten, dass die Lernergebnisse des teilnehmenden Personals ordnungsgemaR anerkannt und
verbreitetet und in der betreffenden Organisation allgemein genutzt werden.

An dem Mobilitétsprojekt teilnehmende Organisationen haben folgende Aufgaben:

A Antragstellende Organisation: Beantragung des jeweiligen Mobilitatsprojekts sowie Unterzeichnung und
Verwaltung der Finanzhilfevereinbarung und die Berichtlegung; der Antrag kann vom Koordinator eines
nationalen Mobilitdtskonsortiums gestellt werden, der ein Konsortium von Partnerorganisationen des
betreffenden Landes leitet, das Lernende und Personal aus berufsbildenden Einrichtungen zu Aktivitaten ins
Ausland entsendet; der Koordinator des nationalen Mobilitatskonsortiums kann auch i muss aber nicht i als
entsendende Organisation fungieren.

A Entsendende Organisation: Auswahl von Lernenden und Mitarbeitern und deren Entsendung ins Ausland.

A Aufnehmende Organisation: Zustandig fiir die Aufnahme von Lernenden/Mitarbeitern (Personal) im Bereich
der beruflichen Bildung aus dem Ausland; sie bietet Lernenden und Mitarbeitern verschiedene Aktivitaten an
oder nutzt von dem Personal Dberufshildender Einrichtungen angebotene  Fort  oder
Weiterbildungsmafinahmen.

A Vermittlerorganisation: Eine auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung
und Jugend téatige Organisation; sie ist Partnerin eines nationalen Mobilitdtskonsortiums, aber nicht
gleichzeitig entsendende Organisation. lhre Aufgabe kann darin bestehen, die Verwaltungsverfahren der
entsendenden berufsbildenden Organisationen zu vereinfachen, die Profile der Auszubildenden bzw.
Lernenden besser auf die Anforderungen von Unternehmen als Anbietern von Praktika abzustimmen und die
Teilnehmer gemeinsam vorzubereiten.
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Die entsendenden und die aufnehmenden Organisationen missen vor Beginn der Mobilititsphase mit den

Lernendenei ne AlLernverei Retsanal¢ A®Br sndaimi} eine AMobilitatsverei
durchzufuihrenden Aktivitaten treffen. In diesen Vereinbarungen werden die angestrebten Lernergebnisse flr den

Lernaufenthalt im Ausland beschrieben, die férmlichen Regelungen fir die Anerkennung von Lernleistungen

getroffen und die Rechte und Pflichten der einzelnen Parteien festgelegt.

Lernende in der Berufsbildung, die mindestens einen Monat an einer Mobilitatsaktivitat teilnehmen werden,
kénnen Unterstiitzung zur sprachlichen Vorbereitung erhalten. Wahrend des Programmzeitraums wird schrittweise
ein Online-Dienst zur sprachlichen Unterstutzung eingefiihrt. Bei Bedarf gewéhrt die Europdische Kommission
forderfahigen Teilnehmern Zugang zu diesem Dienst, damit sie ihre Fremdsprachenkenntnisse tberprifen kdnnen
und damit ihnen bei Bedarf vor und/oder wahrend der Mobilitat sphase ein geeigneter Sprachkurs angeboten
werden kann (siehe auch Anhang | dieses Leitfadens).

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erlautert, die Mobilitatsprojekte im Bereich der beruflichen
Bildung erfiillen mussen, damit sie im Rahmen von Erasmus+ geférdert werden kénnen:

ALLGEMEINE FORDERKRITERIEN

Mobilitatsprojekte im Bereich der beruflichen Bildung miissen eine oder mehrere der
folgenden Aktivitaten beinhalten:

A Berufspraktische Lernaufenthalte in berufsbildenden Einrichtungen im Ausland,

Forderfahige ) . . .
Aktivitaten A Berufspraktische Lernaufenthalte in Unternehmen (im Ausland);
A MaRnahmen zu Unterrichts/Ausbildungszwecken im Ausland;
A Aktivitaten zu Fort- und Weiterbildungszwecken im Ausland.
Als teilnehmende Organisationen kommen in Betracht:
A offentliche oder private Organisationen, die im Bereich der beruflichen Aus- und
Weiterbildung tatig sind (Aberufsbilde
A auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und
Jugend tétige Organisationen
Beispiele:
- berufsbildende Schulen oder Einrichtungen oder Berufsbildungszentren,
- offentliche oder private kleine, mittlere oder groRe Unternehmen (ei n-
schlieBlich gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),
Forderfahige - ein Sozialpartner oder ein sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a.

Handelskammern, Handwerks oder Berufsverbande und Gewerkschd-
ten),

- lokale, regionale oder nationale 6ffentliche Stellen,

- Forschungseinrichtungen,

- Stiftungen,

- Schulen/Institute/Bildungszentren (auf beliebigen Ebenen vom Vorschul-
bereich bis zur Sekundarstufe Il einschlielich Einrichtungen im Bereich
der Erwachsenenbildung),

- gemeinnutzige Organisationen, Verbande, NROs,

- Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und Informationsstellen.

- fir Aktivitaten im Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung zustan-
dige Stellen.

teilnehmende
Organisationen

Alle teilnehmenden Organisationen muissen in einem Programmland anséssig sein.

A berufshildende Einrichtungen, die Lernende und Personal ins Ausland entsenden,
Wer ist

antragsberechtigt? A der Koordinator eines nationalen Mobilitatskonsortiums.

Einzelpersonen kdnnen keinen Finanzhilfeantrag stellen.
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Anzahl der
teilnehmenden
Organisationen

Mobilitatsaktivitaten sind landeriibergreifende Aktivitdten, an denen immer mindestens
zwei Organisationen (mindestens eine entsendende und eine aufnehmende
Organisation) aus verschiedenen Landern beteiligt sind.

Wenn Projekte jedoch von einem nationalen Mobilitdtskonsortium vorgeschlagen
werden, mussen alle Mitglieder des Konsortiums aus demselben Programmland
stammen und zum Zeitpunkt der Antragstellung benannt werden. Ein Konsortium muss
aus mindestens drei berufsbildenden Organisationen bestehen.

Projektdauer

1 oder 2 Jahre; der Antragsteller muss bei der Antragstellung entsprechend dem
Projektziel und der Art der im betreffenden Zeitraum geplanten Aktivitdten die
Projektdauer angeben.

Wo ist der Antrag zu
stellen?

Bei der nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation
ansassig ist.

Wann wird der
Antrag gestellt?

FUr Projekte, die ab dem 1. Juni eines Jahres beginnen, missen Antragsteller ihren
Finanzhilfeantrag bis zum 4. Marz 12.00 Uhr (Mittag Brisseler Zeit) des
betreffenden Jahres einreichen.

Wie ist der Antrag
zu stellen?

Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Sonstige Kriterien

Eine Einrichtung oder ein nationales Mobilitdtskonsortium im Bereich der beruflichen
Bildung kann nur einen Antrag pro Auswahlrunde stellen. Sie kann aber Mitglied oder
Koordinatorin mehrerer nationaler Mobilitdtskonsortien sein, die alle gleichzeitig einen
Antrag einreichen.

WEITERE KRITERIEN
LERNERMOBILITAT

FUR DIE FORDERFAHIGKEIT VON  AKTIVITATEN ZUR FORDERUNG VON

Dauer der Aktivitat

2 Wochen bis 12 Monate.

Ort(e) der Aktivitat

Die Teilnehmer missen ihre Mobilitatsaktivitdten im Ausland (d. h. in einem anderen
Programmland) absolvieren.

Forderfahige
Teilnehmer

Auszubildende oder Lernende im Bereich der beruflichen Bildung (zu deren Ausbildung
in der Regel auch das Lernen in Betrieben gehdrt) mit Wohnsitz im Land der
entsendenden Organisation; Personen, die Lernende ins Ausland begleiten ...

Auch Absolventen, die ihren Abschluss an einer berufsbildenden Schule oder in einem
Unternehmen erst kirzlich erworben haben (ehemalige Auszubildende), kénnen an
dieser Aktivitat teilnehmen. Personen, die Abschluss erst vor kurzem erworben haben,
missen ihr Auslandspraktikum innerhalb eines Jahres nach Erwerb ihres Abschlusses
absolvieren.

WEITERE KRITERIEN FUR DIE FORDERFAHIGKEIT VON AKTIVITATEN ZUR FORDERUNG VON

PERSONALMOBILITAT

Dauer der Aktivitat

2 Tage bis 2 Monate, ohne Reisezeit;

Ort(e) der Aktivitat

Die Teilnehmer mussen ihre Mobilitatsaktivitdten im Ausland (d. h. in einem anderen
Programmland) absolvieren.

Ford erfahige
Teilnehmer

das fur die berufliche Bildung zustandig (z.B. Lehrkrafte, Ausbilder,
Mobilitatsbeauftragte, Verwaltungs- und Fuhrungspersonal usw.) und in der/den
entsendenden  Organisation(en)  tatig ist. Malnahmen zu  Unterrichts-
/Ausbildungszwecken stehen auch Personen aus Unternehmen, aus dem o6ffentlichen
Sektor und/oder aus Organisationen der Zivilgesellschaft offen.

Personal,

Die antragstellenden Organisationen werden nach den mafgeblichen Ausschluss - und Auswabhlkriterien
bewertet. Weitere Infor mationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

57



“ European Programmleitfaden
Commission | Erasmus+

GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach den folgenden Kriterien bewertet:

A Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:
- Ziele der Akt i onelcheZiele Weedennt 81a- h

bil it2tsprojekten verfolgt?fA) |
Relevanz des Projekts - Erfordernisse und Zielsetzungen der an dem Konsortium tei-
(maximal 30  Punkte) nehmenden Organisationen und der einzelnen Teilnehmer,

A Eignung des Vorschlags, um
- die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fiihren,

- die Kapazitaten und den internationalen Rahmen der teilneh-
menden Organisationen zu starken.

A Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitat samtlicher Phasen des
vorgeschlagenen Projekts (Vorkereitung, Durchfiihrung und weitere
Verfolgung der Mobilitatsaktivitaten),

A Ubereinstimmung der Projektziele mit den vorgeschlagenen
Aktivitaten,

A Qualitat der praktischen Regelungen, des Managements und der
Unterstiitzungsangebote,

A Qualitat der Teilnehmervorbereitung,

A Qualitat der Regelungen zur Anerkennung und Validierung der
Lernergebnisse der Teilnehmer sowie konsistenter Einsatz der
europaischen Transparenz und Anerkennungsinstrumente,

A Eignung der MaRnahmen zur Auswahl und/oder Einbeziehung von
Teilnehmem in die Mobilitatsaktivitaten,

A gegebenenfalls die Qualitat der Zusammenarbeit und der
Kommunikation zwischen den teilnehmenden Organisationen und
mit anderen maf3geblichen Akteuren.

Qualitat der Projektkonzeption
und -durchfiihrung
(maximal 40  Punkte)

A Qualitat der MaRnahmen zur Bewertung der Projektergebnisse,
A mogliche Wirkung des Projekts:

- auf Teilnehmer und teilnehmende Organisationen wahrend der
Dauer eines Projekts und nach dem Projekt,

- Uber die unmittelbar an einem Projekt teilnehmenden Organisa-
tionen und Personen hinaus auf lokaler, regionaler, nationaler
und/oder europaischer Ebene,

Wirkung und Verbreitung
(maximal 30 Punkte)

A Eignung und Qualitat von MafRnahmen zur Verbreitung der Projekt-
ergebnisse innerhalb der teilnehmenden Organisationen und dartber
hinaus.

Projekte konnen nur dann gefdrdert werden, wenn sie minde stens 60 Punkte erzielen. AulRerdem muss jeweils

mindestens die Halfte der Hochstpunktzahl fiir die oben genannten Gewahrungskriterien erreicht werden (d. h.

mindestens 15Punkt e in den Kategorien ARelevanz des PrPumktektsi un
fer das Kriterium AQual idaurcéhérphPumjgélhtkonzeption und

BEWILLIGUNG EINER FINANZHILFE
Die maximale Hohe der Finanzhilfe fir die ausgewéahlten Projekte hédngt von mehreren Faktoren ab:

A der Anzahl und der Dauer der Mobilitatsphasen, fiir die der Antrag gestellt wird,

A der friiheren Leistung des Antragstellers in Bezug auf die Anzahl von Mobilitatsphasen, die Qualitat der
Durchfiihrung von Aktivititen und ein solides Finanzmanagement, sofern der Antragsteller in den
vergangenen Jahren bereits eine &hnliche Férderung erhalten hat, und

A dem gesamten nationalen Budget fiir die Mobilitatsaktion.
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AKKREDITIERUNG IM BEREICH MOBILITAT DER BERUFLICHEN BILDUNG -Die AErasmus+
f¢r die berufliche Bildungh

2014 verdffentlicht die Europédische Kommission eine Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen zur Vergabe
der Erasmus+ Charta fir die berufliche Bildung. Mit der Erasmus+ Charta fiir die berufliche Bildung sollen
Unternehmen gefordert werden, die im Bereich der Organisation von Mobilitdtsprojekten fir die berufliche
Bildung fur Lernende und Personal zur Weiterentwicklung der européischen Strategien bewdéhrte Qualitat
nachweisen kdnnen. Die Charta zielt auf eine Vereinfachung der Verfahren ab, mit deren Hilfe die entsendenden
Organisationen eine Finanzierung beantragen, die Mobilitdtsprojekte fiir die Lernenden und das Personal
organisieren und Uber ihre Aktivitaten Bericht erstatten, wahrend die Qualitat der MobilititsmaRnahmen
gleichzeitig belohnt, geférdert und weiterentwickelt wird.

Die Organisationen, denen die Charta verliehen wird, werden 2015 ausgewahlt und sie erhalten die Mdglichkeit,
fur Mobilitatsprojekte fir Lernende und Personal im Bereich der beruflichen Bildung im Jahr 2016 gemanR
Leitaktion 1 vereinfachte Antrdge zu stellen. Die Charta wird fiir den gesamten Zeitraum des Erasmus+
Programms vergeben. Die Charta kann allerdings wieder entzogen werden, falls die mit der Charta ausgestatteten
Organisationen nicht die Qualitatsstandards aufrechterhalten, aufgrund derer sie die Charta erhalten haben.

WAS SIE SONST NOCH UBER D IESE AKTION WISSEN SOLLTEN
Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion

sind Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen
zu den betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgfaltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.
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WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN ?

Grundlage fur die Aufstellung des Budgets (in EUR) sind die fdgenden Regelungen:

A) FINANZIERUNGSREGELN F UR ALLE MOBILITATSAKTIVITATEN

Forderfahige Kosten

Finanzierungs -
mechanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Reisekosten

Zuschuss zu den Kosten, die den
Teilnehmern einschlieRlich der
Begleitpersonen fir die Reise von itrem
Herkunftsort zum Ort der jeweiligen
Aktivitat und zuriick entstehen.

Kosten je Einheit

Entfernungen zwischen 100 und 499 km:
180 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 500 und 1999 km:
275 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 2000 und 2999 km:
360 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 3000 und 3999 km:
530 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 4000 und 7999 km:
820 EUR/Teilnehmer

Entfernungen von 8000 km und mehr:
1100 EUR/Teilnehmer

Je nach Entfernung und
pro Teilnehmer; die
Entfernungen werden mit
dem Entfernungsrechner
der Kommission

ermittelt. 3 Der
Antragsteller mus die
Entfernung der einfachen
Strecke angeben, die
Hohe des EUZuschusses
wird fir die Hin- und
Riickreise berechnet.®*

Organisatorische
Unterstutzung

Unmittelbar mit der Durchfihrung von
Mobilitatsaktivitdten in Zusammenhang
stehenden Kosten (aufBer den Aufenthalts-
kosten der Teilnehmer) einschlief3lich
padagogischer, interkultureller oder
sprachlicher Vorbereitung, Begleitung und
Unterstlitzung von Teilnehmern wahrend
der Mobilitdtsphase, Validierung der
Lernergebnisse

Kosten je Einheit

Bis zum 100. Teilnehmer: 350 EUR/Teilnehmer
+

Ab dem 101. Teilnehmer: 200 EUR fur jeden
weiteren Teilnehmer

Je nach Anzahl der
Teilnehmer

Unterstltzung bei
besonderem Bedarf

Zusétzliche Kosten, die unmittelbar mit
Aufwendungen fur Teilnehmende mit
Behinderung und Begleitpersonenim
Zusammenhang stehen (einschlieR3lich
Aufenthalts- und Reisekosten sofern
gerechtfertigt und sofern fir diese
Teilnehmer keine Finanzhilfe in den

Tatsachliche Kosten

Bis zu 100 % der forderfahigen Kosten

Voraussetzung: Der
Antrag auf finanzielle
Foérderung aufgrund
besonderer Bedurfnisse
muss auf dem
Antragsformular

33 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus -plus/tools/distance_de.htm

34 Zum Beispiel: Wenn eine Person aus Madid (Spanien) an einer Aktivitat in Rom (Italien) teilnimmt, fiihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der

Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b)

Auswahl der entsprechenden Entfernungsspanne (d.h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt.
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Kategoi en ARei sekostenhn begriindet werden.

Unt er st beartragiwiyd.

AufRergewohnliche
Kosten/ Sonderkosten

Zusétzliche Kosten zur Unterstutzung der
Teilnahme von Lernenden mit geringeren
Chancen (aulRer der Kosten fiir Reise und
individuelle Unterstltzung der Teilnehmer
und Begleitpersonen).

Kosten fir die Bereitstellung einer
Bankgarantie, falls die nationale Agentur
eine solche anfordert.

Tatsachliche Kosten

Kosten flr die Bankgarantie: 75 % der
forderfahigen Kosten

Sonstige Aufwendungen: 100 % der
forderfahigen Kosten

Voraussetzung: Der
Antrag auf finanzielle
Forderung zur Deckung
von AuRBergewohnliche
Kosten /Sonderkosten
muss auf dem
Antragsformular
begriindet werden.

B) BEANTRAGUNG ZUSATZLIC HER UNTERSTUTZUNG FUR MOBILITATSAKTIVITATEN

VON LERNENDEN IM BEREICH DER BERUFLICH EN BILDUNG

Forderfahige Kosten

Finanzierungs -
m echanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Kosten, die unmittelbar mit dem Aufenthalt

Bis zum 14. Tag der Aktivitat: pro Tag und
Teilnehmer
+

Zwischen dem 15.und 60. Tag der Aktivitat:

Auf der Grundlage der
Aufenthaltsdauer pro
Teilnehmer
(gegebenenfalls

Individuelle der Teilnehmer 7 einschlieB3lich Lo . : S .
0,
Unterstiitzung Begleitpersoneni wahrend der Aktivitat in Kosten je Einheit 70 % von pro Tag und Teilnehmer em_schheBIlch eines
+ Reisetags vor der
Zusammenhang stehen. Aktivitit und eines
ab dem 61. Tag der Aktivitat bis zur Dauer von Reiset i Anschi
zwolf Monaten: 50 % von pro Tag und eisetags Im /ANSCiuss
i 5 an die Aktivitat).
Teilnehmer®
¥F¢r Begleitpersonen sind die S2tze f¢r Personal im Ber eviicdhu edlelre blenrtuefrl si tc Q) ZnwatnBghél Uditerstig2ubgsficviietilititsektivitaterSv/one h e

Personal im Bereich der beruflichen Bildung. In Ausnahmeféllen, wenn die Begleitperson uber 60 Tage im Ausland bleiben muss, werden zusatzliche Unterbringungsksten nach dem 60. Tag unter der Finanzplanrubrik

AUnterst¢tzung

bei besonderem Bedarf

finanziert.
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Unterstutzung
zur
sprachlichen
Vorbereitung

Kosten der Angebote an die Teilnehmer
(vor der Abreise bzw. wahrend der
Aktivitat) zur Verbesserung der Kenntnisse
in der Sprache, die sie wahrend ihres
Studienaufenthalts bzw. wahrend der
Ausbildung im Rahmen ihrer Aktivitat
verwenden.

Kosten je Einheit

Nur fir Aktivitdten mit einer Dauer von 1 -12
Monaten:

150 EUR/Teilnehmer (fiir Teilnehmer, die
Unterstitzung zur sprachlichen Vorbereitung
bendtigen)

Voraussetzung: Die
Antragsteller miissen die
Unterstiitzung fir die
Unterrichtssprache der
jeweiligen Aktivitat
beantragen; mafR3geblich
sind dabei die
Bedirfnisse der
Teilnehmer im Hinblick
auf Sprachen, die mit
dem zentralen Online-
Dienst nicht abgedeckt
sind.

C) ZUSATZLICHE UNTERSTUTZUNG FUR MOBILITATSAKTIVITATEN VON PERSONAL IM BEREICH DER BERUFLICH EN BILDUNG

Forderfahige Kosten

Finanzierungs -
mechanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Individuelle
Unt erstitzung

Teilnehmer (ggf. einschlie3lich
Begleitpersonen) in Zusammenhang stehen.

Kosten, die unmittelbar mit dem Aufenthalt der

Kosten je Einheit

Bis zum 14. Tag der Aktivitat: pro Tag und
Teilnehmer

+

Zwischen dem 15. und 60. Tag der Aktivitat: 70 %
von pro Tag und Teilnehmer.

Auf der Grundlage der
Aufenthaltsdauer pro
Teilnehmer
(gegebenenfalls
einschlie3lich eines
Reisetags vor der Aktivitat
und eines Reisetags im
Anschluss an die Aktivitat).
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TABELLE 1 7 INDIVIDUELLE UNTERSTUTZUNG (BETRAGE IN EUR/T AG)

Die Hohe der Betrage richtet sich nach dem Land der Mobilitatsaktivitat. Jede nationale Agentur legt anhand
objektiver und transparenter Kriterien die Betrdge fir in ihrem Land eingereichte Projekte innerhalb der in der

folgenden Tabelle genannten Spannen fest. Diese Betrdge bewegen sich innerhalb der in der folgenden Tabelle
genannten Spannen. Die genauen Betrdge werden auf der Website der jeweiligen nationalen Agentur

veroffentlicht.

Personalmobilitét:
Mobilitat der Lernenden (oder Mobili  t&t von
Begleitpersonen)
Spanne (pro Tag) Spanne (pro Tag)
A2.1 A2.2
Belgien 23-92 70-140
Bulgarien 23-92 70-140
Tschechische Republik 23-92 70-140
Danemark 27-108 80-160
Deutschland 21-84 60-120
Estland 18-72 50-100
Irland 25-100 80 - 160
Grie chenland 22-88 70-140
Spanien 21-84 60-120
Frankreich 25-100 70-140
Kroatien 18-72 50-100
Italien 23-92 70-140
Zypern 24-96 70-140
Lettland 21-84 60-120
Litauen 18-72 50-100
Luxemburg 24-96 70-140
Ungarn 22-88 70-140
Malta 21-84 60-120
Niederlan de 26-104 80-160
Osterreich 23-92 70-140
Polen 22-88 70-140
Portugal 20-80 60-120
Rumanien 22-88 70-140
Slowenien 18-72 50-100
Slowakei 21-84 60-120
Finnland 24-96 70-140
Schweden 26-104 80-160
Vereinigtes Konigreich 28-112 80-160
Ehemalige jugos Iaw_ische Republik 21-84 60-120
Mazedonien

Island 25-100 70-140
Liechtenstein 22-88 70-140
Norwegen 22-88 70-140
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MOBILITATSPROJEKTE FU R SCHULPERSONAL

Die Mobilitatsprojekte kdnnen jeweils eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten beinhalten:

Personalmobilitat:

A Aktivititen zu Unterrichtszwecken: Im Rahmen dieser Aktivitdt konnen Lehrkrafte und sonstiges
schulisches Lehrpersonal an einer Partnerschule im Ausland unterrichten.

A Aktivititen zu Fort - und Weiterbildungszwecken: Diese Aktivitdt unterstiitzt die berufliche
Weiterbildung von Lehrkréften, Schulleitern und sonstigem Schulpersonal durch folgende MafRRnahmen: a)
Beteiligung an strukturierten Kursen und Schulungen im Ausland und b) Job Shadowing/Hospitationen im
Ausland an einer Partnerschule oder einer anderen im Bereich der schulischen Bildung tatigen Einrichtung.

WELCHE FUNKTION KOMMT DEN AN DIESEM PROJEKT TEILNEHMENDEN ORGANISATIONEN
zZu?

An dem Mobilitatsprojekt teilnehmende Organisationen haben folgende Aufgaben:

A Antragstellende Organisation: Beantragung des jeweiligen Mobilitatsprojekts sowie Unterzeichnung und
Verwaltung der Finanzhilfevereinbarung und die Berichtlegung; falls es sich bei der antragstellenden
Organisation um eine Schule handelt, Gbernimmt diese ebenfalls die Funktion der entsendenden Organisation;
der Antrag kann vom Koordinator eines nationalen Mobilitdtskonsortiums gestellt werden, der ein Konsortium
von Partnerorganisationen des betreffenden Landes leitet, das Lernende und Personal aus Einrichtungenim
Bereich der Schulbildung zu Aktivitaten ins Ausland entsendet.

A Sendende Organisation: sie ist fiir die Auswahl von Lehrkréften und sonstigem Schulpersonal und fir die
Entsendung ins Ausland zustandig.

A Aufnehmende Organisation: zustandig fiir die Aufnahme von Lehrkréften und sonstigem Schulpersonal aus
dem Ausland; sie bietet Lehrkraften und sonstigem Schulpersonal verschiedene Aktivitaten an oder nutzt von
den Lehrkraften oder dem sonstigen Personal angebotene Unterrichtsaktivitéten.

Die spezifische Furktion der aufnehmenden Organisation hangt vom Typ der Aktivitat und von der Beziehung zur
entsendenden Organisation ab. Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht:

A Kursanbieter (bei Teilnahme an einem strukturierten Kurs oder einer Schulungsverangaltung),

A Partnerschulen oder sonstige maRgebliche Organisationen (z.B. bei Job Shadowing oder
Unterrichtstatigkeiten); in diesem Fall sollten die entsendende und die aufnehmende Organisation
gemeinsam mit den Teilnehmern noch vor Beginn der Aktivitdt eine Vereinbarung treffen, in diesen
Vereinbarungen werden die angestrebten Lernergebnisse fir den Auslandsaufenthalt beschrieben, die
Regelungen fiir die Anerkennung von Lernleistungen getroffen und die Rechte und Pflichten der einzelnen
Parteien festgelegt.

Zur Forderung der Lernmobilitat von Personal unterstiitzt Erasmus+ Aktivitaten, die

>

Teil eines Européischen Entwicklungsplans fur die entsendende Organisation sind (zur Modernisierung und
Internationalisierung ihrer Tatigkeit),

dem klar ermittelten Entw icklungsbedarf des Personals entsprechen,

von geeigneten Auswaht, Vorbereitungs- und NachbereitungsmalRnahmen begleitet werden,

sicherstellen, dass die Lernergebnisse des teilnehmenden Personals angemessen anerkannt werden,
gewahrleisten, dass die Lernergebnisse innerhalb der Organisation verbreitet und allgemein genutzt werden.

> > >

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erlautert, die Projekte zur Fdrderung von Mobilitat im
Schulbereich erflllen missen, damit sie fur eine Forderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommen:
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FORDERKRITERIEN

Mobilitatsprojekte im Schulbereich miissen eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten

Forderfahige beinhalten:
Aktivitaten A Aktivitaten zu Unterrichtszwecken;
A Aktivitaten zur Fort- und Weiterbildung von Personal.
A Aktivitdten zu Unterrichtszwecken:
Die entsendenden und aufnehmenden Organisationen missen Schulen sein (d.h.
allgemeinbildende, berufsbildende oder fachgebundene Schulen vom Vorschulbereich
bis zur Sekundarstufe I1). %
A Aktivitaten zur Fort - und Weiterbildung von Personal:
Die entsendende Organisation muss eine Schule sein.
Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht:
0 Schulen oder
o auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung
und Jugend tatige Organisationen; Beispiele:
- Einrichtungen zur beruflichen Bildung oder zur Erwachsenenbildung
(Schulen, Bildungseinrichtungen und Bildungszentren),
- Hochschuleinrichtungen,
- offentliche oder private kleine, mittlere oder gro3e Unternehmen (ei n-
Forderfahige schlie3lich gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),

teilnehmende
Organisationen

- ein Sozialpartner oder ein sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a.
Handelskammern, Handwerks oder Berufsverbande und Gewerkschd-
ten),

- lokale, regionale oder nationale ¢ffentliche Stellen,

- gemeinnitzige Organisationen, Verbénde, NROs,

- Forschungseinrichtungen,

- Stiftungen,

- Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und Informationsstellen.

- Organisationen, die Kurse oder Schulungen anbieten.

Antrag eines nationalen Mobilitatskonsortiums:

Als koordinierende Organisationen kommen in Betracht:
o lokale oder regionale Schulbehdrden oder
o koordinierende Einrichtung fiir Schulen®

Die anderen am nationalen Konsortium beteiligten Organisationen missen Schulen
sein.

Jede teilnehmende Organisation muss in einem Programmland anséssig sein.

Eine Schule, die ihr Personal ins Ausland entsendet (individueller Antrag);

Wer ist . A der Koordinator eines nationalen Mobilitatskonsortiums (Antrag des Konsortiums).
antragsberechtigt?
Einzdpersonen kdnnen keinen Finanzhilfeantrag stellen.
Mobilitatsaktivitaten sind landertbergreifende Aktivitdten, an denen immer mindestens
zwei Organisationen (mindestens eine entsendende und eine aufnehmende
Organisaion) aus verschiedenen Landern beteiligt sind. Bei Beantragung einer
Finanzhilfe missen aufnehmende Organisationen nicht benannt werden.
Anzahl der

teilnehmenden
Organisationen

Wenn Projekte jedoch von einem nationalen Mobilitdtskonsortium vorgeschlagen
werden, mussen alle Mitglieder des Konsotiums aus demselben Programmland
stammen und zum Zeitpunkt der Antragstellung benannt werden. Ein Konsortium muss
zumindest 3 Organisationen (den Koordinator und mindestens zwei Schulen) umfassen.
Die Schulen im Konsortium missen eine organisatorische Verlindung mit der
Organisation aufweisen, die als Konsortiumskoordinator auftritt.

% Siehe Liste der férderfahigen Schulen in den einzelnen Landern Weitere Informationen erhalten Sie von der nationalen Agentur des jeweiligen

Landes.

37 Siehe Liste der forderfahigen Organisationen in den einzelnen Landern Weitere Informationen erhalten Sie von der natio nalen Agentur des

jeweiligen Landes.
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Projektdauer

1 oder 2 Jahre; der Antragsteller muss bei der Antragstellung entsprechend dem
Projektziel und der Art der im betreffenden Zeitraum geplanten Aktivitdten die
Projektdauer angeben.

Dauer der Aktivitat

2 Tage bis 2 Monate, ohne Reisezeit;

Ort(e) der Aktivitat

Mobilitatsaktivitaten missen im Ausland (d. h. in einem anderen Programmland)
durchgefiihrt werden.

Forderfahige
Teilnehmer

Mit der Schulbildung beauftragtes Personal (lehrende und andere Mitarbeiter,

Verwaltungskrafte, Schulleiter usw.), das in der entsendenden Schule tatig ist und

sonstiges padagogisches Personal (Schulinspektoren, Schulberater, padagogische
Berater, Psychologen usw.), das in die strategische Entwicklung der entsendende Schule
eingebunden ist.

Wo ist der Antrag zu
stellen?

Bei der nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation
anséssig ist>®

Wann wird der
Antrag gestellt?

Fir Projekte, die ab dem 1. Juni eines Jahres beginnen, mussen Antragsteller ihren
Finanzhilfeantrag bis zum 4. Marz 12.00 Uhr (Mittag Brusseler Zeit) des
betreffenden Jahres einreichen.

Wie ist der Antrag
zu stellen?

Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Sonstige Kriterien

Eine Einrichtung oder ein nationales Mobilitdtskonsortium kann nur einen Antrag pro
Auswahlrunde stellen. Ein Konsortiumskoordinator kann jedoch mehrere Konsortien

koordinierten, die alle gleichzeitig einen Antrag einreichen.

Die antragstellenden Organisationen werden nach den mafgeblichen Ausschluss - und Auswabhlkriterien
bewertet. Weitere Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach den folgenden Kriterien bewertet:

Relevanz des Projekts
(maximal 30 Punkte)

A Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:
- Ziele der Aktion (siehe Abs moh
bil it2atsprojekten verfolgt?f)
- Erfordernisse und Zielsetzungen der am Konsortium teilneh-
menden Organisationen und der einzelnen Teilnehmer geman
den Bestimmungen des Européischen Entwicklungsplans

A Eignung des Vorschlags, um
- die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fuhren,
- die Kapazitaten und den internationalen Rahmen der teilneh-

menden Organisationen zu stérken.

%8 Hinweis: Schulen, die der Aufsicht durch nationale Behdrden eines anderen Landes unterstehen (z.B.

'"Lyc®es

Auslandsschulen oder Schulen fir Kinder von britischen Militarangehérigen), reichen Antége bei der nationalen Agentur des Landes ein, unter

dessen Aufsicht sie stehen.
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A Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitat samtlicher Phasen des
vorgeschlagenen Projekts (Vorbereitung, Durchfihrung und weitere
Verfolgung der Mobilitéatsaktivitaten),

A Ubereinstimmung der Projektziele mit den vorgeschlagenen

Aktivitaten,
Qualitat der Projektkonzeption A Qualitat des Europdischen Entwicklungsplans der antragstellenden
und -durchfilhrung ) Organisation,
(maximal 40 Punkte) A Eignung der MaRBnahmen zur Auswahl und/oder Einbeziehung von

Teilnehmern in die Mobilitatsaktivitaten,
A Qualitat der praktischen Regelungen, des Managements und der
UnterstlUtzungsangebote,

A Qualitat der Teilnehmervorbereitung,

A Qualitat der Regelungen zur Anerkennung und Validierung der
Lernergebnisse der Teilnehmer sowie konsistenter Einsatz der
europdischen Transparenz und Anerkennungsinstrumente,

A Qualitat der MaRnahmen zur Bewertung der Projektergebnisse,
A mdgliche Wirkung des Projekts:
- auf einzelne Teilnehmer und auf die teilnehmenden Organisatio-
nen wahrend der Dauer eines Projekts und nach dem Projekt,
- Uber die unmittelbar an einem Projekt teilnehmenden Organisa-
tionen und Personen hinaus auf lokaler, regionaler, nationaler
und/oder europaischer Ebene,

Wirkung und Verbreitung
(maximal 30  Punkte)

A Eignung und Qualitat von MaRnahmen zur Verbreitung der Projek-
ergebnisse innerhalb der teilnehmenden Organisationen und dariiber
hinaus.

Projekte konnen nur dann gefdrdert werden, wenn sie mindestens 60 Punkte erzielen. AulRerdem muss jeweils

mindestens die Halfte der Hochstpunktzahl fiir die oben genannten Gewahrungskriterien erreicht werden (d. h.

mindestens 15Punkt e in den Kategorien ARelevanz des PrPumktektsi un
fer das Kriterium AQual idaurcéhérphPuamjgéiBtkonzeption und

W AS SIE SONST NOCH UBER D IESE AKTION WISSEN SOLLTEN
Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion

sind Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Unternehmen wird empfohlen, die Erlauterungen
zu den betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgféltig zu lesen, bevor sie Finanzmittel beantragen.
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WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN ?

Grundlage fiir die Aufstellung des Budgets (in EUR) sind die folgenden Regelungen:

Forderfahige Kosten

Finanzierungs -
mechanismus

Betrag

Zuweis ungsregel

Reisekosten

Zuschuss zu den Kosten, die den
Teilnehmern einschlieRlich der
Begleitpersonen fir die Reise von
ihrem Herkunftsort zum Ort der
jeweiligen Aktivitat und zuriick
entstehen.

Kosten je Einheit

Entfernungen zwischen 100 und 499 km:
180 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 500 und 1999 km:
275 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 2000 und 2999 km:
360 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 3000 und 3999 km:
530 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 4000 und 7999 km:
820 EUR/Teilnehmer

Entfernungen von 8000 km und mehr:
1100 EUR/Teilnehmer

Je nach Entfernung und pro
Teilnehmer; die Entfernungen
werden mit dem
Entfernungsrechner der
Kommission ermittelt.®® Der
Antragsteller muss die
Entfernung der einfachen
Strecke angeben, die Héhe des
EU-Zuschusses wird flr die
Hin- und Rickreise
berechnet..*

Organisatorische

Unmittelbar mit der Durchfihrung
von Mobilitatsaktivitaten in
Zusammenhang stehenden Kosten
(auRBer den Aufenthaltskosten der
Teilnehmer) einschlief3lich

Kosten je Einheit

Bis zum 100. Teilnehmer:
350 EUR/Teilnehmer

+

Je nach Anzahl der Teilnehmer

Unterstiitzung padagogischer, interkultureller oder ) ) .
sprachlicher Vorbereitung, Begleitung Ab_dem 101_. Teilnehmer: 200 EUR fiir jeden
und Unterstiitzung von Teilnehmern weiteren Teilnehmer
wahrend der Mobilitatsphase,
Validierung der Lernergebnisse
) L Auf der Grundlage der
Kosten, die unmittelbar mit dem Bis zum 14. Tag der Aktivitat: proTag | Aufenthaltsdauer pro
. Aufenthalt der Teilnehmer (ggf. und Teilnehmer Teilnehmer (gegebenenfalls
Individuelle . - : s . L ? .
N einschlie3lich Begleitpersonen) Kosten je Einheit + einschlie3lich enes Reisetags
Unterstutzung

wahrend der Mobilitatsaktivitat in
Zusammenhang stehen.

Zwischen dem 15.und 60. Tag der Aktivitat:
70 % von pro Tag und Teilnehmer.

vor der Aktivitat und eines
Reisetags im Anschluss an die
Aktivitat).

39 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus -plus/tools/distance_de.htm

40 Zum Beispiet Wenn eine Person aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitat in Rom (ltalien) teilnimmt, fiihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) B erechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b)
Auswahl der entsprechenden Entfernungsspanne (d.h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt.
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Programmleitfaden

Kursgebuhren

Kosten, die unmittelbar mit den
Teilnahmegebihren der Kurse in
Zusammenhang stehen.

Kosten je Einheit

70 EUR pro Teilnehmer und Tag

Maximal 700 EUR pro Teihehmer des
Mobilitatsprojekts.

Unterstutzung
bei besond erem
Bedarf

Zusatzliche Kosten, die unmittelbar
mit Aufwendungen fur Teilnehmende
mit Behinderung und Begleitpersonen
im Zusammenhang stehen
(einschlieBlich Aufenthalts- und
Reisekosten sofern gerechtfertigt und
sofern fir diese Teilnehmer keine
Finanzhilfe in den Kategorien

ARei sekostenf und
Unterstg¢tzungi bea

Tatsachliche Kosten

100% der forderfahigen Kosten

Sonderkosten

Kosten flr die Bereitstellung einer
Bankgarantie, falls die nationale

Agentur eine solche anfordert.

Tatséchliche Kosten

75 % der forderfahigen Kosten

Voraussetzung: Der Antrag auf
finanzielle Férderung zur
Deckung der Kursgebuhren,
der Unterstiitzung aufgrund
besonderer Bedirfnisse und
der Sonderkosten muss auf
dem Antragsformular
begriindet werden.
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TABELLE 1 7 INDIVIDUELLE UNTERSTUTZUNG (BETRAGE IN EUR/T AG)

Die Hohe der Betrage richtet sich nach dem Land der Mobilitétsaktivitat. Jede nationale Agentur legt anhand
objektiver und transparenter Kriterie n die Betrage fir in ihrem Land eingereichte Projekte innerhalb der in der
folgenden Tabelle genannten Spannen fest. Diese Betrdge bewegen sich innerhalb der in der folgenden Tabelle
genannten Spannen. Die genauen Betrdge werden auf der Website der jeweiligen nationalen Agentur

veroffentlicht.

Zielland

Personalmobilitat

Spanne (pro Tag)

A3.1
Danemark, Irland, Niederlande, Schweden,
T o 80-160
Vereinigtes Konigreich
Belgien, Bulgarien, Tschechische Republik,
Griechenland, Frankreich, Italien, Zypern, Luxemburg, 70-140
Ungarn, Osterreich, Polen, Ruménien, Finnland,
Island, Liechtenstein, Norwegen, Tirkei
Deutschland, Spanien, Lettland, Malta, Portugal,
Slowakei, ehemalige jugoslawische Republik 60-120
Mazedonien
Estland, Kroatien, Litauen, Slowenien 50-100
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MOBILITATSPROJEKTE FU R PERSONAL IM BEREICH DER
ERWACHSENENBILDUNG

Die Mobilitatsprojekte kdnnen jeweils eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten beinhalten:

Personalmobilitat:

A Aktivitaten zu Lehr- und Schulungs zwecken: Im Rahmen dieser Aktivitdt kann Personal von
Organisationen im Bereich der Erwachsenenbildung in einer Partnereinrichtung im Ausland fiir Unterrichts
oder Aushildungstatigkeiten eingesetzt werden.

A Aktivitaten zur Fort - und Weiterbildung von Personal: Diese Aktivitdt unterstitzt die berufliche
Weiterbildung von Personal im Bereich der Erwachsenenbildung durch folgende MaBnahmen: a) Beteiligung
an strukturierten Kursen und Schulungen im Ausland und b) Job Shadowing/Hospitationen im Ausland an
einer anderen im Bereich der Erwachsenenbildung tatigen Einrichtung.

WELCHE FUNKTION KOMMT DEN AN DIESEM PROJEKT TEILNEHMENDEN ORGANISATIONEN
zu?

An dem Mobilitétsprojekt teilnehmende Organisationen haben folgende Aufgaben:

A Antragstellende Organisation: Beantragung des jeweiligen Mobiltatsprojekts sowie Unterzeichnung und
Verwaltung der Finanzhilfevereinbarung und die Berichtlegung; der Antrag kann vom Koordinator eines
nationalen Mobilitdtskonsortiums gestellt werden, der ein Konsortium von Partnerorganisationen des
betreffenden Landes leitet, das Personal aus Einrichtungen im Bereich der Erwachsenenbildung zu Aktivitaten
ins Ausland entsendet; der Koordinator des Konsortiums kann auch i muss aber nicht i als entsendende
Organisation fungieren.

A Entsendende Organisation: zustandig fiir die Auswahl der Lehrkréfte bzw. des sonstigen Personals und von in
der Erwachsenenbildung tatigen Fachleuten und Entsendung dieser Lehrkrafte bzw. dieses Personals ins
Ausland. Die entsendende Organisation ist entweder die antragstellende Organisation oder @n Partner in
einem nationalen Mobilitdtskonsortium.

A Aufnehmende Organisation: zusténdig fir die Aufnahme von Personal im Bereich der Erwachsenenbildung
aus dem Ausland; sie bietet den betreffenden Mitarbeitern verschiedene Aktivitdten an oder nutzt von d em
Personal angebotene Fort oder WeiterbildungsmaRnahmen.

Die spezifische Funktion der aufnehmenden Organisation hdngt vom Typ der Aktivitat und von der Beziehung zur
entsendenden Organisation ab. Als aufnehmende Organisationen kommen in Betracht:

A Kursanbieter (bei Teilnahme an einem strukturierten Kurs oder einer Schulungsveranstaltung),

A Partner oder beliebige sonstige passende Organisationen im Bereich der Erwachsenenbildung (z.B. bei Job
Shadowing oder Unterrichtstatigkeiten); in diesem Fall sollte sich die entsendende Organisation mit den
Teilnehmern Uber die Ziele und Aktivititen wahrend des Auslandsaufenthalts verstédndigen und noch vor
Beginn der betreffenden Aktivitaten die Rechte und die Pflichten der einzelnen Parteien festlegen.

Zur Forderung der Lernmobilitat von Personal unterstitzt Erasmus+ Aktivitaten, die

A im Rahmen eines Europdischen Entwicklungsplans fiir die entsendenden Organisationen (zur Modernisierung
und Internationalisierung der Tatigkeit dieser Organisation) konzipiert werden,

A dem klar ermittelten Entwicklungsbedarf des Personals entsprechen,

A von geeigneten Auswahk, Vorbereitungs- und NachbereitungsmafRnahmen begleitet werden,

A gewahrleisten, dass die Lernergebnisse des teilnehmenden Personals angemessen anerkannt und
verbreitetet und in der betreffenden Organisation allgemein genutzt werden.

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erldutert, die Mobilithtsprojekte im Bereich der
Erwachsenbildung erfiillen miissen, damit sie fur eine Férderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommen:
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FORDERKRITERIEN

Mobilitatsprojekte im Bereich der Erwachsenenbildung missen eine oder mehrere der
folgenden Aktivitaten beinhalten:

Forderfahige
Aktivitaten A Aktivitaten zu Lehr- und Schulungszwecken:
A Aktivititen zur Fort- und Weiterbildung von Personal.
Als teilnehmende Organisationen kommen in Betracht:
A offentliche oder private Organisationen, die im Bereich der Erwachsenenbildung
taiigsi nd (AOrganisationen im Bereich de
oder
A auf dem Arbeitsmarkt oder in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und
Jugend tatige Organisationen
Beispiele:
- eine Schule oder Einrichtung zur Erwachsenenbildung oder ein Berufsbi-
dungszentrum fiir Erwachsene,
- eine Einrichtung fur erwachsene Lernende mit besonderen Bedirfnissen,
Forderfahige - eine Hochschuleinrichtung (u. a. Hochschuleinrichtungen mit Bildungsan-

teilnehmende
Organisationen

geboten fiir Erwachsene);

- Offentliche oder private kleine, mittlere oder gro3e Unterne hmen (ein-
schlieBlich gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),

- ein Sozialpartner oder ein sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a.
Handelskammern, Handwerks oder Berufsverbdnde und Gewerkschd-
ten),

- lokale, regionale oder nationale ¢ffentliche Stellen,

- Forschungseinrichtungen,

- Stiftungen,

- Schulen, Einrichtungen, Bildungszentren,

- gemeinnutzige Organisationen, Verbande, NROs,

- Kulturorganisationen, Bibliotheken, Museen,

- Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und Informationsstellen.

Alle teilnehmenden Organisationen mussen in einem Programmland anséssig sein.

Wer ist
antragsberechtigt?

A Organisationen im Bereich der Erwachsenenbildung, die ihre Lehrkrafte bzw. ihr
Personal ins Ausland entsenden,

A Eine Organisation im Bereich der Erwachsenenbildung, die als Koordingor in einem
nationalen Mobilitdtskonsortium fiir Organisationen in der Erwachsenenbildung
fungiert.

Einzelpersonen kdnnen keinen Finanzhilfeantrag stellen.

Anzahl der
teilnehmenden
Organisationen

Zum Zeitpunkt der Antragstellung muss nur die Entsendeorganisation benannt werden.

Wenn Projekte jedoch von einem nationalen Mobilitdtskonsortium vorgeschlagen
werden, missen alle Mitglieder des Konsortiums aus demselben Programmland
stammen und zum Zeitpunkt der Antragstellung benannt werden. Ein Konsortium muss
aus mindestens drei Organisationen im Bereich der Erwachsenenbildung bestehen.

Wahrend der Projektdurchfihrung missen mindestens zwei Organisationen (eine
entsendene Organisation und eine aufnehmende Organisation) aus verschiedenen
Programmléndern beteiligt sein.

Projektdauer

1 oder 2 Jahre; der Antragsteller muss bei der Antragstellung entsprechend dem
Projektziel und der Art der im betreffenden Zeitraum geplanten Aktivitdten die
Projektdauer angeben.

Dauer der Aktivitat

2 Tage bis 2 Monate, ohne Rei®zeit;

Ort(e) der Aktivitat

Die Teilnehmer missen ihre Mobilitatsaktivitdten im Ausland (d. h. in einem anderen
Programmland) absolvieren.
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Forderfahige
Teilnehmer

Fir die Erwachsenenbildung zustdndiges Personal, das in der sendenden

Erwachsenenbildungsenrichtung tatig ist.

Wo ist der Antrag zu
stellen?

Bei der nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation
ansassig ist.

Wann wird der
Antrag gestellt?

Fir Projekte, die ab dem 1. Juni eines Jahres beginnen, missen Antragsteller hren
Finanzhilfeantrag bis zum 4. Marz 12.00 Uhr (Mittag Brusseler Zeit) des
betreffenden Jahres einreichen.

Wie ist der Antrag
zu stellen?

Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Sonstige Kriterien

Eine Einrichtung im Bereich der Erwachsenenbildung oder ein nationales
Mobilitatskonsortium kann nur einen Antrag pro Auswahlrunde stellen. Allerdings kann
eine Organisation der Erwachsenenbildung einem oder mehreren Konsortien angehdren
oder eines oder mehrere Konsortien koordinieren, die alle im gleichen Zeitraum einen
Antrag einreichen.

Die antragstellenden Organisationen werden nach den maf3geblichen Ausschluss - und Auswabhlkriterien
bewertet. Weitere Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach den folgenden Kriterien bewertet:

Relevanz des Projekts
(maximal 30  Punkte)

A Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:
- Ziele der Aktion (siehe Absah

bil it2tsprojekten verfolgt?f)
- Erfordernisse und Zielsetzungen der an dem Konsortium tei-
nehmenden Organisationen und der einzelnen Teilnehmer,
A Eignung des Vorschlags, um
- die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fiihren,

- die Kapazitaten und den internationalen Rahmen der teilneh-
menden Organisationen zu starken.

|

Qualitat der Projektkonzeption A

und -durchfiihrung
(maximal 40 Punkte)

A Kilarheit, Vollstandigkeit und Qualitat samtlicher Phasen des
vorgeschlagenen Projekts (Vorbereitung, Durchfihrung und weitere
Verfolgung der Mobilitatsaktivitéaten),

A Ubereinstimmung der Projektziele mit den vorgeschlagenen
Aktivitaten,

A Qualitat des Europaischen Entwicklungsplans der antragstellenden

Organisation,

Qualitat der praktischen Regelungen, des Managements und der

Unterstutzungsangebote,

A Qualitat der Teilnehmervorbereitung,

A Qualitat der Regelungen zur Anerkennung und Validierung der
Lernergebnisse der Teilnehmer sowie konsistenter Einsatz der
europaischen Transparenz und Anerkennungsinstrumente,

A Eignung der MaRnahmen zur Auswahl und/oder Einbezehung von
Teilnehmern in die Mobilitatsaktivitaten,

A gegebenenfalls die Qualitat der Zusammenarbeit und der
Kommunikation zwischen den teilnehmenden Organisationen und
mit anderen maf3geblichen Akteuren.
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A Qualitat der MaBnahmen zur Bewertung der Projektergebnisse,
A mégliche Wirkung des Projekts:

- auf Teilnehmer und teilnehmende Organisationen wéhrend der
Dauer eines Projekts und nach dem Projekt,

- Uber die unmittelbar an einem Projekt teilnehmenden Organisa-
tionen und Personen hinaus auf lokaler, regionaler, nationaler
und/oder europaischer Ebene,

A Eignung und Qualitét von MaRnahmen zur Verbreitung der Projek-

ergebnisse innerhalb der teilnehmenden Organisationen und dariiber
hinaus.

Wirkung und Verbreitung
(maximal 30  Punkte)

Projekte kdnnen nur dann gefdrdert w erden, wenn sie mindestens 60 Punkte erzielen. AulRerdem muss jeweils

mindestens die Halfte der Hochstpunktzahl fir die oben genannten Gewahrungskriterien erreicht werden (d. h.

mindestens 15Punkte in den Kategorien ARel evVierzbdeist PnPgriktekn d A2 @ n
fer das Kriterium AQualidautrchérhPuomjgéhtkonzeption und

WAS SIE SONST NOCH UBER D IESE AKTION WISSEN SOLLTEN
Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion

sind Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen
zu den betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgféltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.
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WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINAN ZIERUNG VON AKTIVITATEN ?

Welche Regeln bestehen fur die Finanzierung von Aktivitaten? Grundlage fur die Aufstellung des Budgets (inEUR) sind die folgenden Regelungen:

Forderféahige Kosten

Finanzierungs -
mechanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Reisekosten

Zuschuss zu den Kosten, die den
Teilnehmern einschlieB3lich der
Begleitpersonen fir die Reise von ihrem
Herkunftsort zum Ort der jeweiligen
Aktivitat und zuriick entstehen.

Kosten je Einheit

Entfernungen zwischen 100 und 499 km:
180 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 500 und 1999 km:
275 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 2000 und 2999 km:
360 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 3000 und 3999 km:
530 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 4000 und 7999 km:
820 EUR/Teilnehmer

Entfernungen von 8000 km und mehr:
1100 EUR/Teilnehmer

Je nach Entfernung und pro
Teilnehmer; die Entfernungen
werden mit dem Entfernungsrechner
der Kommission ermittelt.** Der
Antragsteller mus die Entfernung der
einfachen Strecke angeben, die
Hohe des EUZuschusses wird fir die
Hin- und Riickreise berechnet.*

Organisatorische

Unmittelbar mit der Durchfihrung von
Mobilitatsaktivitdten in Zusammenhang
stehenden Kosten (aufRer den Aufenthalts-
kosten der Teilnehmer) einschlief3lich
padagogischer, interkultureller oder

Kosten je Einheit

Bis zum 100. Teilnehmer: 350 EUR/Teilnehmer

+

Je nach Anzahl der Teilnehmer

Unterstiitzung sprachlicher Vorbereitung, Begleitung und Ab dem 101. Teilnehmer: 200 EUR fiir jeden

Unterstiitzung von Teilnehmern wahrend weiteren Teilnehmer

der Mobilitdtsphase, Validierung der

Lernergebnisse

Kosten, die unmittelbar mit dem Aufenthalt Bis zum 14. Tag der Aktivitat: pro Tag und Auf der Grundlage der

. der Teilnehmer (ggf. einschlieRlich Teilnehmer Aufenthaltsdauer pro Teilnehmer

Individuelle Begleitpersonen) wahrend der Kosten je Einheit | + (gegebenenfalls einschliefilich eines
Unterstltzung Reisetags vor der Aktivitat und eines

Mobilitatsaktivitat in Zusammenhang
stehen.

Zwischen dem 15. und 60. Tag der Aktivitat: 70 %

von pro Tag und Teilnehmer.

Reisetags im Anschluss an die
Aktivitat).

4! http://ec.europa.eu/progra mmes/erasmus-plus/tools/distance_de.htm

42 Zum Beispiel: Wenn eine Person aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitat in Rom (ltalien) teilnimmt, fiihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b)
Auswahl der entsprechenden Entfernungsspanne (d.h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt.
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Kursgebuhren

Kosten, die unmittelbar mit den
Teilnahmegebuihren der Kurse in
Zusammenhang stehen.

Kosten je Einheit

70 EUR pro Teilnehmer und Tag

Maximal 700 EUR pro Teilnehmer des
Mobilitatsprojekts.

Unterstitzung
bei besonderem
Bedarf

Zusatzliche Kosten, de unmittelbar mit
Aufwendungen fur Teilnehmende mit
Behinderung und Begleitpersonen im
Zusammenhang stehen (einschlie3lich
Aufenthalts- und Reisekosten sofern
gerechtfertigt und sofern fir diese
Teilnehmer keine Finanzhilfe in den

Kat egorien ARei sAd kiadsi
Unterstg¢gtzungid beant

Tatsachliche
Kosten

100% der forderféahigen Kosten

Sonderkosten

Kosten flr die Bereitstellung einer
Bankgarantie, falls die nationale Agentur
eine solche anfordert

Tatsachliche
Kosten

75% der forderfahige n Kosten

Voraussetzung Der Antrag auf
finanzielle Férderung zur Deckung
der Kursgebihren, der
Unterstitzung aufgrund besonderer
Bedurfnisse und der Sonderkosten
muss auf dem Antragsformular
begrindet werden
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TABELLE 1 i INDIVIDUELLE UNTERSTUTZUNG (BETRAGE IN EUR/T AG)

Die Hohe der Betrage richtet sich nach dem Land der Mobilitatsaktivitat. Jede nationale Agentur legt anhand
objektiver und transparenter Kriterien die Betrége fir in ihrem Land einger eichte Projekte innerhalb der in der
folgenden Tabelle genannten Spannen fest. Diese Betrdge bewegen sich innerhalb der in der folgenden Tabelle
genannten Spannen. Die genauen Betrdge werden auf der Website der jeweiligen nationalen Agentur

veroffentlicht.

Zielland

Personalmobilitat

Spanne (pro Tag)

A4.1
Danemark, Irland, Niederlande, Schweden,
o e 80-160
Vereinigtes Kdnigreich
Belgien, Bulgarien, Tschechische Republik,
Griechenland, Frankreich, Italien, Zypern, Luxemburg, 70-140
Ungarn, Osterreich, Polen, R uméanien, Finnland,
Island, Liechtenstein, Norwegen, Tirkei
Deutschland, Spanien, Lettland, Malta, Portugal,
Slowakei, ehemalige jugoslawische Republik 60-120
Mazedonien
Estland, Kroatien, Litauen, Slowenien 50-100
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MOBILITATSPROJEKTE FU R JUNGE MENSCHEN UND FACHKRAFTE DER
JUGENDARBEIT

Die Mehrheit der Mittel fur diese Aktion wird der Unterstitzung transnationaler Aktivitaten zugewiesen, in die
Organisationen und Teilnehmer aus den Programmléandern eingebunden sind. Allerdings kénnen ungefahr 25%
des fir diese Aktion bereitstehenden Budgets fiir die Finanzierung internationaler Aktivitdten einschlie3lich
Organisationen und Teilnehmer aus Programm und benachbarten Partnerlandern der EU (Regionenl bis 4; siehe
Abschnitt Afe°r der fAdi¢sesdaitfadedsadfgeweidet werdef.e i |

Die Mobilitatsprojekte kdnnen jeweils eine oder mehrere der folgenden Aktivitaten beinhalten:
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Mobilitat fir junge Menschen

A Jugendbegegnung

Eine Jugendbegegnung bietet Gruppen junger Menschen aus verschiedenen landern Gelegenheit, zu
gemeinsamen Aufenthalten von bis zu 21 Tagen zusammenzukommen. Die Teilnehmer eine Jugendoegegnung
fuhren gemeinsam ein Arbeitsprogramm mit Workshops, Ubungen, Diskussionen, Rollenspielen, Simulationen,
Aktivitaten im Freien usw.) durch, das vor dem Austausch von der betreffenden Gruppe entwickelt wurde. Durch
eine Jugendbegegnung koénnen junge Menschen Kompetenzen entwickeln, fir gesellschaftlich relevante
Sachverhalte/Themenbereiche sensibilisiert werden, neue Kulturen, Brduche und Lebensweisen kennenlernen
(hauptsachlich durch PeerLearning) und Werte wie Solidaritdt, Demokratie und Freundschaft starken. Der
Lernprozess bei eing Jugendbegegnung wird durch nichtformale Lernmethoden angestoRen. Eine
Jugendbegegnung erfolgt in internationaler Zusammenarbeit von mindestens zwei teilnehmenden Organisationen
aus verschiedenen Landern innerhalb und auf3erhalb der Europaischen Union.

Nicht forderfahig im Rahmen eine Jugendbegegnung sind die folgenden Aktivitaten: Studienfahrten,
Austauschakivitaten, mit denen ein Gewinn erwirtschaftet werden soll, Austauschaktivitaten mit touristischem
Charakter, Festivals, Urlaubsreisen und Konzertreisen.

A Européischer Freiwilligendienst:

Diese Aktivitat bietet jungen Menschen im Alter von 17 bis 30 Jahren die Md&glichkeit, sich durch unbezahlte
freiwillige Vollzeittatigkeit Uber einen Zeitraum von bis zu zwdlf Monaten in einem anderen Land innerhalb oder
aulRerhalb der Europdischen Union zu engagieren. Junge Freiwillige kénnen sich in normale Arbeitsablaufevon
Organisationen einbringen, die mit Informationen und politischen MaRnahmen im Jugendbereich, mit der
persénlichen und sozialen Entwicklung, birgerschaftichem Engagement, Pflege und Betreuung, der Inklusion
benachteiligter Personen oder Gruppen, Umwetthemen, Programmen zur nichtformalen Bildung, IKT- und
Medienkompetenz, Kultur und Kreativitat, Entwicklungszusammenarbeit usw. beschéftigen.

An einem Projekt kdnnen 1-30 Freiwillige als Einzelpersonen oder in Gruppen beteiligt sein.

Die teilnehmenden Organisationen sind zustandig fur

0 Regelungen in Bezug auf Aufenthalt, Unterkunft und Beférderung der Freiwilligen vor Ort,

o die Planung von Aufgaben und Aktivitaten fur die Freiwilligen nach den in der EFD-Charta beschriebenen
Qualitatsgrundsatzen des Eurgaischen Freiwilligendienstes und

o die standige aufgabenbezogene, sprachliche, persdnliche und administrative Unterstiitzung der
Freiwilligen wahrend der gesamten Dauer der Aktivitét.

Die Beteiligung an einer EFDAKktivitat muss fur Freiwillige kostenlos sein, abgesehen von einer mdglichen
Beteiligung an den Reisekosten (wenn diese Kosten durch die Finanzhilfe im Rahmen von Erasmus+ nicht
vollstédndig gedeckt sind) und von zusétzlichen Kosten, die mit der Durchfiihrung der jeweiligen Aktivitat nicht in

Zusammerhang stehen. Die Hauptkosten der Teilnahme von Freiwilligen an einer EFDAKktivitdt werden durch

Finanzmittel aus Erasmus+ oder durch sonstige Mittel der teiinehmenden Organisationen gedeckt.

Zusatzlich zur Unterstutzung der Freiwilligen durch die teilnehmenden Organisationen organisieren die nationalen
Agenturen oder die regionalen SALTGZentren eine Einfuhrungs- und Bewertungsrunde, an der alle Freiwilligen
teilnehmen mussen; diese Einfihrungs und Bewertungsrunde umfasst a) eine Einfuhrung (on-arrival training)
und b) eine Halbzeitbewertung (fur Freiwilligendienste von mehr als sechs Monaten).

Die folgenden Aktivitdten gelten nicht als Européischer Freiwilligendienst im Rahmen von Erasmus+:
gelegentliche, unstrukturierte und in Teilzeit ausgelibte Freiwilligentatigkeiten, Praktika in einem Unternehmen,
bezahlte Tatigkeiten, Aktivitdten zu Erholungs- oder touristischen Zwecken, Sprachkurse, MalRnahmen zur
Ausnutzung billiger Arbeitskrafte und Auslandsaufenthalte zu Studien oder Berufsbildungszwecken.

Mobil itat von Fachkréften der Jugendarbeit

A Schulung und Vernetzung von Fachkraften der  Jugendarbeit:

Diese Aktivitat unterstiitzt die berufliche Weiterbildung von Fachkraften der Jugendarbeit Uber die Durchfihrung
von Aktivitdten wie transnationalen/internati onalen Seminaren, Schulungen, Kontaktveranstaltungen,
Studienaufenthalten usw. oder Job Shadowing/Mospitationen im Ausland in Organisationen im Bereich der
Jugendarbeit. Alle diese Aktivititen werden durch die am Projekt teilnehmenden Organisationen
zusammengestellt.
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WELCHE FUNKTION KOMMT DEN AN DIESEM PROJEKT TEILNEHMENDEN ORGANISATIONEN
zZu?

An dem Mobilitatsprojekt teilnehmende Organisationen haben folgende Aufgaben:

1 Koordinator eines Projekts zur Férderung der Mobilitdt junger Menschen: beantragt Unterstiitzung
jeweils flr ein gesamtes Projekt im Namen aller Partnerorganisationen;

1 Entsendende Organisation: Organisation, die fur die Entsendung junger Menschen ins Ausland zusténdig
ist (u. a. Regelung praktischer Angelegenheiten, Vorbereitung von Teilnehmern vor der Abreise und
Unterstitzung von Teilnehmern in allen Projektphasen).

1 Aufnehmende Organisation: Durchfiihrung der betreffenden Aktivitat im eigenen Unternehmen bzw. in
der eigenen Einrichtung, Entwicklung eines Programms mit Aktivitaiten fir die Teilnehmer in
Zusammenarbeit mit Teilnehmern und mit Partnerorganisationen und Unterstiitzung der Teilnehmer in
allen Projektphasen.

Junge Menschen, die einen europaischen Freiwilligendienst von mindestens zwei Monaten leisten, kdnnen
Unterstitzung zur sprachlichen Vorbereitung erhalten. Wahrend des Programmzeitraums wird schrittweise ein

Online-Dienst zur sprachlichen Unterstitzung eingefihrt. Bei Bedarf gewéhrt die Européische Kommission
forderfahigen Teilnehmern Zugang zu diesem Dienst, damit sie ihre Fremdsprachenkenntnisse Uberprifen kénnen
und damit ihnen bei Bedarf vor und/oder wahrend der Mobilitdtsphase ein geeigneter Sprachkurs angeboten

werden kann (siehe auch Anhang | dieses Leitfadens).

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erlautert, die Mobilitétsprojekte erfillen mussen, damit sie fur
eine Forderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommen:

ALLGEMEINE FORDERKRITERIEN

Mobilitatsprojekte im Bereich der Jugend missen eine oder mehrere der folgenden
Aktivitdten beinhalten:

Forderfahige A

Jugendbegegnungen;
Aktivitaten 9 9ed g

A Européischer Freiwilligendienst;

A Schulung und Vernetzung von Fachkraften der Jugendarbeit.

Als teilnehmende Organisationen kommen n Betracht:

gemeinnutzige Organisationen, Verbande, NROs,

europdische JugendNROs,

gemeinwirtschaftliche Unternehmen,

offentliche Stellen auf lokaler Ebene,

Gruppen junger Menschen, die Jugendarbeit leisten, aber nicht unbedingt in einer
Forderfahige Jugendorganisation tétig sind (d. h. informelle Gruppen junger Menschen).
teilnehmende sowie

Organisationen

> D> > D>

regionale oder nationale dffentliche Stellen,*®

Regionalverbénde,

Européische Verbiinde fur territoriale Zusammenarbeit (EVTZ),

kommerzielle Einrichtungen, die sich dem Grundsatz der sozialen \érantwortung in
Unternehmen verpflichtet haben,

v > > D>

die in einem Programmland oder einem benachbarten Partnerland der EU anséssig sind
(Regionenl bis 4; siehe Abschnit tAdkdesLeidadend).2 h

43 In diesem Zusammenhang werden regionale oder nationale dffentliche Stellen als 6ffentliche Stellen betrachtet, die 1) Dienstleistungen
bereitstellen oder Uber einen Zustandigkeitsbereich verfiigen, mit dem das gesamte nationale oder regionale Hoheitsgebiet abgedeckt wird und b)
insofern, als keine andere Stellen dieselben Funktionen im Land oder der Region ausiiben, tber ein Monopol verfiigen. (Typische Beispiele:
Ministerien, staatliche Stellen, regionale 6ffentliche Stellen usw.). In diesem Sinne sind Schulen, Universitdten oder andere Stellen von dieser
Kategorie ausgeschlossen und gelten als &ffentliche lokale Stellen, auch dann, wenn sie nach MaRgabe der einzelstaatlichen Rehtsvorschriften
eingerichtet wurden.
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Wer ist
antragsberechtigt?

Beliebige in einem Programmland anséssige teilnehmende Organisationen oder
Gruppen;* die Antragstellung erfolgt im Namen aller an einem Projekt beteiligten
Organisationen.

Bei den folgenden Antragstellern werden Projekte zur Férderung der Mobilitét junger
Menscheni n besonderer Weise finanziert (sie
die Finanzierung von Aktivita&aten?f):

A regionale oder nationale 6ffentliche Stellen,*®
Regionalverbande,

Europaische Verbiinde fir territoriale Zusammenarbeit (EVTZ),

> > >

kommerzielle Einrichtungen, die sich dem Grundsatz der sozialen Verantwortung in
Unternehmen verpflichtet haben,

Anzahl und Profil
der teilnehmenden
Organisationen

Mobilitatsaktivitaten sind landeribergreifende Aktivitaten, an denen immer mindestens
zwei Organisationen (eine entsendende und eine aufnehmende Organisation) aus
verschiedenen Landern beteiligt sind. Wenn ein Projekt zur Forderung der Mobilitat
junger Menschen nur eine Aktivitat vorsieht, muss der Koordinator gleichzeitig
entsendende oder aufnehmende Organisatbn sein. Sieht ein Projekt zur Forderung der
Mobilitat junger Menschen mehrere Aktivitdten vor, kann der Projektkoordinator auch i
muss aber nicht T als entsendende und aufnehmende Organisation fungieren. Eine
Organisation aus einem benachbarten Partnerlard der EU kann in keinem Fall die
Funktion des Koordinators tbernehmen.

Aktivitdaten in Programmlandern: Alle teilnehmenden Organisationen missen aus
einem Programmland stammen.

Aktivitaten in Verbindung mit benachbarten Partnerlandern der EU: An der
Aktivitat missen mindestens jeweils eine Partnerorganisation aus einem Programmland
und aus einem benachbarten Partnerland der EU beteiligt sein.

Projektdauer

3-24 Monate.

Wo ist der Antrag zu
stellen?

Bei der nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation
ansassig ist.

Wann wird der
Antrag gestellt?

Antragsteller missen ihren Finanzhilfeantrag spatestens zu den folgenden Zeitpunkten
einreichen:

A 4. Februar 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) bei Projekten, die zwischen dem
1. Mai eines Jahres und dem 30. September desselben Jahres beginnen.

A 30. April 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) bei Projekten, die zwischen dem
1. August eines Jahres und dem 31. Dezember desselben Jahres beginnen.

A 1. Oktober 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) bei Projekten, die zwischen dem

1. Januar eines Jahres und dem 31. Mai des folgenden Jahres beginnen.

Wie ist der Antrag
zu stellen?

Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Sonstige Kriterien

Dem Antragsformular ist fir jede der im Rahmen des Projekts geplante Aktivitat ein
Zeitplan beizufliigen.

WEITERE KRITERIEN FUR DIE FORDERFAHIGKEIT VON AKTIVITATEN IM BEREICH VON
JUGENDBEGEGNUNGEN

Dauer der Aktivitat

5-21 Tage, ohne Reisezeit.

Ort(e) der Aktivitat

Die Aktivitat muss in einem Land durchgefiihrt werden, in dem eine der teilnehmenden
Organisationen ansassig ist.

44 Bei informellen Gruppen tbernimmt eines der Mitglieder, das zumindest 18 Jahre alt ist, stellvertretend die Verantwortung fiir die Gruppe.

“ Siehe vorigen Hinweis.
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Junge Menschen im Alter von 1330 Jahren®® mit Wohnsitz in den Landern der

Forderfahlge entsendenden und der aufnehmenden Organisationen. An Jugendbegegnungen
Teilnehmer o A . ;
beteiligte Gruppenleiter®” miissen zumindest 18 Jahre alt sein.
Anzahl der Mindestens 16 und héchstens 60 Teilnehmer (ohne Gruppenleiter).
Teilnehmer und . . . .
Zusammensetzung Mindestens vier Teilnehmer pro Gruppe (ohne Gruppenleiter).

nationaler Gruppen

Jede nationale Gruppe muss mindestens einen Gruppenleiter haben.

Sonstige Kriterien

Verbindung mit dem Land, das die Jugendbegegnung finanziert:

Damit eine eindeutige klare Verbindung zu dem Land gewahrleistet ist, in dem die
jeweilige nationale Agentur ansassig ist, muss zumindest eine der entsendenden oder
der aufnehmenden Organisationen bei den einzelnen Aktivitdten aus dem Land der
nationalen Agentur stammen, bei der der Antrag eingereicht wird.

Vorbereitender Planungsbesuch (APV = Advanced Planning \it)

Wenn bei einem Projekt ein vorbereitender Planungsbesuch vorgesehen ist, sind
folgende Forderkriterien einzuhalten:

A Dauer des vorbereitenden Planungsbesuchs: héchstens zwei Tage, ohne Reisetage.

A Anzahl der Teilnehmer: ein Teilnehmer pro Gruppe; die Anzahl der Teilnehmer
kann auf zwei erhdéht werden, wenn mindestens ein junger Mensch an der Aktivitat
teilnimmt.

WEITERE FORDERKRITERIEN IM ZUSAMMENHANG MIT DEM EUROPAISCHEN

FREIWILLIGENDIENST

Akkreditierung

Alle an einer Aktivitdt im Zusammenhang mit einem europaischen Freiwilligendienst
beteiligten Organisationen missen im Besitz einer giiltigen EFDAkkreditierung sein.
(Beachten Sie dazu bitte auch in Anhang | dieses Leitfadens den Abschnitt zum EFD.)

Dauer der Aktivitat

2-12 Monate. Um die Organisation von On-arrival-training/Einfiihrungstrainings (on-
arrival training) zu erleichtern, missen die betreffenden Aktivitdten jeweils am
Monatsanfang (d. h. innerhalb der ersten sieben Tage eines Monats) beginnen.

Wenn zudem mindestens 10 Freiwilige an einem euopaischen Freiwilligendienst
beteiligt sind oder junge Menschen mit geringeren Chancen einbezogen werden, kann
die Aktivitat zwischen 2 Wochen und 12 Monaten dauern (kurzzeitige EFD).

Ort(e) der Aktivitat

Ein Freiwilliger aus einem Programmland muss sene Aktivitét in einem anderen
Programmland oder in einem benachbarten Partnerland der EU durchfiihren.

Ein Freiwilliger aus einem benachbarten Partnerland der EU muss seine
Aktivitat in einem Programmland durchfuhren.

Junge Menschen im Alter von 17 bis 30 Jahren®® mit Wohnsitz im Land der jeweiligen
entsendenden Organisation.

Forderfahige

Teilnehmer Jeder Freiwillige kann nur an einem europdischen Freiwilligendienst teilnehmen.*
Ausnahme: Freiwilige, die an einer hochstens zweimonatigen EFD
Ak t i wailgedommen haben, kdnnen sich an einer weiteren EFD-Aktivitat beteiligen.

An_zahl der Maximal 30 Freiwillige fir das gesamte Projekt.

Teilnehmer

46 Beachten Sie bitte die folgenden Hinweise:

untere Altersgrenze i Die Teilnehmer miissen bei Beginn der Tatigkeit das Mindestalter erreicht haben.

obere Altersgrenzeni Die Teilnehmer dirfen bei Ablauf der Antragsfrist das angegebene Hochstalter nicht Giberschritten haben.

47 Der Gruppenleiter ist ein Erwachsener, der die jungen Menschen begleitet, die an einer Jugendbegegnung teilnehmen. Er soll dafiir sorgen,
dass die jungen Mensden effizient lernen und dass fur ihren Schutz und fir ihre Sicherheit gesorgt ist.

8 Siehe Anmerkung weiter oben zur Altersbeschrankung.

“ Dies gilt fur EFD im Rahmen von Erasmus+ und nach friiheren Programmen.
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Sonstige Kriterien

Damit eine eindeutige klare Verbindung zu dem Land gewabhrleistet ist, in dem die
jeweilige nationale Agentur ansassig ist, muss zumindest eine der entsendenden oder
der aufnehmenden Organisationen bei den einzelnen Aktivitdten aus dem Land der
nationalen Agentur stammen, bei der der Antrag eingereicht wird.

Vorbereitender Planungsbesuch (APV = Adianced Planning Visit): nur fir EFD, an
denen junge Menschen mit geringeren Chancenbeteiligt sind.

Wenn bei einem Projekt ein vorbereitender Planungsbesuch vorgesehen ist, sind
folgende Foérderkriterien einzuhalten:

p>N

Dauer des vorbereitenden Planungsbesucls: hdchstens zwei Tage, ohne Reisetage.

A Anzahl der Teilnehmer: ein Teilnehmer pro Gruppe; die Anzahl der Teilnehmer kann
auf zwei erhoéht werden, wenn mindestens ein junger Mensch an der Aktivitat
teilnimmt.

WEITERE KRITERIEN FUR DIE FORDERFAHIGKEIT VON AKTIVITATEN ZUR UNTERSTUTZUNG DER
MOBILITAT VON FACHKRAFTEN DER JUGENDARBEIT

Dauer der Aktivitat

2 Tage bis 2 Monate, ohne Reisezeit;

Ort(e) der Aktivitat

Die Aktivitat muss in einem Land durchgefiihrt werden, in dem eine der teilnehmenden
Organisationen anséssig ist.

Forderfahige Keine Altersbegrenzung; die Teilnehmer missen ihren Wohnsitz im Land ihrer
Teilnehmer entsendenden oder aufnehmenden Organisation haben.

Anzahl der Bis zu 50 Teilnehmer (ggf. einschlieRlich Ausbildern und Betreuern)an jeder im Rahmen
Teilnehmer des Projekts geplanten Aktivitat.

Sonstige Kriterien

Damit eine eindeutige klare Verbindung zu dem Land gewahrleistet ist, in dem die
jeweilige nationale Agentur ansassig ist, muss zumindest eine der entsendenden oder
der aufnehmenden Organisationen bei den einzelnen Aktivitdten aus dem Land der
nationalen Agentur stammen, bei der der Antrag eingereicht wird.

Die antragstellenden Organisationen werden nach den mafgeblichen Ausschluss - und Auswabhlkriterien
bewertet. Weitere Informatio nen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach den folgenden Kriterien bewertet:

Relevanz des Projekts
(maximal 30 Punkte)

A Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:
- Ziele der Akti on bheZiele WweedenArit Ma- h

bil it2atsprojekten verfolgt?f)
- Erfordernisse und Zielsetzungen der an dem Konsortium tei-
nehmenden Organisationen und der einzelnen Teilnehmer,

A Eignung des Vorschlags, um
- die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fuhren,
- die Kapazitaten und den internationalen Rahmen der teilneh-
menden Organisationen zu starken.
A junge Menschen mit geringeren Chancenin das Projekt einbeziehen.

4
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A Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitat samtlicher Phasen des
vorgeschlagenen Projekts (Vorbereitung, Durchfiihrung und weitere
Verfolgung der Mobilitatsaktivitaten),

A Ubereinstimmung der Projekiziele mit den vorgeschlagenen
Aktivitaten,

A Qualitat der praktischen Regelungen, des Managements und der
Unterstitzungsangebote,

Quialitat der Projektkonzeption A Qualitat der Teilnehmervorbereitung,
und -durchfiihrung A Qualitat der vorgeschlagenen partizipativen Methoden zum
(maximal 40 Punkte) nichtformalen Lernen und aktive Einbeziehung junger Menschen auf

allen Projektebenen,

A Qualitat der Regelungen zur Anerkennungund Validierung der
Lernergebnisse der Teilnehmer sowie konsistenter Einsatz der
europdischen Transparenz und Anerkennungsinstrumente,

A Eignung der MaRBnahmen zur Auswahl und/oder Einbeziehung von
Teilnehmern in die Mobilitatsaktivitaten,

1  Qualitat der Zusammenarbeit und der Kommunikation zwischen den
teilnehmenden Organisationen und mit anderen maf3geblichen Ak-
euren.

Qualitat der MalRnahmen zur Bewertung der Projektergebnisse,

maogliche Wirkung des Projekts:

- auf Teilnehmer und teilnehmende Organisationen wahrend der
Dauer eines Projekts und nach dem Projekt,

- Uber die unmittelbar an einem Projekt teilnehmenden Organisa-
tionen und Personen hinaus auf lokaler, regionaler, nationaler
und/oder europaischer Ebene,

A Eignung und Qualitat von MalBnahmen zur Verbreitung der Projekt-

ergebnisse innerhalb der teilnehmenden Organisationen und dariiber

hinaus.

> >

Wirkung und Verbreitung
(maximal 30  Punkte)

Projekte kdnnen nur dann gefdrdert werden, wenn sie mindestens 60 Punkte erzielen. AuRerdem muss jeweils

mindestens die Halfte der Hochstpunktzahl fiir die oben genannten Gewahrungskriterien erreicht werden (d. h.

mindestens 15Punkt e in den Kategorien ARelevanz des PrPmktektsi un
fer das Kriterium AQual i ddrchfihdreurn gPfr)o.j ekt konzeption und

WAS SIE SONST NOCH UBER D IESE AKTION WISSEN SOLLTEN
Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion

sind Anhang | dieses Leitfadens zu entnehmen. Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen
zu den betreffenden Abschnitten in diesem Anhang sorgfaltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.
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WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN ?

Welche Regeln bestehen fiur die Finanzierung von Aktivitdten?Grundlage flr die Aufstellung des Budgets (in EUR) sind die folgenden Regelungen:

A) JUGENDBEGEGNUNG

Forderfahige Kosten

Finan zierungs -
mecha nismus

Betrag

Zuweisungsregel

Zuschuss zu den Kosten, die den
Teilnehmern einschlieRlich der
Begleitpersonen fur die Reise von
ihrem Herkunftsort zum Ort der
jeweiligen Aktivitat und zurtick

Reisekosten entstehen.

Zusatzlich gegebenenfalls
Reisekosten im Zusammenhang mit
einem vorbereitenden
Planungsbesuch.

Kosten je Einheit

Entfernungen zwischen 10 und 99 km:
20 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 100 und 499 km:
80 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 500 und 1999 km:
170 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 2000 und 2999 km:

270 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 3000 und 3999 km:

400 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 4000 und 7999 km:

620 EUR/Teilnehmer

Entfernungen von 8000 km und mehr:
830 EUR/Teilnehmer

Je nach Entfernung und pro
Teilnehmer; die Entfernungen
werden mit dem Entfernungsrechner
der Kommission ermittelt.>° Der
Antragsteller mus die Entfernung
der einfachen Strecke angeben, die
Hoéhe des EUZuschusses wird flir
die Hin- und Ruckreise berechnet..5!

Organisatori - Direkt mit der Durchfuhrung der
sche Mobilitatsaktivitaten verbundenen
Unterstutzung Kosten.

Kosten je Einheit

pro Tag der Aktivitat und pro Teilnehmer *2

Auf der Grundlage der
Aktivitatsdauer pro Teilnehmer
(gegebenenfalls einschliefilich eines
Reisetags vor der Aktivitat und eines
Reisetags im Anschluss an die
Aktivitat).

%0 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus -plus/tools/distance_de.htm

51 Zum Beispiet Wenn eine Person aus Madrid (Spanien) an einer Aktiviat in Rom (Italien) teilnimmt, fiihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid un d Rom (1365,28 km); b)
Auswahl der entsprechenden Entfernungsspanne (d. h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt.

52 EinschlieRlich Gruppenleiter und Begleitpersonen.
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Unterstitzung
bei
besondere m
Bedarf

Zusatzliche Kosten, die unmittelbar
mit Aufwendungen fir Teilnehmende
mit Behinderung und
Begleitpersonen im Zusammenhang
stehen (einschlief3lich Aufenthalts
und Reisekosten sofern gerechtfertigt
und sofern fiir diese Teilnehmer
keine Finanzhilfe in den Kategorien
ARei sekostenfi und
Unterste¢tzungi be

Tatsachliche Kosten

100% der forderfahigen Kosten

AuRergewdhnli
che

Kosten/ Sonder
kosten

Gebuhren und sonstige Kosten in
Verbindung mit der Erteilung von
Visa, Aufenthaltsgenehmigungen und
Impfungen.

Kosten zur Unterstlitzung der
Teilnahme junger Menschen mit
geringeren Chancen (aul3er der
Kosten fur Reise und
organisatorische Unterstutzung der
Teilnehmer und Begleitpersonen).

Kosten in Verbindung mit der
Unterbringung von Teilnehmern
wahrend eines vorbereitenden
Planungsbesuchs

Kosten fiir die Bereitstellung einer
Bankgarantie, falls die nationale
Agentur eine solche anfordert.

Tatsachliche Kosten

Kosten fir die Bankgarantie: 75 % der forderféahigen
Kosten

Sonstige Aufwendungen: 100% der férderfahigen
Kosten

Voraussetzung: Der Antrag auf
finanzielle Férderung zur Deckung
der Kursgebihren, der
Unterstltzung aufgrund besonderer
Bedirfnisse und der Sonderkosten
muss auf dem Antragsformular
begriindet werden.
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B) EUROPAISCHER FREIWILLIGENDIENST

Forderfahige Kosten

Finanzierungs -
mechanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Reisekosten

Zuschuss zu den Kosten, die
den Teilnehmern einschlieB3lich
der Begleitpersonen fiir die
Reise von ihrem Herkunftsort
zum Ort der jeweiligen
Aktivitat und zurtick entstehen.

Zusatzlich gegebenenfalls
Reisekosten im
Zusammenhang mit einem
vorbereitenden
Planungsbesuch.

Kosten je Einheit

Entfernungen zwischen 100 und
499 km:
180 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 500 und
1999 km:
275 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 2000 und
2999 km:
360 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 3000 und
3999 km:
530 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 4000 und
7999 km:
820 EUR/Teilnehmer

Entfernungen von 8000 km und mehr:
1100 EUR/Teilnehmer

Je nach Entfernung und pro
Teilnehmer; die Entfernungen werden
mit dem Entfernungsrechner der
Kommission ermittelt.>® Der
Antragsteller mus die Entfernung der
einfachen Strecke angeben, die Héhe
des EUZuschusses wird fiir die Hin-
und Riickreise berechnet.>*

Organisatorische

Direkt mit der Durchfiihrung
der Mobilitatsaktivitaten

Kosten je Einheit

EFD mit einer Dauer von weniger als

zwei Monaten: pro Tag und
Teilnehmer
+

Auf der Grundlage der
Aufenthaltsdauer pro Teilnehmer
(gegebenenfalls einschliefilich eines

Unterstiitzung verbundenen Kosten. EFD mit einer Dauer von 2-12 Re!setags vor der Aktivitat un_d eines
Reisetags im Anschluss an die
Monaten: pro Monat und N
. Aktivitat).
Teilnehmer
EFD mit einer Dauer von weniger als
zwei Monaten: pro Tag und
Individuelle AT‘? s ¢ hengel dfi f S Teilnehmer Je nach Dauer des Aufenthalts pro
Unterstiitzun persdnliche Ausgaben des Kosten je Einheit + Teilnehmer.
9 Freiwilligen. EFD mit einer Dauer von 2-12 '
Monaten: pro Monat und
Teilnehmer
Unterstiitzung z  ur K in Verbind . Nur fiir Aktivitaten mit einer Dauer von Vi . Die A I
g osten in Verbindung mit 212 Monaten: oraussetzung: Die Antragsteller

sprachlichen
Vorbereitung

Angeboten an die Teilnehmer
(vor der Abreise bzw. wahrend

Kosten je Einheit

150 EUR/Teilnehmer (fiir Teilnehmer,
die Unterstlitzung zur sprachlichen

missen die Unterstitzung fur die
Arbeitssprache der jeweiligen Aktivitat

53 http://ec.europa. eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_de.htm

54 Zum Beispiel: Wenn eine Person aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitat in Rom (ltalien) teilnimmt, fiihrt der Teilnehmer folgende Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b)
Auswahl der entsprechenden Entfernungsspanne (d.h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt.
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einer Mobilitatsphase) zur
Verbesserung der Kenntnisse
in der Sprache, die sie
wahrend der Erflllung ihrer
Aufgaben im Rahmen ihres
Freiwilligendienstes
verwenden.

Vorbereitung benétigen)

beantragen; mafRgeblich sind dabei die
Bedirfnisse der Teilnehmer im Hinblick
auf Sprachen, die mit dem zentralen
Online-Dienst nicht abgedeckt sind.

Unterstltzung bei
besonderem Bedarf

Aufenthaltskosten von
Begleitpersonen und
Reisekosten sofern
gerechtfertigt und sofern fir
diese Teilnehmer keine
Finanzhilfe in der Kategorie
ARei sekostenh
Zusatzliche Kosten, die
unmittelbar mit Aufwendungen
fur Teilnehmende mit
Behinderungim
Zusammenhang stehen
(einschlief3lich Aufenthalts-
und Reisekosten sofern
gerechtfertigt und sofern fiir
diese Teilnehmer keine
Finanzhilfe in den Kategorien
ARei sekostenit
Aorganisator.
Unterste¢gtzung
wird).

s
i

[

!
q

Tatsachliche Kosten

100% der forderfahigen Kosten

Vorausstzung: Der Antrag auf
finanzielle Férderung aufgrund
besonderer Bedurfnisse muss auf dem
Antragsformular begriindet werden.
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AuRergewohnliche

Kosten/ Sonderkosten

Gebihren und sonstige Kosten
in Verbindung mit der Erteilung
von Visa,
Aufenthaltsgenehmigungen
und Impfungen.

Kosten in Verbindung mit der
Unterbringung von
Teilnehmern wéhrend eines
vorbereitenden
Planungsbesuchs.

Kosten einer verstarkten
Betreuung, Begleitpersonen
(aulRer ihrer Reisekosten)
sowie Kosten in Verbindung
mit einer spezifischen
Vorbereitung der Teilnahme
junger Menschen mit
geringeren Chancen

Kosten flr die Bereitstellung
einer Bankgarantie, falls die
nationale Agentur eine solche
anfordert.

Tatsachliche Kosten

Kosten fiir die Bankgarantie: 75 % der
férderfahigen Kosten

Sonstige Aufwendungen: 100% der
forderfahigen Kosten

Voraussetzung: Der Antrag auf
finanzielle Forderung zur Deckung von
Sonderkosten muss auf dem

Antragsformular begriindet werden.

C) MOBILITAT VON FACHKRAFTEN DER JUGENDARBEIT

Forderfahige Kosten

Finanzierungs -
me chanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Reisekosten

Zuschuss zu den Kosten, die den
Teilnehmern einschlieBlich der
Begleitpersonen fir die Reise von
ihrem Herkunftsort zum Ort der
jeweiligen Aktivitat und zurlick
entstehen.

Kosten je Einheit

Entfernungen zwischen 100 und 499 km:
180 EUR/Teilnehmer

Je nach Entfernung und pro

Entfernungen zwischen 500 und 1999 km:
275 EUR/Teilnehmer

Teilnehmer; die Entfernungen
werden mit dem
Entfernungsrechner der

Entfernungen zwischen 2000 und 2999 km:
360 EUR/Teilnehmer

Kommission ermittelt.>® Der
Antragsteller mus die Entfernung

Entfernungen zwischen 3000 und 3999 km:
530 EUR/Teilnehmer

der einfachen Strecke angeben,

Entfernungen zwischen 4000 und 7999 km:
820 EUR/Teilnehmer

fur die Hin- und Ruckreise
berechnet..%®

Entfernungen von 8000 km und mehr:
1100 EUR/Teilnehmer

%5 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus -plus/tools/distance_de.htm

56 Zum Beispiel: Wenn eine Person aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitat in Rom (ltalien) teilnimmt, fihrt der Teilnehmer folge nde Schritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b)
Auswahl der entsprechenden Entfernungsspanne (d. h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrichach Rom und zuriick darstellt.

die Hohe des EUZuschusses wird
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Organisatorische
Unterstiitzung

Direkt mit der Durchfuhrung der
Mobilitatsaktivitaten verbundenen
Kosten.

Kosten je Einheit

pro Tag der Aktivitat und pro Teilnehmer
Maximal 1 100 EUR pro Teilnehmer’

Auf der Grundlage der
Aufenthaltsdauer pro Teilnehmer
(gegebenenfalls einschlief3lich
eines Reisetags vor der Aktivitat
und eines Reisetags im Anschluss
an die Aktivitat).

Unterstltzung bei
besonderem B edarf

Zusétzliche Kosten, die
unmittelbar mit Aufwendungen fiir
Teilnehmende mit Behinderung
und Begleitpersonen im
Zusammenhang stehen
(einschlieRlich Aufenthalts- und
Reisekosten sofern gerechtfertigt
und sofern fur diese Teilnehmer
keine Finanzhilfe in den
Kategorien ARei s
Aorganisatorisch
Unterstg¢gtzunghf b

Tatsachliche Kosten

100% der forderfahigen Kosten

AuRergewohnliche
Kosten/ Sonderkosten

Gebiihren und sonstige Kosten in
Verbindung mit der Erteilung von
Visa, Aufenthaltsgenehmigungen
und Impfungen.

Kosten fiir die Bereitstellung einer
Bankgarantie, falls die nationale
Agentur eine solche anfordert.

Tatsachliche Kosten

Kosten flr die Bankgarantie: 75 % der
forderfahigen Kosten

Sonstige Aufwendungen: 100% der foérderfahigen
Kosten

Voraussetzung: Der Antrag auf
finanzielle Foérderung zur Deckung
der Kursgebihren, der
Unterstutzung aufgrund
besonderer Bedirfnisse und der
Sonderkosten muss auf dem
Antragsformular begriindet
werden.

57 EinschlieRlich Ausbilder, Betreuer und Begleitpersonen.
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D) ORGANISATORISCHE UNTERSTUTZUNG (BETRAGE IN EUR PRO TAG/M ONAT)

Die Hohe der Betrage richtet sich nach dem Land der Mobilitatsaktivitat. Bei Projekten von regionalen oder
nationalen offentlichen Stellen, Regionalverbanden, Europaischen Verbinden fur territoriale Zusammenarbeit
(EVTZ) und kommerziellen Einrichtungen, die sich dem Grundsatz der sozialen Verantwortung in Unternehmen
verpflichtet haben, werden die im Folgenden genannten Betrége um 50 % reduziert.

Europaischer Freiwilligendienst Mobilitat von
Jug?EﬁJRbe%i%; ung - Fachkraften der
14-59 Tage 2 bis 12 Monate Jugendarbeit
(EUR/Tag) (EUR/Monat) (EUR/Tag)
AS5.1 A5.2 A5.3 A5.1
Belgien 37 20 590 65
Bulgarien 32 17 500 53
Ts;zzih;ﬁﬁhe 32 17 490 54
Danemark 40 21 630 72
Deutschland 33 18 520 58
Estland 33 18 520 56
Irland 39 21 610 74
Griechenland 38 21 610 71
Spanien 34 18 530 61
Frankreich 37 19 570 66
Kroatien 35 19 570 62
Italien 39 21 610 66
Zypern 32 21 610 58
Lettland 34 19 550 59
Litauen 34 18 540 58
Luxemburg 36 21 610 66
Ungarn 33 17 510 55
Malta 37 20 600 65
Niederlande 39 21 620 69
Osterreich 39 18 540 61
Polen 34 18 540 59
Portugal 37 20 600 65
Rumaénien 32 17 500 54
Slowenien 34 20 580 60
Slowakei 35 19 550 60
Finnland 39 21 630 71
Schweden 39 21 630 70
\Iiiﬁg‘r'glfﬁ 40 21 630 76
Ehemalige
jugoslawische 28 15 440 45
Republik Mazedonien
Island 39 21 610 71
Liechtenstein 39 21 610 74
Norwegen 40 21 630 74
Turkei 32 17 500 54
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Partnerlander 29 15

440

48
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Programme Guide

Die Hohe der Betrage richtet sich nach dem Land der Mobilitatsaktivitat.

E) INDIVIDUELLE UNTERSTUTZUNG (BETRAGE IN EUR PRO TAG/M ONAT)

EFD
14-59 Tage 14-59 Tage
(EUR/Tag) (EUR/Tag)
A5.4 A5.4
Belgien 4 110
Bulgarien 3 70
Tschechische Republik 4 90
Danemark 5 145
Deutschland 4 110
Estland 3 85
Irland 5 125
Griechenl and 4 100
Spanien 4 105
Frankreich 5 115
Kroatien 4 90
Italien 4 115
Zypern 4 110
Lettland 3 80
Litauen 3 80
Luxemburg 4 110
Ungarn 4 90
Malta 4 110
Niederlande 4 110
Osterreich 4 115
Polen 3 85
Portugal 4 100
Ruménien 2 60
Slowenien 3 85
Slowakei 4 95
Finnland 4 125
Schweden 4 115
Vereinigtes Konigreich 5 140
Ehemalige jugoslawi§che 5 60
Republik Mazedonien
Island 5 135
Liechtenstein 5 120
Norwegen 5 135
Tarkei 3 80
Partnerlander 2 55

94



Teil Bi EFDAktivitaten im Rahmen von GroRRereignissen m European
Commission | Erosrmus+

EFD-AKTIVITATEN IM RAHMEN VON GROREREIGNISSE N

WELCHE ZIELE WERDEN MIT EFD-AKTIVITATEN IM RAHMEN VON GROREREIGNISSEN VERFO LGT?
Im Rahmen dieser Aktion werden Freiwilligen-Projekte (mit mindestens 30 EFD-Freiwilligen) im Rahmen

europdischer oder weltweiter Veranstaltungen in den Bereichen Jugend, Kutur und Sport (Weltjugendtag,
Europdische Kulturhauptstadte, Européische Jugendhauptstédte, européische Sportwettkdmpfe usw.) unterstutzt.

WAS IST EINE EFD-AKTIVITAT IM RAHMEN EINES GROREREIGNISSES ?

Bei den unterstitzten Projekten werden die folgenden Phasen unterschieden:

A Vorbereitung (praktische Regelungen, Auswahl der Teilnehmer, sprachliche/interkulturelle/aufgabenbezogene
Vorbereitung der Teilnehmer vor der Abreise),

A Durchfiihrung der EFD-Aktivitdten und der ergénzenden Aktivitaten und
A Nachberetung (Bewertung der EFD-Aktivitaiten und gegebenenfalls formale Anerkennung der von den
Teilnehmern wahrend der Aktivititen erzielten Lernergebnisse sowie Verbreitung und Nutzung der

Projektergebnisse).

WELCHE AKTIVITATEN WERDEN IM RAHMEN DIESER AKTION UN TERSTUTZT?

A Europaischer Freiwilligendienst

Junge Menschen im Alter von 17 bis 30 Jahren kénnen sich im Ausland durch unbezahlte Vollzeittatigkeit von bis zu
zwei Monaten personlich engagieren. Im Vorfeld von Aktivitdten und Initiativen im Rahmen einer
europaischen/internationalen Veranstaltung kdnnen sich Freiwillige einbringen.

An einer EFDAKktivitdt im Rahmen eines GrolRereignisses miissen mindestens 30 Freiwillige beteiligt sein.
Die teilnehmenden Organisationen sind zustandig fur

1 Regelungen in Bezwy auf Aufenthalt, Unterkunft und Beférderung der Freiwilligen vor Ort,

1 die Planung von Aufgaben und Aktivitaten fur die Freiwilligen nach den in der EFD-Charta beschriebenen
Qualitatsgrundsétzen des Européischen Freiwilligendienstes und

1 die standige aufgabenbezogene, sprachliche, persdnliche und administrative Unterstitzung der Freiwilligen
wahrend der gesamten Dauer der EFDAktivitat.

Die Beteiligung an einer EFDAktivitat muss fur Freiwillige kostenlos sein, abgesehen von einer mdglichen
Beteiligung an den Reisekosten (wenn diese Kosten durch die Finanzhilfe im Rahmen von Erasmus+ nicht
vollsténdig gedeckt sind) und von Uberflissigen Kosten, die mit der Durchfiihrung der jeweiligen Aktivitat nicht in

Zusammenhang stehen. Die Hauptkosten der Teilnahme von Freiwilligen an einer EFDAKktivitdét werden durch
Finanzmittel aus Erasmus+ oder durch sonstige Mittel der teiinehmenden Organisationen gedeckt.

Die folgenden Aktivitaten gelten nicht als Europaischer Freiwilligendienst im Rahmen von Erasmus+: gelegentliche,

unstrukturierte und in Teilzeit ausgelbte Freiwilligentatigkeiten, Praktika in einem Unternehmen, bezahlte

Tétigkeiten, Aktivitdten zu Erholungs- oder touristischen Zwecken, Sprachkurse, MafRnahmen zur Ausnutzung
billiger Arbeitskréfte und Auslandsaufenthalte zu Studien- oder Berufsbildungszwecken.

A Ergénzende Aktivititen
Im Rahmen eines Projekts kdnnen Nebenveranstaltungen wie Konferenzen, Seminare, Treffen und Workshops

stattfinden, mit denen wahrend des GrolRereignisses Uber die Bedeutung von Freiwillgenarbeit (insbesondere tber
den Européischen Freiwilligendienst) informiert wird.

NACH WELCHEN KRITERIEN WIRD DIESES PROJEKT BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erldutert, die EFD-Aktivitdten im Rahmen von Grol3ereignissen
erfullen missen, damit sie Finanzhilfen im Rahmen von Erasmus+ erhalten kénnen:
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FORDERKRITERIEN

Beliebige in einem Programmland ansassige o6ffentliche oder private Organisationen, die
unmittelbar an der Vorbereitung einer européischen/int ernationalen Veranstaltung in

Wer ist ) den Bereichen Jugend, Kultur oder Sport beteiligt sind oder eine formliche schriftliche
antragsberechtigt? Kooperationsvereinbarung mit den Veranstaltern getroffen haben;

Einzelpersonen kdnnen keinen Finanzhilfeantrag stellen.
Forderfahige Neben den eigentlichen EFDAKktivitaiten kdnnen auch Nebenveranstaltungen (z. B.

Jertanig Konferenzen, Seminare, Treffen und Workshops) Gegenstand einer EFPAKktivitat im

Akt ivitaten . - .

Rahmen eines GrolRereignisses sein.
Projektdauer 3-12 Monate.
Ort der Ein EFDProjekt im Rahmen eines GroRereignisses muss in einem Programmland

Projektaktivitat en

durchgefiihrt werden, in dem das europdische/internationale Ereignis im Bereich
Jugend, Kultur oder Sport stattfindet.

Wo ist der Antrag zu
stellen?

Bei der ExeklUtuwggeAudi okBbsuelles und Ku

Wann wird der
Antrag gestellt?

Fir Projekte, die zwischen dem 1. Oktober eines Jahres und dem 31. Juli des
darauffolgenden Jahres beginnen, miissen Antragsteller ihren Finanzhilfeantrag bis zum
3. Aprilum 12.0 0 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) des betreffenden Jahres einreichen.

Wie ist der Antrag
zu stellen?

Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

WEITERE FORDERKRITERIEN IM ZUSAMMENHANG MIT DEM EUROPAISCHEN FREIWILLIGENDIE NST

Dauer der Aktivitat

14 Tage bis 2 Monate, ohne Reisezeit;

Junge Menschen im Alter von 17 bis 30 Jahren aus einem Programmland (jedoch nicht

Forderfahige aus dem Land, in dem das Projekt durchgefuhrt wird) oder aus einem benachbarten

Teilnehmer Partnerland der EU; jeder Freiwillige kann wahrend des Programmzeitraums von
Erasmus+ nur an einer EFD-Aktivitdt im Rahmen von Grof3ereignissen teilnehmen.

An_zahl der Mindestens 30 Freiwillige.

Teilnehmer

GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach

den folgenden Kriterien bewertet:

Relevanz des Projekts
(maximal 30  Punkte)

A Relevanz des Vorschlags im Hinblick auf:
- Ziele der Aktion (siehe Abs moh

bil it2atsprojekten verfolgt?f)
Eignung des Vorschlags, um
- die Teilnehmer zu hochwertigen Lernergebnissen zu fihren,
- den Wert von Freiwilligenarbeit bewusst zu machen,

- Uber Chancen aufzuklaren, die der Europdische Freiwillige-
dienst eroffnet,

junge Menschen mit geringeren Chancenin das Projekt einbeziehen.

>

>
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A Klarheit, Vollstandigkeit und Qualitat samtlicher Phasen des
vorgeschlagenen Projekts (Vorbereitung, Durchfiihrung und
Nachverfolgung der Aktivitaten),

A Ubereinstimmung der Projekiziele mit den vorgeschlagenen
Aktivitaten,

A Qualitat der praktischen Regelungen, des Managements und der
Unterstitzungsangebote,

A Qualitat der Teilnehmervorbereitung,

Qualitat der Projektkonzepti on A Qualitat der vorgeschlagenen partizipativen Methoden zum
und -durchfiihrung nichtformalen Lernen und aktive Einbeziehung junger Menschen auf
(maximal 40 Punkte) allen Projektebenen,

A Qualitat der Regelungen zur Anerkennung und Validierung der
Lernergebnisse der Teilnehmer sowie konsistenter Einsatz der
europdischen Transparenz und Anerkennungsinstrumente,

A Eignung der MaRBnahmen zur Auswahl und/oder Einbeziehung von
Teilnehmern in die Mobilitatsaktivitaten,

1  Qualitat der Zusammenarbeit und der Kommunikation zwischen den
teilnehmenden Organisationen und mit anderen maRgeblichen Ak-
euren.

1  Einhaltung der Grundsatze der EFDCharta durch die teilnehmenden

Organisationen.

Qualitat der MalRnahmen zur Bewertung der Projektergebnisse,

maogliche Wirkung des Projekts:

- auf Teilnehmer und teilnehmende Organisationen wahrend der
Dauer eines Projekts und nach dem Projekt,

- Uber die unmittelbar an einem Projekt teiinehmenden Organisa-
tionen und Personen hinaus auf lokaler, regionaler, nationaler
und/oder europaischer Ebene,

A Eignung und Qualitdt von MalBnahmen zur Verbreitung der Projek-

ergebnisse innerhalb der teilnehmenden Organisationen und dariiber

hinaus.

> >

Wirk ung und Verbreitung
(maximal 30  Punkte)

Projekte kdnnen nur dann gefordert werden, wenn sie mindestens 60 Punkte erzielen. AulRerdem muss jeweils

mindestens die Halfte der Hochstpunktzahl fir die oben genannten Gewahrungskriterien erreicht werden (d. h.
mindestens 15 Punkte inden Kate gor i en ARel evanz des Projektsf (Poankte AWi r kun
fer das Kriterium AQualidaurchérg hhPuojgéhtkonzeption und
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WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN ?

Das Budget der Projekte (in EUR) ist unter Beachtung der folgenden Finanzierungsvorschriften zu erstellen:

Maximale Finanzhilfe pro EFD

- Aktivitdt im Rahmen eines GroR3ereignisses: 200

000 EUR

FINANZIERUNGSREGELN F UR EFD-AKTIVITATEN IM RAHMEN VON GROREREIGNISSEN

Forderfahige Kosten

Finanzierungs -
me chanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Reisekosten

Zuschuss zu den Kosten, die den Teilnehmern
einschlieR3lich der Kosten fir die Begleitpersonen
fur die Reise von ihrem Herkunftsort zum Ort
des jeweiligen Projekts und zurtick entstehen.

Kosten je Einheit

Entfernungen zwischen 100 und 499 km:
180 EUR/Teilnehmer®

Entfernungen zwischen 500 und 1999 km:
275 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 2000 und 2999 km:

360 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 3000 und 3999 km:

530 EUR/Teilnehmer

Entfernungen zwischen 4000 und 7999 km:

820 EUR/Teilnehmer

Entfernungen von 8000 km und mehr:
1100 EUR/Teilnehmer

Je nach Entfernung
und pro Teilnehmer;

die Entfernungen
werden mit dem
Entfernungsrechner der
Kommission ermittelt.®
Der Antragsteller mus
die Entfernung der
einfachen Strecke
angeben, die Hohe des
EU-Zuschusses wird fir
die Hin- und Rickreise
berechnet..®®

Organisatori -
sche

Direkt mit der Durchfiihrung der
Mobilitatsaktivitaten im Rahmen des Projekts

Kosten je Einheit

pro Tag und Teilnehmer

Je nach Dauer des
Aufenthalts pro

Unterstiitzung verbundenen Kosten. Teilnehmer.

. . - Je nach Dauer des
Individuelle ATaschengel di f¢r zus?at S : .
Unterstiitzung Ausgaben des Freiwilligen. Kosten je Einheit pro Tag und Teilnehmer Aufenthalts pro

Teilnehmer.

%8 Fiir Entfernungen unter 100 km ist kein Beitrag zu den Reisekosten vorgesehen.
59 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus -plus/tools/distance_de.htm

0 Zum Beispiel: Wenn eine Person aus Madrid (Spanien) an einer Aktivitat in Rom (Italien) teilnimmt, fiihrt der Teilnehmer folgende Sc hritte durch: a) Berechnung der Entfernung zwischen Madrid und Rom (1365,28 km); b)
Auswahl der entsprechenden Entfernungsspanne (d.h. zwischen 500 und 1999 km) und c) Berechnung der EU-Finanzhilfe, die einen Beitrag zu den Reisekosten des Teilnehmers aus Madrid nach Rom und zuriick darstellt.
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Unterstiitzung
bei
besonderem
Bedarf

Aufenthaltskosten von Begleitpersonen und
Reisekosten sofern gerechtfertigt und sofern fir
diese Teilnehmer keine Finanzhilfe in der
Kategorie AReisekosteni

Zusaétzliche Kosten, dieunmittelbar mit
Aufwendungen fur Teilnehmende mit
Behinderung im Zusammenhang stehen
(einschlieBlich Aufenthalts- und Reisekosten
sofern gerechtfertigt und sofern fir diese
Teilnehmer keine Finanzhilfe in den Kategorien
ARei sekostenf und Aor g;
Unterst¢gtzungi beantr aj

Tatsachliche Kosten

100% der forderfahigen Kosten

Sonderkosten

Kosten einer verstarkten Betreuung sowie
Kosten in Verbindung mit einer spezifischen
Vorbereitung der Teilnahme junger Menschen
mit geringeren Chancen

Gebuhren und sonstige Kosten in Verbindung mit
der Erteilung von Visa,
Aufenthaltsgenehmigungen und Impfungen.

Tatsachliche Kosten

100% der forderféahigen Kosten

Voraussetzung: Der
Antrag auf finanzielle
Forderung zur Deckung
der Kursgebihren, der
Unterstiitzung

aufgrund besonderer
Bedurfnisse und der
Sonderkosten muss auf
dem Antragsformular
begriindet werden.
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FINANZIERUNGSREGELN F UR ERGANZENDE AKTIVITATEN IM RAHMEN EINES GROREREIGNISSES (OPTIONALE FINANZIERUNG )

Forderfahige Kosten

Finanzierungs -
mechanismus

Betrag

Zuweisungsregel

Kosten der
Aktivitaten

Direkt mit der Durchfiihrung der erganzenden
Projektaktivititen verbundenen Kosten, u. a.
betreffend

A Organisation von Seminaren, Treffen und
Workshops,

A Verbreitung von Projektergebnissen,

A interkulturelle/aufgabe nbezogene
Vorbereitung der Freiwilligen,

A standige Personalkosten: zur Deckung dieser
Kosten konnen keine EUMittel eingesetzt
werden; Personalkosten dirfen aber aus
anderen Quellen bezuschusst werden. Die
Kosten dirfen sich dann auf maximal 30 %
der gesamten externen Kofinanzierung
belaufen.

Indirekte Kosten:

zur Deckung indirekter Kosten kann ein
Pauschalbetrag in Héhe von maximal 7% der
forderfahigen Direktkosten eines Projekts
gewahrt werden, die Bestandteil der allgemeinen
Verwaltungskosten des Begungigten sind und
dem Projekt zugeordnet werden kénnen (z. B.
Strom- oder Internetkosten, Mieten oder Pacht
oder standige Personalkosten).

Tatsachliche Kosten

Maximal 80 % der gesamten forderfahigen

Kosten

Voraussetzung: das
beantragte Budget ist
angesichts der
beabsichtigten Aktivitaten
gerechtfertigt.
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TABELLE AT EFD-AKTIVITATEN (BETRAGE IN EUR/T AG)

Die Hohe der Betrége richtet sich nach dem Land der EFDVeranstaltung.

Organisatorische Individuelle
Unterstiitzung Unterstiitzung
A6.1 A6.2
Belgien 20 4
Bulgarien 17 3
Tschechische Republik 17 4
Danemark 21 5
Deutschland 18 4
Estland 18 3
Irland 21 5
Griechenland 21 4
Spanien 18 4
Frankreich 19 5
Kroatien 19 4
Italien 21 4
Zypern 21 4
Lettland 19 3
Litauen 18 3
Luxemburg 21 4
Ungarn 17 4
Malta 20 4
Niederlande 21 4
Osterreich 18 4
Polen 18 3
Portugal 20 4
Rumanien 17 2
Slowenien 20 3
Slowakei 19 4
Finnland 21 4
Schweden 21 4
Vereinigtes Konigreich 21 5
Ehemalige jugoslawische Republik Mazedonien 15 2
Island 21 5
Liechtenstein 21 5
Norwegen 21 5
Turkei 17 3
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GEMEINSAME ERASMUS-MUNDUS-MASTERABSCHLUSSE

W 0OZU WURDE DER GEMEIN SAME ERASMUS- MUNDUS-MASTERABSCHLUSS EINGEFUHRT?
Mit den gemeinsamen ErasmusMundus-Masterabschliissen werden folgende Ziele angestrebt:

A Forderung von Spitzenleistungen, Qualitdtsverbesserungen, Innovationsexzellenz und Internationalisierung in
Hochschuleinrichtungen;

A Steigerung der Qualitat und der Attraktivitat des Europaischen Hochschulraums (EHR) und Unterstiitzung des
auswartigen Handelns der EU im Hochschubereich durch Bereitstellung von Vollstipendien fur die besten
Master-Studierenden weltweit,

A Verbesserung der Kompetenzen und der Qualifikation der Absolventen von Masterstudiengéngen
(insbesondere Erhdhung der Arbeitsmarktrelevanz der gemeinsamen Mastersudiengange) durch verstarkte
Einbeziehung von Arbeitgebern.

Erasmus Mundus Gemei nsame Masterabschl ¢sse sollen zur Verw
und des Strategischen Rahmens auf dem Gebiet der allgemeinen und beruflichen Bildung (H2020) einschlie3lich

der jeweils festgelegten Benchmarks beitragen. Erasmus Mundus Gemeinsame Masterabschliisse werden die

erfolgreichen Erfahrungen fortsetzen und stérken, die mit den Erasmus-Mundus-Masterstudiengangen (EMMC =

Erasmus Mundus Master Courss) initiiert wurden, indem sie die Attraktivitdt des EHR weltweit erhéhen und die

Exzellenz und das hohe MalR an Integration der gemeinsamen Studienprogramme europaischer
Hochschuleinrichtungen deutlich machen.

Mit dieser Aktion werden ebenfalls das auswarige Handeln sowie die verschiedenen Aspekte der Ziele und
Prioritaten der EU im Hochschulbereich unterstutzt.

W AS SIND GEMEINSAME ERASMUS-MUNDUS-MASTERABSCHLUSSE?

Ein gemeinsamer ErasmusMundus-Masterabschluss (EMIJMD = Erasmus Mundus Joint Master Degree)st ein

integriertes internationales Programm flr Masterstudiengange, die mit 60, 90 oder 120 Leistungspunkten

abgeschlossen und von einem internationalen Konsortium von Hochschuleinrichtungen aus verschiedenen
Landern und gegebenenfalls sonstigen Partnern innerhalb und auBerhalb des Bildungssektors durchgefiihrt
werden, die Uber besondere Kenntnisse in den Studienfachern/beruflichen Sektoren der gemeinsamen
Studienprogramme verfiigen und entsprechend ein besonderes Interesse an den Programmen haben. Die
spezelle Eigenschaft der EMJMD besteht im starken gemeinsamem/integrierten Charakter® und den

herausragenden akademischen Inhalten und Methoden. Es bestehen keine Beschrankungen hinsichtlich des
fachlichen Hintergrunds. Die Liste der gemeinsamen Programme, de im Rahmen des friheren Programms
finanziert wurden, steht auf der Website der Exekutivagentur bereit.

Studierende missen an allen teilnehmenden Hochschuleinrichtungen eines Programmlands Masterabschlisse
erwerben koénnen, und die entsprechenden Masterzettifikate (fir das gesamte Studienprogramm des
gemeinsamen ErasmusMundus-Masterabschlusses) missen von den zustédndigen nationalen Behodrden der
Lander vollstandig anerkannt werden, in denen diese Hochschuleinrichtungen ansassig sind. Nach erfolgreichem
Absdluss des gemeinsamen Studienprogramms wird entweder ein Joint Degree (gemeinsamer Abschluss) (d.h.
ein Diplom, das von mindestens zwei Hochschuleinrichtungen aus verschiedenen Programmlandern ausgestellt
und in diesen Landern vollstdndig anerkannt wird) oder ein Multiple Degree (Mehrfachabschluss) (d h.
mindestens zwei Diplome von zwei Hochschuleinrichtungen aus verschiedenen Programmlandern, die in diesen
Landern vollstandig anerkannt werden) verliehen. Falls die nationalen Rechtsvorschriften dies gestaten, werden
gemeinsame Abschliisse gefordert, da diese eine vollstandige Integration des Lern und Lehrprozesses darstellen.
Neben den Hochschuleinrichtungen aus Programmlandern, die die betreffenden Abschliisse verleihen, kénnen
weitere Partnerhochschulen aus Partnerlandern an der Vergabe von gemeinsamen Abschlissen oder
Mehrfachabschlissen beteiligt sein.

Daher missen EMJMDBVorschlage fir gemeinsame Masterstudiengénge schon bei der Antragstellung vollstandig
ausgearbeitete gemeinsame Studienprogramme enthdten, damit die Projekte nach Bewilligung der Finanzhilfe
unverziglich durchgefiihrt und weltweit bekannt gemacht werden kénnen. In diesem Zusammenhang werden die

EMJMDVorschlage sehr sorgféltig ausgewahlt, um sicherzustellen, dass tatsachlich nur die besen Vorschlage
gefdérdert werden.

&1 Es wird erwartet, dass im Zusammenhang mit den EMJMD ein gemeinsam konzipiertes und voll integriertes akademisches Curriculum mit
gemeinsamen Durchfiihrungsverfahren eingefuhrt wurde, z. B. gemeinsame Regeln fir die Antrage, die Auswahl, die Zulassung und die Prifung
von Studierenden und gemeinsame Mechanismus zur Qualitatssicherung.
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Die ausgewahlten Erasmus Mundus gemeinsamen Masterabschliisse erhalten dann hohe Finanzmittel fir einen
Zeitraum von 4 bis 5 Jahren 2 damit sie ihre weltweite Wahrnehmbarkeit verbessern und die Nachhaltigkeit der
betreffenden Angebote erhéhen kdnnen.

In den folgenden Abschnitten werden Art, Auswahl und Finanzierungsbedingungen neu ausgewahlter Erasmus
Mundus gemeinsamer Masterstudienabschlisse und die Voraussetzungen erlautert, unter denen bereits
geforderte Erasmus-Mundus-Masterstudiengdnge/Erasmus Mundus Gemeinsame Masterabschlisse weitere Mittel
nach dem Prinzip der geteilten Finanzierung erhalten kénnen.

WELCHE AKTIVITATEN WERDEN IM  RAHMEN DIESER AKTION UNTERSTUTZT ?
Im Rahmen dieser Aktion werden folgende Aktivitaten unte rstiitzt:

A die Durchfiihrung eines gemeinsamen Erasmus Mundus Masterstudienprogramms mit 60, 90 oder 120
Leistungspunkten, das von einem internationalen Konsortium von Hochschuleinrichtungen unter Beteiligung
von Wissenschaftlern (Gastdozenten) organisiert wird, die zu Unterrichts-, Ausbildungs- und/oder
Forschungszwecken eingeladen wurden,

A die Vergabe von Stipendien an hervorragende Studierende weltweit fur die Teilnahme an einem dieser
gemeinsamen Erasmus Mundus Masterstudienprogramme.

WELCHE FUNKTION HABE N DIE AN GEMEINSAMEN ERASMUS-MUNDUS-
MASTERSTUDIENGANGEN T EILNEHMENDEN ORGANISATIONEN ?

Gemeinsame Erasmus Mundus Masterstudienprogramme werden von einem internationalen Konsortium von
Hochschuleinrichtungen und gegebenenfalls anderen an der Einfihrung von gemeinsamen ErasmusMundus-
Masterabschlissen beteiligten Organisationen (Unternehmen, 6ffentlichen Stellen, Forschungseinrichtungen usw.)
durchgefihrt.

An einem EMJMDKonsortium sind beteiligt:

A Antragsteller/Koordinator: eine Hochschuleinrichtung, die den Projektvorschlag im Namen aller Partner
einreicht; mit der Bewilligung der Finanzhilfe fur ein EMIJMD-Projekt wird der Antragsteller/Koordinator zum
Hauptbeglnstigten der EU-Fo6rderung und unterzeichnet im Namen des JMDKonsortiums eine
Mehrempfénger-Finanzhilfevereinbarung. Der Koordinator

o vertritt die Gruppe der teilnehmenden Organisationen gegeniiber der Europdischen Kommission und
handelt fir die Gruppe,

o tragt die finanzielle und rechtliche Verantwortung fir die ordnungsgeméRe operative, administrative
und finanzielle Durchfiihrung des gesamten Projekts und

o0 koordiniert den gemeinsamen Masterstudiengang in Zusammenarbeit mit allen Projektpartnern.

A Partner: Hochschuleinrichtungen, die Abschliisse verleihen und als solche von den zusténdigen Behorden des
Programm- oder Partnerlandes anerkannt werden, in dem sie anséassig sind, sowie alle privaten oder
offentlichen Organisationen, die aktiv zur Vorbereitung, Durchfuhrung und Evaluierung des EMJMD
Programms beitragen; jeder vollwertige Partner muss ein Mandat unterzeichnen, mit dem er den Koordinator
beauftragt, wahrend der Durchfiihrung des Projekts in seinem Namen und auf seine Rechnung zu handeln.

A Assoziierte Partner (optional): auch assoziierte Partner kénnen in ein Erasmus Mundus gemeinsames
Masterstudienprogramm einbezogen werden. Assoziierte Partner tragen indirekt zur Durchfiihrung konkreter
Aufgaben/Aktivitdten bei und/oder unterstitzen die Verbreitung und die Nachhaltigkeit von EMJMD-

Projekten. Die entsprechenden Beitrdge kdnnen beispielsweise im Wissens und Kompetenztransfer, in der

Durchfiihrung erganzender Kurse oder in Angeboten zur Unterstiitzung einer Entsendung oder eines

Prakti kums bestehen. Vertraglich gesehen sind -Aassozi.i
Konsortiums, weil ihre Funktion bei der Umsetzung des EMJMD stérker beschrankt ist, da ihr Fachwissen auf

einer ad-hoc-Basis abgerufen wird.

Alle Mitglieder eines EMJMDBKonsortiums mussen institutionelle Verpflichtungen eingehen, damit eine solide
Verankerung der beteiligten Einrichtungen und die Unterstiitzung durch diese Einrichtungen gewdhrleistet sind,
noch bevor sich die ersten Studierenden fur einen gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengang
einschreiben. Die Konsortialvereinbarung tber einen gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengang (siehe
Leitlinien und Modelle auf der Website der Exekutivagentur) ist in diesem Zusammenhang ein wichtiges
Instrument, das von allen Partnereinrichtungen unterzeichnet werden muss, bevor der erste Stipendienantrag

2 Ein Vorbereitungsjahr und drei daran anschlieRende Jahrgange.
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gestellt wird und bevor das Auswahlverfahren beginnt. In der EMJMD-Konsortialvereinbarung missen alle
akademischen, operativen, administrativen und finanziellen Aspekte in Verbindung mit der Einfihrung des
gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengangs und der Verwaltung der EMIMDStipendien méglichst genau

geregelt werden.

NACH WELCHEN KRITERIEN WERDEN GEME INSAME ERASMUS-MUNDUS-
MASTERABSCHLUSSE BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erlautert, die ein gemeinsamer Erasmus-Mundus-
Masterabschluss erfiillen muss, damit er fur eine Férderung im Rahmen von Erasmus+ in Betracht kommt:

FORDERKRITERIEN

Forderfahige
teilnehmende
Organisationen

Teilnehmen kann jede offentliche oder private Organisation, die in einem Programm-
oder Partnerland ansassig ist und die sich unmittelbar und aktiv an der Durchfiihrung
von gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengangen beteiligt.

Beispiele:
A Hochschuleinrichtungen,

A offentliche oder private kleine, mittlere oder groRBe Unternehmen (einschlieRlich
gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),

A lokale, regionale oder nationale 6ffentliche Einrichtungen,
A gemeinniitzige Organisationen, Verbinde, NROs,
A Forschungseinrichtungen,

Hochschuleinrichtungen in einem Programmland missen {ber eine giltige Erasmus
Charta fur die Hochschulbildung (ECHE) verfiigen. Beteiligte Hahschuleinrichtungen
aus Partnerlandern bendtigen keine ErasmusCharta fur die Hochschulbildung.
Gegebenenfalls kann die Europaische Kommission beauftragt werden, zu Uberprifen,
ob die abschlussvergebendenHochschuleinrichtungen in den Partnerlandern tatséchlich
forderfahig sind (die Definition einer Hochschuleinrichtung kann im Glossarabschnitt
dieses Leitfadens nachgeschlagen werden).

Hochschuleinrichtungen mit Sitz in einem Programmland missen in der Lage sein, bei
der Antragstellung die Akkreditierung der einzelnen Programme zum Erwerb eines
Masterabschlusses, aus denen sich das EMJBFProgramm zusammensetzt, auf
nationaler Ebene nachzuweisen.

Wer ist
antragsberechtigt?

In einem Programmland ansassige Hochschuleinrichtungen: Die
Hochschuleinrichtungen stellen den Antrag im Namen des EMJMDKonsortiums.
Zweigstellen von Hochschuleinrichtungen aus Partnerlandern, die in einem
Programmland ansassig sind, oder Zweigstellen von Hochschuleinrichtungen aus
Programmléndern, die in einem Partnerland ansassig sind, kbnnen keine Antrage
stellen.

Anzahl und Profil
der teilnehmenden
Organisationen

Gemeinsame Erasmus Mundus Masterabschlisse sind landertbergreifende Abschliisse
an denen Hochschuleinrichtungen aus mindestens drei verschiedenen Programmléndern
beteiligt sind, die alle als vollwertige Partner betrachtet werden.

Hochschuleinrichtungen aus Programmléandern missen in der Lage sein, die EMIJMDb
Studierenden aufzunehmen und zumindest die Mindestzahl an Leistungspunkten fur
den in der Einrichtung verbrachten Studienzeitraum zu verleihen.

Alle Partnerorganisationen aus Programm oder Partnerlandern missen zum Zeitpunkt
der Beantragung einer Finanzhilfe angegeben werden.

Forderfahige
Teilnehmer

Master-Studierende, Personal der teilnehmenden Organisationen, eingeladere
Wissenschaftler (Gastdozenten) aus Programm und Partnerlandern.

Die Studierenden beantragen die Stipendien direkt bei einem EMJMDBKonsortium, fur
das sie sich entschieden haben und durchlaufen ein strenges Auswahlverfahren, das
von den Hochschuleinrichtungen eines Konsortiums organisiert wird.

Fur die Auswahl, die Aufnahme und die Uberwachung der einzelnen Stipendiaten ist das
EMJMDKonsortium zustandig.
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Anzahl der
Teilnehmer

In der Anfangsphase werden vorlaufig 13-20 EMJMDStipendiaten und mindestens vier
eingeladene Wissenschaftler/Gastdozenten pro Auswahlrunde (d.h. pro Aufnahmejahr-
gang AEMJMD ® Hid izaniindestfiij)sgesamt 8 Wochen an den EMJIMD
Aktivitaten beteiligt sind, ® gefordert.

Die WissenschaftlerGastdozenten miissen in Ubereinstimmung mi den spezifischen
Auswahlkriterien des Konsortiums fir Wissenschaftler ausgewéahlt werden und einen
konkreten Mehrwert in die Bereitstellung von gemeinsamen ErasmusMundus-
Masterabschliissen einbringen.

Die EMJMDKonsortien kénnen pro Auswahlrunde im Durchschnitt vier zusatzliche Sti-
pendien fur ein/e oder mehrere prioritdre Regionen/Lander der Welt erhalten.

Wo werden die
Studiengénge
durchgefiuhrt?

Ein gemeinsamer Erasmus Mundus Masterstudiengang muss in mindestens zwei der im
Konsortium vertretenen Programmlander durchgefiihrt werden (d. h. zumindest zwei
Mobilitdtsphasen  fir alle  Studierenden). Weitere Studienaufenthalte (zu
Forschungszwecken, zur Durchfiihrung von Praktika oder im Rahmen einer Promotion)
kénnen in anderen teilnehmenden Organisationen in Programm- oder Partnerlandern
und sogar in Organisationen stattfinden, die dem Konsortium nicht angehéren (z. B. bei
assoziierten Partnern), wenn die betreffenden Aktivitaten unter direkter Aufsicht einer
Partnerhochschule des Konsortiums durchgefiihrt werden

Projektdauer

Je nach Dauer des gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengangs (1-2 Jahre)
wird mit dem Konsortium eine auf vier oder funf Jahre befristete

Finanzhilfevereinbarung Uiber die Finanzierung eines Vorbereitungsjahres und drei daran
anschlieRencer aufeinanderfolgender Jahrgange geschlossen.

Dauer der Aktivitat

Vorbereitungsjahr: 1 akademisches Jahr.

Durchfiihrung des EMIJMDProgramms: 3 aufeinanderfolgende Jahrgéange Uber jeweils
1-2 akademische Jahre (60/90/120 Leistungspunkte).

Wo ist der Antra g zu
stellen?

Bei der Exekutivagentur ABildung, Audi oV

Wann wird der
Antrag gestellt?

Fir Projekte, die zwischen dem 1. August und dem 31. Oktober eines Jahres beginnen,
mussen Antragsteller ihren Finanzhilfeantrag bis zum 4. Mérz um 12.00 Uhr (Mittag
Brisseler Zeit) des betreffenden Jahres einreichen.

Wie ist der Antrag
zu stellen?

Nahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Die antragstellenden Organisationen werden auch nach den maRgblichen Ausschluss - und Auswahlkriterien
bewertet. Weitere Informationen sind Teil C dieses Leitfadens zu entnehmen.

% Diese vorlaufigen Zahlen gelten nur fiir neu ausgewahlte gemeinsame Erasmus Mundus Masterstudiengange. Fiir laufende ErasmusMundus-
Masterprogramme kann eine geringere Anzahl von Stipendien gewahrt werden.
% Diese vorlaufigen Zahlen gelten nur fiir neu ausgewéhite gemeinsame Erasmus Mundus Masterstudiengénge. Fiir laufende Erasmusviundus-
Masterprogramme kann eine geringere Anzahl von Sipendien gewéhrt werden.
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WEITERE FORDERKRITERIEN FUR D IE VERGABE VON STIPENDIEN AN STUDIERENDE

Dauer der Aktivitat

Die Stipendien fur Studierende werden ausschlieflich fiir eine Einschreibung fir einen
VollzeitMasterkurs vergeben und decken die gesamte Dauer des jeweiligen
gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudienprogramms ab.

Forderfahige
Teilnehmer

Master-Studierende, die ihren Hochschulabschlus$® oder einen sonstigen Bildungsab-
schluss erworben haben, der nach den Rechtsvorschriften und Verfahren der Lander,
die diesen Abschluss verliehen haben, als gleichwertig zu betrachten ist.

Studierende, die bereits ein Stipendium fir einen gemeinsamen ErasmusMundus-
Masterstudiengang oder ein  Stipendium  fir einen  Erasmus-Mundus-
Masterstudiengang/eine Erasmus Mundus gemeinsame Promotion erhalten haben,
kébnnen kein weiteres Stipendium fur einen gemeinsamen ErasmusMundus-
Masterstudiengang mehr beantragen.

EMJIMDStipendiaten kdnnen nicht von anderen durch die EU finanzierten Stipendien
profitieren, um denselben EMJIJMDKurs zu belegen. Dies gilt fir die gesamte Kursdauer.

Mindestens 75% der EMJIMD- Stipendien sind Kandidaten aus Partnerlandern vorbehd-
ten.

Lernergebnisse

Nach erfolgreichem Abschluss des gemeinsamen ErasmusMundus-
Masterstudienprogramms wird entweder ein Joint Degree (Gemeinsamer Abschluss)
(d. h. ein Abschluss, der von mindestens zwei Hochschuleinrichtungen aus
verschiedenen Programmlandern ausgestellt und in dieen Landern vollstandig
anerkannt wird) oder ein Multiple Degree (Mehrfachabschluss) (d h. mindestens zwei
Abschliisse von zwei Hochschuleinrichtungen aus verschiedenen Programmléndern, dig
in diesen Landern vollstandig anerkannt werden) verliehen.

Die Studierenden miissen alle Leistungspunkte des gemeinsamen ErasmusMundus-
Masterstudiengangs (60, 90 oder 120) erreichen. AuBerdem missen sie in der
vorgeschriebenen Studienzeit in mindestens zwei Programmlandern mindestens 20
Leistungspunkte  (Studienprogramme mit 60 Leistungspunkten) oder 30
Leistungspunkte (Studienprogramme mit 90 oder 120 Leistungspunkten) erreichen.

Die obligatorischen Mobilitatsphasen kdnnen nicht durch virtuelle Mobilitat ersetzt
werden. Sie kdnnen auch nicht in Einrichtungen, die dem EMJMDBKonsortium nicht
angehoren (d. h. bei Partnern oder assoziierten Partnern) abgeleistet werden.

% Wenn sich die Studierenden einschreiben, muss diese Voraussetzung erfiillt sein. EMJMEXonsortien kénnen Férderantrage von Studierenden
aber auch im letzten Jahr des Studiengangs annehmen, der zu ihrem ersten Hochschulabschluss dihrt.
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GEWAHRUNGSKRITERIEN

Die Projekte werden nach den folgenden Kriterien bewertet:

Relevanz des

Projekts A

(maximal 30  Punkte)

A Die Elemente mit gemeinsamem/integrierten Charakter, das Konzept und die Struk-

tur des Vorschlags sind auf die Ziele des gemeinsamen ErasmusMundus-
Masterstudiengangs zugeschnitten und tragen wirksam zu deren Erreichung bei.
Falls die nationalen Rechtsvorschriften dies gestatten, werden gemeinsame Ab-
schliisse gefordert.

Der Vorschlag ist fiir die Ziele der Aktion relevant.

Der Vorschlag tragt zu der Erhdhung der Attraktivitdt des Européischen Hochschu-

raums bei.

Der Vorschlag tragt zur Exzellenz, Innovation und Wettbewerbsfahigkeit europai-

scher Hochschuleinrichtungen bei.

Der Vorschlag fordert die Zusammenarbeit mit Hochschuleinrichtungen aus Pat-

nerlandern.

Der Vorschlag beschreibt das Studienprogramm und die Lernziele gemeinsamer
Erasmus Mundus Masterstudiengange sowie die Art und Weise,in der die Kompe-

tenzen und Qualifikationen vermittelt werden, die die Beschaftigungsfahigkeit der

Absolventen gewahrleistet.

Der Vorschlag beinhaltet eine klare Beschreibung der Interaktion zwischen den
Anbietern der gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengange und Akteuren

auBerhalb des Bildungssektors bei der Durchfiihrung der Studiengadnge und ge-

wabhrleistet damit die Nachhaltigkeit der Programme Uber den ersten Finanzie-

rungszeitraum hinaus.

Qualitat der
Projektkonzeption

und -durchfuhrung
(maximal 25 Punkte)

Im Vorschlag wird erlautert, inwiefern bezuglich der Lehr - und Lernaspekte heraus-
ragende akademische Inhalte angeboten werden. Zudem wird der innovative Cha-
rakter der akademischen Bereiche/Themen herausgearbeitet.

Im Vorschlag wird klar erlautert, inw ieweit ein Studiengang auf einem gemeinsam
entwickelten Curriculum beruht und in welchem Umfang sich die einzelnen Partner
an dem jeweiligen gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengang beteiligen.

Im Vorschlag werden die Struktur der Studiengange und die wichtigsten Unter-
richtsmodule eingehend beschrieben. AuRerdem wird erlautert, wie die Mobilitat
der Studierenden organisiert ist und wie die Mobilitat der Studierenden zu den Stu-
dienzielen beitragt. Und schlielich wird der Entwurf einer Strategie bzw. Planung
fur eine wirksame Einbeziehung von Wissenschaftlern und Gastdozenten besche-
ben.

Der Vorschlag beschreibt, wie die gemeinsamen ErasmusMundus-
Masterstudiengange in das Studienangebot der Partnereinrichtungen eingebunden
sind, und erklart, wie die erworbenen Abschliisse derzeit anerkannt waden. Gege-
benenfalls werden die Plane fur die Anerkennung und Akkreditierung im Hinblick
auf die Verleihung eines gemeinsamen Abschlusses erlautert.

AuRRerdem wird beschrieben, welche Service im Zusammenhang mit ihrer Unter-
bringung sowie mit Sprachkursen, administrativen Formalitaten (z. B. Unterstit-
zung bei der Beschaffung von Visa) und Versicherungen angeboten wird.

Im Vorschlag werden die den Studiengédngen zugrunde liegenden Regelungen
sowie die Rechte und Pflichten der Studierenden im Hinblick auf wissenschaftliche,
administrative und finanzielle Aspekte des jeweiligen gemeinsamen Erasmus
Mundus-Masterstudiengangs klar beschrieben.

Der Vorschlag beschreibt die vorgesehenen Aktivitaten/Einrichtungen fir eine effi-
ziente Integration/Vernetzung der EMJMD-Studierenden in ihrem jeweiligen sozio-
kulturellen und beruflichen Umfeld.
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A Aus dem Vorschlag gehen die Fachgebiete derbeteiligten Partner bzw. des beteilig-
ten Personals eindeutig hervor; aulerdem wird klar beschrieben, wie sich die
Fachgebiete ergénzen und welchen Mehrwert sie fur die Durchfihrung der ge-
meinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengadnge bieten. Gegebenenfalls le-
schreibt der Vorschlag, wie bestehende Kooperationsvereinbarungen verbessert
wurden, um die EMIMDZiele einzuhalten.

" A Im Vorschlag werden die Funktionen und die Aufgaben der einzelnen Partner bei
Qualitat der der Durchfuhrung der gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengénge sowie
Zusammensetzung die verwaltungstechnischen Mechanismen und die verfugbaren Verwaltungsn-
dez I;rOjektteams strumente beschrieben.
llir;op:rrations ) A Im Vorschlag wird erlautert, wie die mit der Teilnahme der Studierenden verbu n-

denen Kosten ermittelt wurden; auerdem wird beschrieben, wie die Finanzmittel
einschlie3lich der ergdnzenden Finanzierung in der Partnerschaft aufgebracht, zi-
gewiesen und verwaltet werden.

A Der Vorschlag umfasst den Entwurf einer Konsortialvereinbarung, in der unter
anderem die gemeinsamen Kriterien, Grundséatze und Anfordeungen fir Antrage
der Studierenden, die Auswaht und Zulassungskriterien, die Lehr
/Lernaktivitdten, die Mechanismen der Qualitatssicherung, die Priifung der Stu-
dierenden und die Leistungsbewertung sowie das Verwaltungs und Finanzma-
nagement der Konsortien festgelegt sind.

vereinbarungen
(maximal 20  Punkte)

A Im Vorschlag wird eine (iberzeugende Strategie zur mittel- bzw. langfristigen
Entwicklung/Nachhaltigkeit mit realistischen Prognosen beschrieben (einschlid3-
lich Prognosen des Anteils an Studiererden, die sich selbst finanzieren, und Mog-
lichkeiten zur Mobilisierung weiterer Finanzierungsmaoglichkeiten fir Stipendien).
Es wird beschrieben, welche Ziele alle an diesem Szenario beteiligten Partner ve-
folgen, und in welchem Umfang sich die Partner zur Verfolgung der angestrebten
Ziele verpflichten.

A Im Vorschlag wird erklart, wie eine Wirkung auf institutioneller Ebene (im jeweil i-
gen Fachbereich oder in der Hochschuleinrichtung) erzielt werden soll, wie der
gemeinsame ErasmusMundus-Masterstudiengang die Internationalisierungsstra-
tegie der Partner des Konsortiums unterstiitzt und wie relevante Akteure auf nat i-
onaler, europdischer und internationaler Ebene erreicht werden sollen.

A Der Vorschlag beschreibt die Art und die Methoden der Mechanismen zur Bewe-

Wirkung und bung und Verbreitung von Angeboten und Ergebnissen sowie die Zielgruppen und
Verbreltung die spezifischen Aufgaben der Partner im Zusammenhang mit der Strategie zur
(maximal 25  Punkte) Bekanntmachung  des  jeweiligen  gemeinsamen ErasmusMundus-

Masterstudiengangs. Es wird beschrieben, wie die Aziehung herausragender
Studierender weltweit geplant wird

A Der Vorschlag erlautert die internen und externen Methoden zur Evaluierung der
gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengénge sowie die praktische Umse-
zung und die Nutzung der Bewertungsergebnisse, um die Qualitat der Studien-
gange zu Uberwachen, anzupassen und zu verbessern.

A Im Vorschlag wird beschrieben, wie Arbeitgeber in die Durchfiihrung der Studien-
génge einbezogen werden, insbesondere im Hinblick auf eine Verbesserung der
Beschaftigungsfahigkeit der Studierenden.

A Gegebenenfalls wird im Vorschlag erlautert, wie die erstellten Materialien, Doku-
mente und Medien durch freie Lizenzen ohne unverhaltnisméRige Einschrénkun-
gen kostenlos zugéanglich gemacht werden.

Projekte kénnen nur dann geférdert werden, wenn sie mindestens 70 von insgesamt 100 Punkten erzielen.

AuRerdem miissen mindestens 75% der maximalen Punkt z ahl fe¢er das Kriteri am ARel ev
mindestens 22,5 Punkte) und jeweils mindestens 60 % der maximalen Punktzahl fir die Ubrigen
Gewahrungskriterien erzielt werden (d. h. mindestens 15Punkt e fer j edes der Kriteri
Projektkonzeptionund -d ur c hf ¢hrungfi und AWi r kunPgunkntde \Wesrrb rdeai st ukargifit eurnidu
des Projektteams und Kooperationsvereinbartn genfi) er zi el t wer den.

Nur Projekte, die zur Finanzierung vorgeschlagen wurden, kommen fur die Vergabe von zusatzlichen Stipendien
fur prioritare Regionen der Welt in Betracht.
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ZUSATZLICHE STIPENDIEN FUR STUDIERENDE AUS PRIORITAREN REGIONEN DER WELT

Die Antragsteller kénnen zusatzliche Stipendien fiir eine oder mehrere Regionen aus Partnerlandern der Welt
beantragen, die durch folgende externe EU-Finanzierungsinstrumente geférdert werden:

A das Finanzierungsinstrument fir die Entwicklungszusammenarbeit (DCIf®
A das Europaische Nachbarschaftsinstrument (ENI§7
A das Partnerschaftsinstrument (P1)%®

Die Antragsteller kdnnen sich daflir entscheiden, diese zusétzlichen Stipendiennicht zu beantragen.

Die Antragsteller kénnen eine vorlaufige maximale Anzahl von 4 zusétzlichen Stipendien fur Studierende pro Aus-
wahlrunde(d. h. pro Aufnahmejahrgang (AEMJMD EditionfAd) erhalten.

Fir Asien (Region6), Zentralasien (Region 7) und Lateinamerika (Region 8) mussen die folgenden Voraussetzun-
gen fur alle ausgewéahlten EMJIMD eingehalten werden:

A Studierende aus Asien (Region6) und Zentralasien (Region 7) werden prioritdr aus weniger entwickelten
Landern ausgewahit,?® kénnen jedoch ebenfalls aus anderen asiatischen Landern stammen, mit Ats-
nahme von China und Indien;

A Studierende aus Laténamerika (Region 8) miissen zumindest zu 25 % aus Landern mit niedrigerem bis
mittlerem Einkommen stammen.”® Studierende aus Brasilien und Mexiko diirffen gemeinsam héchstens
35 % beanspruchen. 40 % sollten aus den Ubrigen Landern der Region stammen.

Zudem werden Finanzmittel fiir Studierende aus den Landern des Golfkooperationsrates (Region12), den sudli-
chen und 6stlichen Nachbarlandern (Regionen2 and 3), aus dem Iran, dem Irak und Jemen (Region 9) und aus
Sudafrika (Region 10) reserviert.

ZUSATZLICHES VERGABEKRITERIUM
Nur Projekte, die die erste Stufe des Auswahlprozesses gemeistert haben (siehe Anhangl, Punkt 4 -

Auswahlverfahren von EMJMDBKonsortien) werden anhand des folgenden zusétzlichen Kriteriums, das nach
Region behandelt wird, zur Erlangung eines zusatzlichen Stipendiums fir prioritdre Regionen bewertet.

1  Der Vorschlag beschreibt die Methoden, die zur Anziehung sehr talentierter Su-

Relevanz des dierender aus der prioritdren Regionverwendet werden.

Projekts in der

Zielregion 1 Der Vorschlag fordert die Zusammenarbeit mit Hochschuleinrichtungen und/oder
(maximal 5 Punkte anderen forderfahigen teilnehmenden Organisationen aus Partnerlandern in der
pro Region) prioritdren Region. Der Mehrwert einer solchen Zusammenarbeit fir die gemein-

samen ErasmusMundus-Masterstudiengénge wird eindeutig erklart.

% Verordnung (EU) Nr. 233/2014 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 11.Mé&rz 2014 zur Schaffung eines Finanzierungsinstruments
fur die Entwicklungszusammenarbeit fiir den Zeitraum 2014-2020:
http://eur -lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0044:0076:DE:PDF

67 Verordnung (EU) Nr.232/2014 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 11Marz 2014 zur Schaffung eines Europaisclen
Nachbarschaftsinstruments: http://eur -lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0027:0043:DE:PDF

% Verordnung (EU) Nr. 234/2014 des Européischen Parlaments und des Rates vom 11.Marz 2014 zur Schaffung eines Partnerschaftsinstruments
fur die Zusammenarbeit mit Drittstaaten:
http://eur -lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0077:0084:DE:PDF

% Afghanistan, Bangladesch, Bhutan, Kambodscha, Laos, Mongolei, Myanmar, Nepal, Pakistan, Vietnam.

"0 Bolivien, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua und Paraguay
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Um fir die Forderung zusétzlicher Stipendien fir eine Zielregion beriicksichtigt zu werden, muss der Vorschlag
beziglich dieses Kriteriums mindestens 2,5Punkte pro Region erhalten.

WAS SIE SONST NOCH UBER D | ESE AKTION WISSEN SOLLTEN

Weitere obligatorische Kriterien sowie erganzende hilfreiche Informationen im Zusammenhang mit dieser Aktion
sind Anhang | dieses Leitfadens zu enthehmen. Der Anhang umfasst:

A Voraussetzungen fir die Konzeption der gemeinsamen Eramus-Mundus-Masterstudiengange

A Voraussetzungen fir MasterStudierende

A Im Interesse der Transparenz muss ein Muster der Studierenden-Vereinbarung auf der JMD-Website
verdffentlicht werden.

A Das Auswahlverfahren von EMJIMBKonsortien.

Interessierten Organisationen wird empfohlen, die Erlauterungen zu den betreffenden Abschnitten in diesem
Anhang sorgféltig zu lesen, bevor sie Finanzhilfen beantragen.

DER KATALOG FUR GEMEINSAM E ERASMUS- MUNDUS - MASTERABSCHLUSSE

Gemeinsame Erasmus Mundus Masterstudiengdnge werdenin einem Online-Katalog auf der Website der
Exekutivagentur gefiihrt, um den Bekanntheitsgrad, die Wahrnehmbarkeit und die Zugénglichkeit von Erasmus+-
Stipendien zu verbessern, die den besten ErasmusMundus-Master-Studierenden weltweit im Rahmen laufender
EMJIMDs gewéhrt werden

Der EMIMDKatalog wirbt fur alle gemeinsamen Masterstudienprogramme, bei denen Erasmus+-Stipendien fiir
das folgende akademische Jahr vergeben werden. Dazu gehdren alle neu ausgewahlten gemeinsamen Erasmus
Mundus-Masterstudiengénge (EMJMDs) sowie ErasmusMundus-Masterstudiengdnge (EMMCs)in Verbindung mit
laufenden Partnerschafts Rahmenvereinbarungen

Im EMJMDKatalog kdnnen sich interessierte Studierende gemeinsame ErasmusMundus-Masterstudiengéange
aussuchen und ein Erasmus+ Stipendium unmittelbar bei dem betreffenden Konsortium beantragen.

WELCHE REGELN BESTEHEN FUR DIE FINANZIERUNG VON AKTIVITATEN ?

Ausgewahlte gemeinsame ErasmusMundus-Masterstudiengéange werden durch eine Finanzhilfevereinbarung tber
ein Vorbereitungsjahr und drei aufeinanderfolgende Jahrgénge unterstiitzt (je nach Dauer der gemeinsamen
ErasmusMundus-Masterstudienprogramme Vereinbarungen Uber vier oder funf Jahre).

Die Finanzhilfe fiir gemeinsame ErasmusMundus-Masterstudiengadnge errechnet sich nach den folgenden
Leistungen:

A Finanzhilfe fiir die Verwaltungskosten des Konsortiums und die Mobilitat des Hochschulpersonals,

A eine variable Anzahl von Stipendien bis maximal 25000 EUR/Jahr (vorlaufig 13-20 Stipendien pro Jahrgang),
und

A eine variable Anzahl von Stipendien fliir weltweite prioritare Regionen bis maximal 25 000 EUR/Jahr.

Das Budget (in EUR) der gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudiengénge errechnet sich nach den folgenden
Finanzierungsvorschriften:

A) Verwaltung gemeinsamer Erasmus -Mundus -Masterstudiengénge:

Beitrag zu den ) ) )
Verwaltungskosten des 20 000 EUR im VOI’bereItungSJahr

Konsortiums™ und den

Kosten fiir eingeladene
Wissenschaftler und 50 000 EUR pro Jahrgang des gemeinsamen Masterstudiengangs

Gastdozenten

' Den assoziierten Partnern entstandene Kosten kénnen durch das EMJMDBKonsortium ausschlieRlich aus dem EUBeitrag zu den
Verwaltungskosten des Konsortiums (Pauschale) erstattet werden.
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B) Stipendien fiir Studierende gemeinsamer Er asmus -Mundus -Masterstudiengange:

Die Stipendien fur Studierende gemeinsamer ErasmusMundus-Masterstudiengénge decken die Teilnahmekosten
der Studierenden (Studiengebiihren, umfassender Versicherungsschutz und andere vorgeschriebene
Studienbeitrage), einen Teil der Reise- und Unterbringungskosten und die Aufenthaltskosten wahrend der
gesamten Dauer des jeweiligen gemeinsamen ErasmusMundus-Masterstudienprogramms) ab. Die Hohe des
EMJIMDStipendiums ist der folgenden Tabelle zu entnehmen.

Bis zu 9000 EUR pro Jahr und Stipendiat aus einem Partnerland’?

Beitrag zu den Kosten
eines gemeinsamen
Masterstudiengangs

Bis zu 4500 EUR pro Jahr und Stipendiat aus einem Programmland.

Uber diese Hochstbetrage hinausgehende Kosten sind von den teilnehmenden
Organisationen zu tragen und diirfen nicht zu Lasten der Stipendiaten gehen.

1000 EUR pro Jahr und Stipendiat aus einem Programmland fiir Reisekosten.

2000 EUR pro Jahr fur Reisekosten und 1000EUR fur die Unterbringungskosten von
Stipendiaten aus einem Partnerland, deren Wohnsitz weniger als 4000km von der

Beitrag zu Reise- und koordinierenden Hochschuleinrichtung entfernt ist.

Unterbringungskosten

3000 EUR pro Jahr fir Reisekosten und +1000EUR fiir die Unterbringungskosten
von Stipendiaten aus einem Partnerland, deren Wohnsitz mindestens 4000 km von
der koordinierenden Hochschuleinrichtung entfernt ist.

1.000 EUR pro Monat fur die gesamte Dauer des gemeinsamen ErasmusMundus-
Masterstudienprogramms  (maximal 24 Monate). Der Beitrag zu
Unterbringungskosten wird EMJMD Stipendiaten weder fiir Aufenthalte (zu Studien-
[Forschungszwecken, Durchfiihrung von Praktika oder im Rahmen einer Promotion)
in ihrem Wohnsitzland noch EMJMDStipendiaten von einem Partnerland fir
Aufenthalte in einem anderen Partnerland, die ein Trimester (3 Monate bzw.
Entsprechung von 15 Leistungspunkten) Uberschreiten, geleistet.

Beitrag zu
Aufenthaltskosten

Die Hohe der einzelnen Stipendien hangt a) von der Dauer des gemeinsamen ErasmusMundus-
Masterstudiengangs (60, 90 oder 120 Leistungspunkte), b) von dem Land/der Region, in dem bzw. in der der
Studierende seinen Wohnsitz hat, und c¢) von dem von den Konsortien festgelegten EMIMDTeilnahmebeitrag ab.

Gesamthohe der Férderung

Ausgehend von diesen Parametern wird die Férderung fiir gemeinsame ErasmusMundus-Masterstudiengéange im
Vorbereitungsjahr und in den drei anschlieRenden Jahrgéngen voraussichtlich bei3 Mio. EUR liegen .

"2 Studierende, die ihre Hauptaktivitét (Studium, Praktikum oder Arbeit) wahrend eines Gesamtzeitraums von iiber 12 Monaten innerhalb der
letzten funf Jahre in einem Programmland durchfiihren, das nicht mit ihnrem Wohnsitzland identisch ist. Der flinfjahrige Referen zzeitraum fir diese
12-Monatsregel wird ab der Einreichungsfrist, die von den Konsortien furr die Bewerbung um ein EMIMD-Stipendium festgelegt wird, riickwarts
berechnet.
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ErRASMUS+ DARLEHEN FUR MASTERABSCHLUSSE

Master-Studierende, die ein vollstandiges Studienprogramm in einem anderen Programmland durchfiihren
mochten, kénnen ein Studiendarlehen beantragen.

Erasmus+ Darlehen fur Masterabschliisse werden potenziellen Master-Studierenden Zugang zu Darlehen zur
Finanzierung ihrer Studienaufenthalte im Ausland wéhrend der Laufzeit des Erasmus+-Programms er6ffnen.
Durch die Zuweisung der EU-Mittel wird ein Vielfaches an Finanzmitteln aus dem Bankensektor fur mobile Master-
Studierende bereitgestellt.

Die Darlehen betragen bis zu 12.000 EUR fir ein einjahriges Masterprogramm und
Umfang und Ziel der bis zu 18.000 EUR fur ein bis zu zweijahriges Masterstudium und decken sowohl die
Darlehen Lebenshaltungskosten als auch die Studiengebiihren in einem beliebigen der 33
Erasmus+-Programmlander ab.

Voraussetzungen fiir eine Férderung Studierender:
- Wohnsitz in einem der Erasmus+ Programmlander,

- erfolgreicher Abschluss eines ersten Studienzyklus (BachelotStudium oder
gleichwertig) und Zulassung zum zweiten Zyklus (Master-Studium oder
gleichwertig) an einer Hochschuleinrichtung, die tber eine Erasmus-Charta fiir die
Hochschulbildung (ECHE) verfugt.

Forderkriterien
Der Masterstudiengang (oder gleichwertig), der belegt werden soll, muss:

- in einem Land durchgefuhrt werden, das nicht mit dem Wohnsitzland des
Studierenden bzw. mit dem Land, in dem das Studium des ersten Zyklus (Bachelor-
Studium oder gleichwertiges Studium, das den Zugang zum Masterprogramm
ermdglicht) abgeschlossen wurde, identisch ist.

- ein vollstandiges Programm sein, das zu einem Abschluss flhrt.

Wo ist der Antrag zu Direkt bei teilnehmenden Banken oder Unternehmen, die Darlehen an Studierende
stellen? vergeben.

Weitere Informationen zur Strategie finden Sie auf der Website der Europdischen Kommission
http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher -education/masters-loans_en.htm
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LEITAKTION 2: ZUSAMMENARBEIT ZUR FORDERUNG VON | NNOVATION UND
ZUM AUSTAUSCH UBER BEWAHRTE VERFAHREN

WELCHE AKTIONEN WERDEN GEFOR DERT?

Diese Leitaktion unterstitzt:

A Strategische Partnerschaften in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend,
A Wissensallianzen,

A Allianzen fiir branchenspezifische Fertigkeiten,

A Kapazitatsaufbau im Hochschulbereich und

A Kapazitatsaufbau im Bereich Jugend.

Die im Rahmen dieser Leitaktion unterstiitzten Aktionen sollen positive und nachhaltige Wirkungen fir die
Teilnehmer, fur die teilnehmenden Organisationen, die Rahmenbedingungen solcher Aktionen und die Personen
mit sich bringen, die mittelbar oder unmittelbar an den organisierten Aktivitaten beteiligt sind.

Die Leitaktion soll die Entwicklung, den Transfer und/oder die Einfihrung innovativer Verfahren auf
organisatorischer, lokaler, regionaler, nationaler oder européischer Ebene férdern.

Mit den Aktivitdten im Rahmen dieser Leitaktion verfolgen die teilnehmenden Organisationen die nachstehenden
Ziele:

A zielgruppenorientierte innovative Ansatze, z. B. durch attraktivere Bildungs- und Ausbildungsprogramme
unter Beriicksichtigung der individuellen Bedirfnisse und Erwartungen, partizipative Ansétze und IKT-
gestutzte Methoden, neue oder verbesserte Prozesse zur Anerkennmg und Validierung von Qualifikationen,
gréRere Wirksamkeit der Aktivititen zum Nutzen lokaler Gemeinschaften, neue oder bessere Verfahren zur
Beriicksichtigung der Bedirfnisse benachteiligter Gruppen und zur Beriicksichtigung der sozialen,
sprachlichen und kulturellen Vielfalt und die Mdglichkeit zum Erwerb des Europdischen Sprachensiegels fur
besondere Leistungen im Bereich des Lehrens und Lernens von Fremdsprachen; neue Ansatze zur
Bewaltigung geografischer und sozio-6konomischer Ungleichgewichte hinsichtich der Lernergebnisse; neue
Anséatze zur besseren Unterstitzung der Wettbewerbsfahigkeit und Beschéftigung insbesondere auf
regionaler und lokaler Ebene;

A modernere, dynamischere, starker zielbezogene und professionellere Bedingungen innerhalb einer
Organisation, Bereitschaft zur Anwendung bewéhrter Verfahren und neuer Methoden in der taglichen Arbeit,
Offenheit gegeniiber Synergien mit Organisationen, die in unterschiedlichen Bereichen oder auf anderen
soziodkonomischen Gebieten tétig sind, strategische Kariereplanung fur Personal nach individuellen
Bedurfnissen und Zielen der jeweiligen Organisationen;

A bessere Befahigung und Professionalisierung fiir Tatigkeiten auf europdischer/internationaler Ebene, bessere
Managementkompetenzen und verbesserte Internationalisierungsstrategien; verstarkte Zusammenarbeit mit
Partnern aus anderen Landern und anderen Arbeitsgebieten, die in den Bereichen allgemeine und berufliche
Bildung und Jugend und/oder anderen sozialen und wirtschaftlichen Bereichen tatig sind, verstérkte
Zuweisung von (nicht von der EU bereitgestellten) Finanzmitteln fur européische/internationale Projekte in
den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend, bessere Vorbereitung, Durchfiihrung,
Uberwachung und Nachverfolgung européischer/internationaler Projekte.

Wahrscheinlich werden die im Rahmen dieser Leitaktion geférderten Projekte fur die direkt oder indirekt an den
Aktivitaten beteiligten Personen zudem beispielsweise mit den folgenden positiven Wirkungen einhergehen:

Entwicklung von Initiative und unternehmerischem Denken,

bessere Sprachkenntnisse,

gréRere digitale Kompetenz,

gréReres Verstandnis und gréRere Aufgeschlossenheit fiir gesellschaftliche, sprachliche und kulturelle Vielfalt,
bessere Qualifikation fur berufliche Tatigkeiten und fur Unternehmensgriindungen (u. a. nach den
Grundsétzen des sozialen Unternehmertums),

> D > D>
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aktivere Beteiligung an der Gesellschatft,

positivere Einstellung gegeniiber dem europaischen Aufbauwerk und den Werten der EU,

besseres Verstandnis und verstarkte Anerlennung von Kompetenzen und Qualifikationen in Europa und
dartiber hinaus,

verbesserte Kompetenzen in Bezug auf die jeweiligen Berufsprofile (Lehr oder Ausbildungstatigkeit,
Jugendarbeit usw.),

umfassenderes landerlbergreifendes Verstandnis fur Verfahren, MaRnahmen und Systeme in den Bereichen
allgemeine und berufliche Bildung und Jugend,

besseres Verstandnis der Zusammenhéange zwischen formaler und nichtformaler allgemeiner und beruflicher
Bildung und anderen Lernformen einerseits und dem Arbeitsmarkt andererseits,

bessere Karrierechancen und

héhere Motivation und Befriedigung bei der taglichen Arbeit.

Systemebene sollen die Projekte eine Modernisierung bewirken und zu einer besseren Ausrichtung der

Bildungs und Jugendsysteme auf die groen Herausfaderungen der modernen Welt (Arbeitsmarkt,
wirtschaftliche Stabilitat, wirtschaftliches Wachstum und aktive Teilhabe am demokratischen Leben) beitragen.
Dazu sollen mit dieser Leitaktion folgende Wirkungen erzielt werden:

A

114

bessere Arbeit in den Bereichen algemeine und berufliche Bildung und Jugend in Europa und dariiber hinaus;
mehr Exzellenz und gréf3ere Attraktivitat in Verbindung mit besseren Chancen fiir alle (auch fur benachteiligte

Personen);

Entwicklung von besser auf Anforderungen und Chancen des Arbeismarkts abgestimmten Systemen in den

Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend und engere Verbindungen zu Wirtschaft und

Gesellschaft;

bessere Vermittlung und Bewertung von Basis und Querschnittskompetenzen, insbesondere
unternehmerische Initiative, Sprachkenntnisse und digitale Kompetenz;

verstérkte Synergien und Verbindungen und grof3ere Durchlassigkeit zwischen den verschiedenen Systemen
in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend auf nationaler Ebene unter verstarkter

Nutzung europdischer Referenzinstrumente zur Forderung der Anerkennung, Validierung und Transparenz
von Kompetenzen und Qualifikationen;

Betonung von Lernergebnissen bei der Beschreibung und Definition von Qualifikationen,

Qualifikationskomponenten und Lehrplanen (Curricula), um Unterrichts-, Lern- und Bewertungsverfahren zu

verbessern;

neue und verbesserte Uberregionale und grenziiberschreitende Zusammenarbeit 6ffentlicher Stellen in den

Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend;

verstarkt strategisch orientierte und stérker integrierte Nutzung von IKT und freien Lehr - und Lernmaterialien

(OER) in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend;

starkere Motivierung zum Erlernen von Fremdsprachen durch innovative Unterrichtsmethoden oder mehr

Mdoglichkeiten zur praktischen Anwendung der auf dem Arbeitsmarkt verlangten Sprachkenntnisse;

stérkere Interaktion zwischen Praxis, Forschung und Politik in den einzelnen Systemen.
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STRATEGISCHE PARTNERSCHAFTEN IN DE N BEREICHEN ALLGEMEINE UND
BERUFLICHE BILDUNG UND JUGEND

WELCHE ZIELE UND PRIORITATEN WERDEN MI T STRATEGISCHEN PARTNERSCHAFTEN
VERFOLGT?

Strategische Partnerschaften sollen die Entwicklung, den Transfer und/oder die Umsetzung von Innovationen und
von gemeinsamen Initiativen zur Férderung der Zusammenarbeit, Peer-Learning und des Erfahrungsaustauschs
auf der europdaischen Ebene unterstiitzen.

Strategische Partnerschaften stehen allen Organisationen offen, die in den Bereichen allgemeine und berufliche
Bildung und Jugend oder in anderen gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Bereichen tétig sind oder die sich
bereichsubergreifend engagieren (z. B. lokale und regionale Behdrden, Anerkennungs und Validierungszentren,
Handelskammern, Handelsorganisationen, Beratungszentren und kulturelle Enrichtungen). An einer strategischen
Partnerschaft sollten die angesichts der Prioritat des Projekts jeweils am besten geeigneten Partner mit méglichst
unterschiedlichen  Hintergrinden  beteiligt sein, damit die Partnerschaften die verschiedenen
Erfahrungshintergriinde, Profile und spezifischen Kenntnisse am besten nutzen und mdglichst relevante und
hochwertige Ergebnisse erzielen kdnnen.

Voraussetzung fir die Forderung einer strategischen Partnerschaft ist, dass sie entweder a) zumindest eine
horizontale Prioritat oder b) zumindest eine spezifische Prioritat aufweist, die flir den am stérksten betroffenen
Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung und Jugend relevant ist.

Horizontale Prioritaten

A Entwicklung von Basis und Querschnittskompetenzen wie z. B. unternehmerische Initiative, digitale und
Sprachkompetenzen in allen Bereichen der allgemeinen und beruflichen Bildung und Jugend, Nutzung
innovativer und studierendenzentrierter padagogischer Konzepte und Entwicklung geeigneter
Bewertungs- und Zertifizierungsmethoden; insbesondere die Unterstiitzung innovativer Aktivitaten zur
Forderung der Bewertung von Querschnittskompetenzen und der Nutzung des integrierten Lernens von
Inhalten und Sprache (CLIL)™ oder des wechselseitigen Lernens zur Steigerung de Sprachkompetenzen
bei Lernenden aller Altersstufen aus verschiedenen Bereichen der allgemeinen und beruflichen Bildung
und Jugend, einschlie3lich Lernender mit Migrationshintergrund;

A Entwicklung neuer Ansatze zur Starkung zukunftsweisender Aus und Weiterbildungswege sowie
praktizierender Ausbilder/Fachkraften der Jugendarbeit, die mit allen Kompetenzen und Fahigkeiten
auszustatten sind, die fur die Erbringung von qualitativ hochwertigem Service und die Erfullung
zunehmend unterschiedlicher Bediirfnisse, die z. B. eine multikulturelle Gesellschaft kennzeichnen,
erforderlich sind. Insbesondere wird Aktivitdten zum Aufbau wirksamer Partnerschaften zwischen
Anbietern und  Bildungseinrichtungen (z. B.  Hochschuleinrichtungen/  Lehrerseminare  und
Schulen/Einrichtungen im Bereich der beruflichen Bildung) Prioritédt eingerdaumt; Koordinierung der
Anséatze zwischen den Anbietern sowie in Form von Zusammenarbeit und Dialog mit den wichtigen
Akteuren und Partnern sowie insbesondere mit Jugendorganisationen;

A Verbesserung cer digitalen Integration im Hinblick auf Lern -, Unterrichts- und Ausbildungszwecke sowie
die Jugendarbeit auf verschiedenen Ebenen: Férderung des Zugangs zu freien Lehs und Lernmaterialien
(OER) und des Lernens mit diesen Materialien; Unterstiitzung IKT-gestiitzter Unterrichts-, Ausbildungs-
und Jugendkonzepte und IKT-gestitzte Bewertungsverfahren; insbesondere Unterstiitzung von Lehrern,
Ausbildern, Lehrpersonal und Fachkréaften der Jugendarbeit beim Erwerb oder der Verbesserung der IKT
Nutzung fur das Lernen und der damit verbundenen digitalen Kompetenz; Unterstitzung von
Organisationen, die in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jugend aktiv sind bei der
Uberprifung ihrer Geschéaftsmodelle; Forderung von freien, in Europa hergestellten Lehr- und
Lernmaterialien (OER) in verschiedenen Sprachen; Unterstitzung der digitalen Integration in das Lernen,
um Zielgruppen aus benachteiligten Verhdltnissen zu erreichen; Untersuchung des Potenzials von
Lernanalysen und der Mengenbeurteilung zur Steigerungder Lernqualitét;

A Beitrag zu der Entwicklung eines Europdischen Raums der Kompetenzen und Qualifikationen: Férderung
einer starken Kohéarenz zwischen den verschiedenen Transparenz und Anerkennungsinstrumenten auf
nationaler und EU-Ebene, die Unterstiitzung von Projekten, die die Anerkennung und Validierung
nichtformalen und informellen Lernens sowie die Durchléssigkeit hin zu formalen Bildungswegen und zu
verschiedenen Bereichen begunstigen; insbesondere Foérderung der Verwendung von Lernergebnissen

3 Unterricht in Fachern wie Naturwissenschaften, Geschichte oder Geografie in einer Fremdsprache.
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hinsichtlich der Konzeption, Bereitstellung und Beurteilung von Curricula, Bildungsprogrammen und -
aktivitdten zugunsten der Studierenden, Praktikanten, Schiler, erwachsenen Lernenden und jungen
Menschen;

Unterstiitzung innovativer Projekte zur Reduzierung von Ungleichgewichten hinsichtlich der
Lernergebnisse, die sich auf Lernende aus benachteiligten Verhaltnissen/mit geringeren Chancen'mit

Beeintrachtigungen auswirken. Dies wird insbesondere dadurch erreicht, dass der Zugang, die Teilnahme
und die Leistungserbringung im (formalen/nicht formalen) System der allgemeinen und beruflichen

Bildung erleichtert und dem Schulabbruch vorgebeugt wird sowie dass das Lehrpersonal und die
Fachkrafte der Jugendarbeit auf Herausforderungen im Bereich Gleichheit, Verschiedenheit und
Integration vorbereitet werden; des Weiteren sind die verschiedenen Ungleichgewichte zu Uberwachen
und die Aussonderung und Diskriminierung von Randgruppen wie Migranten und Roma zu bekampfen;
der Ubergang von der Ausbildung zur Arbeitswelt ist fiir benachteiligte Lernende zu erleichtern;

Stimulierung der Entwicklung und Verwendung innovativer Ansétze und Instrumente zur Bewertung und
Steigerung der Wirksamkeit offentlicher Ausgaben und der Investitionen in die Bereiche allgemeine und
berufliche Bildung und Jugend unter Einbeziehung neuer Finanzierungsmodelle, wie &ffentlicherprivater
Partnerschaften, Kostenteilung usw.

Bereichsspezifische  Prioritaten

In der Hochschulbildung:

A

Unterstiitzung von Hochschuleinrichtungen zur Durchfihrung der notwendigen Reformen, in

Ubereinstimmung mit der EU-Agenda fiir die Modernisierung von Europas Hochschulsystemen aus dem

Jahr 2011 und deren Prioritatsbereichen: Steigerung der Abschlussquoten; Verbesserung der Qualitat

und Relevanz der Hochschulbildung; Starkung der Qualitat durch Mobilitdét und grenziiberschreitende

Zusammenarbeit; Belebung des Wissensdreiecks; Verbesserung der Lenkung und Finanzierung. Ein

besonderer Schwerpunkt wird auf Projekte in folgenden Bereichen gelegt:

0 unterstitzende Aktivitdten, in deren Rahmen Curricula an den entstehenden Arbeitsmarktbedarf
angepasst und junge Menschen mit Querschnittskompetenzen, wie unternehmerischem Denken und
Handeln ausgeristet werden. Dies wird durch die Entwicklung einer aktiven Zusammenarbeit von
Hochschuleinrichtungen und Partnern au3erhalb des akademischen Sektors erreicht: Unternehmen,
Berufsverbanden, Handelskammern, Sozialpartnern, lokalen/regionalen Behdrden usw.:

0 Unterstitzung von Aktivitdten zur Entwicklung innovativer Strategien, mit denen die Mobilitat
gefordert wird bzw. Hindernisse fir die Mobilitat in der Hochschulbildung beseitigt werden, indem
Studierenden mehr Mdglichkeiten zur Erlangung zuséatzlicher Fahigkeiten Uber ein Studium oder eine
Ausbildung im Ausland bereitgestellt werden; Projekte kdnnen ebenfalls die virtuelle Mobilitét
fordern, die in eine globalen Strategie fir die wirksame Integration von IKT in die teilnehmenden
Hochschuleinrichtungen eingebunden ist;

0 Starkung der Verbindungen zwischen Bildung, Forschung und Wirtschaft zur Férderung von
Exzellenz und regionaler Entwicklung;

0 Steigerung der Anzahl der Absolventen, Erweiterung der Teilnahme und Anhebung der
Abschlussquoten unterreprasentierter Gruppen und Lernender, die nicht den klassischen Zielgruppen
angehoren, Verbesserung des lebenslamen Lernens iber die Schaffung von flexiblen Lernwegen,
die Entwicklung von Wegen zur Steigerung der sozialen Verantwortung von Hochschuleinrichtungen;

Unterstiitzung der Umsetzung der Mitteilung tiber die Offnung der Bildungssysteme aus dem Jahr 2013:
Forderung der Entwicklung neuer Formen der Ubermittlung, insbesondere die Integration eines
umfassenderen Spektrums an Studienformen (Lernen im Fernunterricht, in Teilzeit, modulares Lernen)
durch neue Formen personalisierten Lernens, durch strategische Nutzing freier Lehr- und
Lernmaterialien, virtueller Mobilitat, gemischter Mobilitat und virtueller Lernplattformen; Stimulierung der
Internationalisierung von européischen Hochschulsystemen in Europa und daruber hinaus.

In der Berufsbildung:
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A

Unterstiitzung der Entwicklung einer qualitativ hochwertigen Berufshildung mit einer starken
beschaftigungsbezogenen Lernkomponente (wie Lehren und dualen Lernmodellen) unter Einbeziehung
starker Partnerschaften zwischen Bildung und Beschéaftigung (insbesondere Unternehmen und
Sozialpartner);

Verbesserung der Arbeitsmarktrelevanz der Berufsbildung, Prognose und Reduzierung von
Qualifikationsinkongruenzen und Arbeitskrafteméngel in den Wirtschaftssektoren durch eine rechtzeitige
Anpassung der Curricula und Qualifikationspiofile und Aufbau einer stabilen Partnerschaft zwischen den
Anbietern im Bereich der beruflichen Bildung und den wirtschaftlichen Akteuren und Sozialpartnern,
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Entwicklungsagenturen und -behérden in Innovationssystemen sowie den Handelskammern. Diese
MaRnahmen sollten auf Daten basieren, die aus den Uberwachungssystemen fiir die Ergebnisse im
Bereich der beruflichen Bildung (Beschéftigungsfahigkeitsquoten, Vermittlungsquoten), aus den
Systemen zur Prognose der Kompetenzanforderungen sowie aus einer engen Absthmung der
Berufshildungsprognosen auf die wirtschaftlichen Entwicklungsstrategien auf regionaler und lokaler
Ebene stammen. Die kann ebenfalls die Entwicklung der Berufsbildung uber die Sekundarstufell /
hoéhere EQRStufen hinaus beinhalten;

Verbesserung der Transparenz und des gegenseitigen Vertrauens zwischen Berufsbildungssystemen,
indem die ECVET und EQAVETEmpfehlungen auf der nationalen Ebene straff geordnet und kohéarent
durchgefihrt werden;

Forderung einer leicht zuganglichen und berufsunterstiitzenden kontinuierlichen Berufsbildung, und zwar
auch fir Personen, die weniger Gelegenheit zur Teilnahme an solchen Mdglichkeiten zum Lernen haben;

Forderung der Entwicklung von der Fahigkeiten und Kompetenzen von Lehrern und Ausbildern, mit
besonderem Sdwerpunkt auf einem beschaftigungsbezogenen Unterricht, Partnerschaften zwischen
Schullehrern und betrieblichen Ausbildern sowie der Weiterbildung betrieblicher Ausbilder.

In der Schulbildung:

A

Starkung des Profils der Lehrberufe tiber die Anziehung der besten Bewerber fir den Beruf und tber die
Unterstiitzung von Lehrkréften und Leitern im Hinblick auf die Bereitstellung von qualitativ hochwertigem

Unterricht, die Bewaltigung komplexer Gegebenheiten in den Klassenzimmern und die Integration neuer
Methoden und Instrumente. Insbesondere Verbesserung der Erstausbildung von Lehrkréften und
Unterstiitzung neuer Lehrkréafte, so dass diese gleich zu Beginn Uber alle erforderlichen Kompetenzen
verfugen, einschliellich der Fahigkeit zur Betreuung unterschiedlicher Grippen von Lernenden (wie
Migranten); Einfihrung von innovativer, auf Zusammenarbeit ausgerichteter Verfahren zur Starkung der
Fuhrungsfunktonen in der Bildung, Verteilung der Fuhrungsfunktionen zur Konzeption notwendiger
Veranderungen und Verbesserungen aufder Ebene der Einrichtung;

mithilfe von wirksameren Unterrichtsmethoden soll geringen Lernergebnissen bei den Basiskompetenzen
entgegengewirkt werden. Dies wird insbesondere mithilfe von Projekten erreicht, die multidisziplinére

und interdisziplindre Ansétze verfolgen; Projekten, die das Lernen von Basiskompetenzen (Mathematik,
Naturwissenschaften und Lese und Schreibkompetenz) integrieren; Projekten, die problembasiertes
Lernen oder innovative Ansatze zum Unterricht in einer mit Technik angereicherten Umgebung férdern,

mit besonderem Schwerpunkt auf Mathematik in einer mit Technik angereicherten Umgebung;

Schulen bei der Vorbeugung von Schulabbruch und Benachteiligung unterstitzen und alle Studierenden
von der niedrigsten bis zur hodchsten akademischen Sufe betreuen, insbesondere durch die
Unterstiitzung von Projekten, die darauf abzielen, die Zusammenarbeit sowohl intern als auch mit den
Eltern und anderen externen Akteuren zu verbessern; die Vernetzung von Schulen und holistische, auf
Zusammenarbeit auggerichtete Unterrichtsansatze fordern; fir einen personalisierten Unterricht und
personalisiertes Lernen fir die Schiler Methoden entwickeln und Bedingungen schaffen;

die Qualitat der fruhkindlichen Betreuung, Bildung und Erziehung (FBBE) verbessern, um die
Dienstleistungsqualitét fir bessere Lernergebnisse zu verbessern und einen guten Bildungsstart zu
gewahrleisten, insbesondere im Rahmen von Projekten, die auf einen holistischen und altersgerechten
padagogischen Rahmen im Bereich der frihkindlichen Beteuung, Bildung und Erziehung abzielen; die
sicherstellen, dass der Nutzen aus der frihkindlichen Bildung auf andere Ebenen der Schulbildung
Ubertragen wird; und Projekte, die neue Modelle fir die Durchfihrung, Lenkung und Finanzierung im

Bereich der frihkindlichen Betreuung, Bildung und Erziehung entwickeln.

In der Erwachsenenbildung:

A

Konzeption und Umsetzung wirksamer Strategien zur Verbesserung der Basiskompetenzen (Lese und
Schreibkompetenz, mathematische und digitale Kompetenzen) bei bestimmten erwachsenen Zielgruppen,
Verstarkung der Anreize fur MalBnahmen zur Erwachsenenbildung;

Bereitstellung von Informationen iber den Zugang zu Angeboten im Bereich der Erwachsenenbildung,
z. B. Informationen uber nichtformales und informelles Lernen, Karrierepl anung und Bildungsberatung);

Verbesserung und Ausweitung des Angebots von qualitativ hochwertigen Lernangeboten, die auf

einzelne erwachsene Lernende zugeschnitten sind und innovativer Formen fir das Erreichung der
Zielgruppe und die Bereitstellung von Lerninhalten;
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Entwicklung der Kompetenzen von Bildungspersonal in der Erwachsenenbildung im Umgang mit
vielfaltigen Gruppen von Lernenden und in der Verwendung neuer Technologien, mit denen die
Zielgruppen besser erreicht und die Vermittlungsfahigkeiten verbessert werd;

Bewertung der Wirksamkeit der Strategien in der Erwachsenenbildung auf nationaler, regionaler und
lokaler Ebene.

Im Jugendbereich:
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A Forderung einer qualitativ hochwertigen Jugendarbeit. Prioritét erhalten Projekte, die die Integration u nd

die Beschaftigungsfahigkeit junger Menschen mit geringeren Chancen und von Menschen, die weder
eine Arbeit haben noch eine schulische oder berufliche Ausbildung absolvieren, férdern; Projekte, die die
Jugendarbeit internationalisieren und sie flr eine sektortibergreifende Zusammenarbeit 6ffnen; die

Fachkréfte der Jugendarbeit professionalisieren, indem sie ihre Kompetenzen ausbauen,
Qualitatsstandards sowie ethische und berufliche Verhaltenscodes festlegen; die Verbindungen zwischen
der Politik, der Forschung und der Praxis verstarken; die verbesserte Kenntnisse, Anerkennung und
Validierung in der Jugendarbeit und im nichtformalen Lernen auf europaischer, nationaler, regionaler und

lokaler Ebene fordern;

Forderung der Starkung, der Teilnahme und des aktiven Birgersinns junger Menschen durch Projekte,
die auf die Erweiterung und Vertiefung der politischen und sozialen Teilnahme junger Menschen auf
lokaler, regionaler, nationaler, europaischer oder globaler Ebene ausgerichtet sind; Projekte, die es
jungen Menschen ermdglichen, im Rahmen von politischen oder sozialen Geschehnisse, die sich auf ihr
Leben auswirken, Kontakt mit gewahlten politischen Entscheidungstrdgern, Behérden,
Interessengruppen, Organisationen der Zivilgesellschaft oder einzelnen Birgern auzunehmen, diesen
gegeniber ihre Meinung auszudriicken und Einfluss auf diese zu nehmen;

Projekten, die unternehmerisches Denken und soziales Unternehmertum unter jungen Menschen fordern
sowie Projekten, die es Gruppen von jungen Menschen ermdglichen, untemehmerische Ideen mit Blick
auf die Bewadltigung von Herausforderungen und Problemen, die sie innerhalb ihrer Gemeinschaften
identifiziert haben, in die Praxis umzusetzen, wird Prioritét eingerdumt.
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WELCHE AKTIVITATEN WERDEN IN  STRATEGISCHEN PARTNERSCHAFTEN UNTERSTUTZT?

Im Verlauf eines Projekts flihren strategische Partnerschaften in der Regel vielfaltige Aktivitaten durch, z. B.:

A Aktivitaten, die die durch Starkung der Zusammenarbeit zwischen Organisationen den Austausch Uber
Verfahren fordern,

A Aktivitaten, die die Entwicklung, Priifung und/oder Durchfilhrung innovativer Verfahren in den Bereichen
allgemeine und berufliche Bildung und Jugend unterstiitzen,

A Aktivitaten, die die Anerkennung und Validierung von Kenntnissen, Qualifikationen und Komp e-
tenzen erleichtern, die durch formales, nichtformales und informelles Lernen erworben wurden,

A Aktivitaten zur Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen regionalen Behérden , um die Entwick-
lung von Systemen in den Bereichen allgemeine und berufliche Bildung und Jwgend zu férdern und diese Sys-
teme in Aktionen zur Unterstiitzung der lokalen und regionalen Entwicklung einzubinden,

A Aktivitaten zur Unterstiitzung von Lernenden mit Beeintrachtigungen/besonderen Bediirfnissen beim
Abschluss von Ausbildungszyklen, zur Erleibterung des Ubergangs in den Arbeitsmarkt und zur Bekampfung
der Ausgrenzung und Diskriminierung von Randgruppen im Bildungsbereich;

A Aktivitaten, zur besseren Vorbereitung und zum besseren Einsatz der Fachkrafte in der Aus und Weiterbil-
dung hinsichtlich der Herausforderungen in der Lernumgebung in Zusammenhang mit der Gleichheit, Vie |-
falt und Integration

A landerlbergreifende Initiativen zur Férderung unternehmerischer Denkformen und Kompetenzen, mit denen
durch zwei oder mehr Gruppen junger Menschen aus verschiedenen Landern der aktive Birgersinn  und
die unternehmerische Initiative (einschliellich des  soziale n Unternehmertum s) angeregt werden.

Strategische Partnerschaften kénnen auch individuelle Iandertibergreifende Unterrichts -, Ausbildungs - und
Lerna ktivitdten ~ organisieren, wenn sie hinsichtlich der Erreichung der Projektziele mit einem Mehrwert
verbunden sind. Eine eingehende Beschreibung der unterstitzten Aktivitaten ist Anhang | zu entnehmen.

WER KANN SICH AN EINE R STRATEGISCHEN PARTNERSCHAFT BETEILIGEN ?
Grundsétzlich sollten strategische Partnerschaften die Zusammenarbeit zwischen Organisationen in

Programmlandern férdern. Als Partner (nicht jedoch als Antragsteller) kommen allerdings auch Organisationen
aus Partnerldndern in Betracht, wenn sie einen wesentlichen Mehrwert fur das Projekt erbringen.

NACH WELCHEN KRITERIEN WERDEN STRA TEGISCHE PARTNERSCHAFTEN BEWERTET?

Im Folgenden werden die formalen Anforderungen erléautert, die strategische Partnerschaften erfillen mussen,
damit sie im Rahmen von Erasmus+ gefordert werden kdnnen:
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FORDERKRITERIEN

Forderfahige
teilnehmende
Organisationen

An einer strategischen Partnerschaft kdnnen beliebige o6ffentliche oder private
Organisationen aus einem Programmland oder weltweit einem beliebigen Partnerland
beteii gt sein (siehe Abschni tAdiedeB Peitfatlens)f 2 h i

Beispiele:

A Hochschuleinrichtungen,

A Schulen/Institute/Bildungszentren (vom Vorschulbereich Uber die
Sekundarstufell ™
Erwachsenenbildung),

A gemeinniitzige Organisationen, Verbande, NROs,

A offentliche oder private kleine, mittlere oder groRe Unternehmen (einschlie3lich

gemeinwirtschaftlicher Unternehmen),

einschlieR3lich Einrichtungen bis zur Berufs und der

A lokale, regionale oder nationale &ffentliche Stellen,

A ein Sozialpartner oder en sonstiger Vertreter des Arbeitsmarkts (u. a. Industrie-
und Handelskammern, Handwerkskammern oder Berufsverbdnde und
Gewerkschaften),

A Forschungseinrichtungen,

A Stiftungen,

A Uberbetriebliche Bildungszentren,

A Unternehmen, die gemeinsame Bildungsaktivititen anbieten (kollaborative
Bildungsangebote),

A Kulturorganisationen, Bibliotheken, Museen,

A Laufbahnberatungs-, Berufsberatungs- und Informationsstellen.

A Einrichtungen, die Kenntnisse, Qualifikationen und Kompetenzen validieren die
durch nichtformales und infor melles Lernen erworben wurden ,

A européische JugendNROs,

A Gruppen junger Menschen, die Jugendarbeit leisten, aber nicht unbedingt in einer

Jugendorganisation tatig sind (d. h. informelle Gruppen junger Menschen™).
Hochschuleinrichtungen in einem Programmland miissen Uber eine glltige Erasmus
Charta fur die Hochschulbildung (ECHE) verfugen. Hochschuleinrichtungen aus
Partnerlandern benétigen keine ErasmusCharta, miissen sich aber zur Einhaltung der
Grundsétze der Charta verpflichten.

Wer ist
antragsberechtig

t?

Beliebige in einem Programmland anséssige teilnehmende Organisationen; die
Antragstellung erfolgt im Namen aller an einem Projekt beteiligten Organisationen.

"4 Siehe Liste der férderfahigen Schulen in den einzelnen Léndern. Weitere Informationen erhalten Sie von der nationalen Agentur des jeweiligen

Landes.

S Bei informellen Gruppen iibernimmt eines der Mitglieder stellvertretend die Verantwortung fiir die Gruppe.
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Anzahl und Profil
der teilnehmenden
Organisationen

Strategische Partnerschaften sind landeritergreifende Partnerschaften, an denen
mindestens drei Organisationen aus drei unterschiedlichen Programmléandern beteiligt
sein mussen. Es gibt keine maximale Anzahl an Partnern. Allerdings gibt es eine
Obergrenze fir die fur Verwaltungskosten bereitstehenden Mittel (die 10 Partnern
entsprechen). Zum Zeitpunkt der Antragstellung missen alle teilnehmenden
Organisationen benannt werden.

An den folgenden Projekttypen brauchen allerdings nur zwei Organisationen aus
mindestens zwei Programmlandern beteiligt zu sein:

A Strategische Partnerschaften im Bereich der Schulbildung, an denen ausschlief3lich
Schulen beteiligt sind. An solchen Partnerschaften kénnen ausschlie3lich Schulen
aus Programmlandern beteiligt sein.

A Strategische Partnerschaften im Bereich der Schulbilung zwischen
lokalen/regionalen Schulbehérden. An der Partnerschaft muss fiir jedes am Projekt
beteiligte Land zumindest beteiligt sein:

o0 eine lokale oder regionale Schulbehérden
o eine Schule

o eine auf im Bereich allgemeine und berufliche Bildung und Jugend oder
auf dem Arbeitsmarkt tatige Organisation.

A Strategische  Partnerschaften im  Jugendbereich, die lediglich eine
Jugendorganisation oder Gruppen junger Menschen umfassen, die zwar in der
Jugendarbeit aktiv sind, jedoch nicht wunbedingt im Rahmen einer
Jugendorganisation.

Ort(e) der Alle Aktivitdten der strategischen Partnerschaften miissen in den Landern der
Aktivitaten Organisationen durchgefiihrt werden, die am Projekt beteiligt sind.
Partnerschaften im Bereich Jugend: zwischen 6 und 36 Monaten.
Sonstige Partnerschaften: zwischen 24 und 36 Monaten.
die Dauer muss bei der Antragstellung je nach Projektziel und Art der im betreffenden
) Zeitraum geplanten Aktivitdten angeben werden.
Projektdauer

In Ausnahmeféllen kann die Dauer einer strategischen Partnerschaft auf Antrag des
Begunstigten und mit Zustimmung der nationalen Agentur um bis zu sechs Monate
verlangert werden, wenn die Gesamtdauer drei Jahre nicht Uberschreitet. Die
Verlangerung hat jedoch keine Auswirkungen auf die Gesamthéhe der Finanzmittel. In
jedem Fall mussen die Projekte spatestens am 31. August 2018 beendet sein.

Wo ist der Antrag zu
stellen?

Bei der nationalen Agentur des Landes, in dem die antragstellende Organisation
ansassig ist.”®

Bis zum Fristablauf kann ein Partnerkonsortium besteherd aus denselben Partnern nur
einen einzigen Antrag stellen und der Antrag kann nur an eine einzige nationale
Agentur gerichtet werden.

" Hinweis: Schulen, die der Aufsicht durch nationale Behorden eines anderen Landes unterstehen (z.B. ''"Lyc®es Fran-ai sh,

Auslandsschulen oder Schulen fir Kinder von britischen Militdrangehorigen), reichen Antrage bei der nationalen Agentur des Landes ein, unter

dessen Aufsicht sie stehen.
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Wann wird der
Antrag gestellt?

Partnerschaften in den Bereichen Hochschulbildung, allgemeine und
berufliche Bildung, Sch  ul- und Erwachsenenbildung)

Die Finanzhilfeantrage sind einzureichen bis:

31. Marz 12.00 Uhr (Mittag Brusseler Zeit) bei Projekten, die zwischen dem
1. September eines Jahres und dem 31.Dezember desselben Jahres beginnen.

Partnerschaften im Bereich Juge nd:
Die Finanzhilfeantrage sind einzureichen bis:

A 4. Februar 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) bei Projekten, die zwischen dem
1. Juni eines Jahres und dem 30. September desselben Jahres beginnen.

A 30 April 12.00 Uhr (Mittag Brusseler Zeit) bei Projekten, die zwischen dem
1. September eines Jahres und dem 31.Dezember desselben Jahres beginnen.

A 1. Oktober 12.00 Uhr (Mittag Briisseler Zeit) bei Projekten, die zwischen dem
1. Januar eines Jahres und dem 31.Mai des folgenden Jahres beginnen.

Wie ist der Antr
zu stellen?

ag

Néahere Informationen zur Antragstellung finden Sie in Teil C dieses Leitfadens.

Wenn die strategische Partnerschaft landertbergreifende Ausbildungs-, Unterrichts- oder Lernaktivitaten vorsieht,
mussen zusétzlich zu den oben genannten Bedirgungen die folgenden Anforderungen erfllt sein:

Forderfahige
Aktivitaten

A Gemischte Mobilitat von Lernenden, in deren Rahmen kurzzeitige physische
Mobilitat (5 Tage bis 2 Monate; ohne Reisezeit) mit virtueller Mobilitadt kombiniert
wird

Kurzzeitiger Austausch von Schilergruppen (5 Tage bis 2 Monate; ohne Reisezeit)
Intensiv-Studienprogramme (5 Tage bis 2 Monate; ohne Reisezeit)

Langere Mobilitdtsphasen von Schulern (212 Monate)

Unterrichts- und Ausbildungstatigkeiten Gber langere Zeitrdume (2-12 Monate)

Langzeitmobilitat von Fachkréften der Jugendarbeit (2-12 Monate)

> > > > > D>

Kurzzeitige gemeinsame Angebote zur Fort und Weiterbildung von Personal (5
Tage bis 2 Monate; ohne Reisezeit)

>

Bestimmte der aufgelisteten Aktivitdten sind nur fur bestimmte Bereiche der
allgemeinen und beruflichen Bildung und Jugend relevant, nicht jedoch fir alle.
Siehe Abschnitt AStrategi sldibsesL&tdebsn er g

Langzeit-Aktivitdten von Lernenden und von Personal sowie von Fachkréften der
Jugendarbeit aus Partnerléndern sind nicht forderféhig. Die einzige Ausnahme bilden
kurzzeitige gemeinsame Fort und Weiterbildungsveranstaltungen sowie Lehrpersonal
aus Partnerlandern, das in Intensiv-Studienprogrammen unterrichtet.

122







